GUNEY
mn:nm

Giiney Egitim Vakfi K(iltir Sanat Dergisi » Ucretsiz » Kasim 2019

GUNEY EGITIM VAKFI
25 YASINDA



usteriye
>o0zuimuzdu

Endustriyel Mutfak Ekipmanliari

www.erginoks.com

Mersin Yolu Uzeri 10. Km Turhan Cemal Beriker Bulv. No: 666/A Seyhan/ADANA - 0322 441 0102




Vakfimiz icin
Neler
Soylediler?

Baskanin Yazis

Didem BEKIROGLU “Bale Sanati”

Seda DEGISMEZ “Cocuk Haklar”

Prof. Dr. Nejat NARLI “Kis Aylarinda Grip”

Dr. Dilek SIRE EREN “Giizelligin Matematigi”
Nisa KALO “2019 / 2020 Kis Modas!”

Erol GUNGEK “Spor”

Gizem INCEKALAN UNALDI “Diyetlere Bakis”
Dr. Onder ERGIN “Postiir Bozukluklar”
Altay AYHAN “Dis Pazarlarda Tirk Markalar”
Roportaj: Yeliz DOGRAMACILAR ARMAN
Nihal SARAL SALIH “Saglik Tarifler”

Dog. Dr. Orhan Saim Demirtiirk “Varis”
Sinem KOBANER “Hayat Boyu Ogrenme”
Soner EROL “Psikoterapi”

Tufan SIMSEKCAN “Adana Film Platosu”
Selay SAYDAM “Herkespatisever”

Cahit INCEFIKIR “Edebiyat Késesi”

GEV Kadinlar Kolu “Kahvalt”

Baris ALTIOK “Yesil Binalar”

Réportaj: Can AKSIT

Ece OZCAN “Yurt Disinda Okumak”

Ayhan SENBAYRAK “Dért Mevsim Adana”
Rahmi Can PEHLIVAN “Sag Trendleri”
Bursiyerlerimizden

Busra ULU ALTINMAKAS “Dijital Pazarlama”
Adana Kiiltiirel Etkinlik Takvimi

GEV Genclik Kollari Etkinlikleri

07
54
57
61
70
72
75
78
82
88
92
96
99
102
108
12
114
118
121
123
126
131
134
139
142
145
149
151

Diinden,
Bugune
Giney Egitim
Vakfi

17.
Geleneksel
Bahar Senligi

Kunye

GUNEY EGITiM VAKFI ADINA
SAHIBI

Hasan BOGA

SORUMLU YAZI iSLERI
MUDURU

Seyla CICEKCI
Muyesser MUMCUOGLU

GENEL YAYIN YONETMENI
Seyla CICEKCI

YAYIN KURULU
Hasan BOGA
Gokhan MORGUL
Ata KARAZINCIR
Cahit INCEFIKIR
Yusuf KARATAS

Yazilarin sorumlulugu yazarlara
aittir. Gonderilen yazi geri veriimez.
Yayinlanan yazilara Ucret 6denmez.
Dergimiz gelen yazilari, kisaltma ve
dizeltme hakkina sahiptir.

Tel :+90(322) 454 40 25
+90 (322) 453 61 82
Faks : +90 (322) 457 25 67

Yonetim ve Yazisma adresimiz:
GUNEY KULTUR

Cemalpasa Mah. Bahar Cad.
No: 30 Karakas Asma Kat Daire: 2
Seyhan/ADANA

GRAFiK TASARIM

Nazim SUCI

Ikies PR ve Tanitim Danismaniigi
0322 234 8111 :
www.ikiespr.com

BASKI

Ulusoy Ofset Matbaacilik
Reklamcilik ins. San. ve Tic. Ltd. Sti.
0322 432 22 32

GUNEY KULTUR’de yayinlanan yazi ve
fotograflar kaynak gosterilerek yayinlanabilir.



USTQ | et

saleam




BUYUK



)

GUNEY EGITIM VAKFI
2% GELENEKSEL KURULUS BALOSU SPONSORLARI

WTGI dnbmly.o\

SQ&(“]lm Davet Organi

gizerler § {K1E S

KATKILARINIZDAN

1\ ¥ | e ‘ DOLAYI TESEKKUR
SHERATON gE‘K‘&sDﬁolR EDERIZ.
GRAND ’

Adana




b€ ceyrek Asirlik Bir Oykiiden

Herkese Merhaba 5y

Bu yil ginden gune buyiuyen, kalbi egitim icin
carpan ailemizle birlikte icine nice basarilar
sigdirdigimiz 25 yilimizi kutlamanin gururunu
yasiyoruz.

Dr. Hasan BOGA

Yonetim Kurulu Baskan







Col kaliteli bir protein kaynagi olan
ton baligl, okyanuslarda yasayan

ve pek cok farkli turt olabilen bir
baliktir. Ton baligr vicudumuz icin
gerekli olan Omega 3, selenyum,
potasyum, magnezyum ve B vitamini
kompleksiicerir. 100 gramlik

yagl suzulmus ton baliginda 128
lkalori, yaklasik 21 gram protein
vardir. Duzenli olaral balik
tuketiminin, basta kalp ve damar
hastaliklari ve kanser olmalk uzere
pek colk hastaliga karsi koruyucu
etkileri nedeniyle, beslenmemizde
ton baligina da onemli bir yer
ayirmamizda fayda vardir.
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Tamidigimiz saygdi ile andigimiz
sizleri, sizlerin hikayelerini bir de
sizlerden dinleyebilir miyiz?

H. ATICI: Vakif, yetenekli ancak eko-
nomik imkd&nlari kisitli olan Univer-
siteli genclerimize yardimci olma
hayalimizin ete kemige burdnmus
sonucudur. Ekonomik sikintilarla
egitimini tamamlamis ve bu sekil-
de is hayatina atilmis insanlariz.
Zor sartlar altinda okudum. Gunduz
calisip, aksam universiteye gidiyor-
dum. Hayatimda benim icin cok 6zel
olan "bes kurug” hatirasini anlatmak
isterim. Bir gun okuldan ciktiktan
sonra yemek icin lokantaya gittim.
Cebimdeki paraya gbre yemek sipa-
risi vermem gerekiyordu. Kuru fasulye
yemeye karar verdim. O zamanlar
yemegdin yaninda yedigimiz ekmege
de para veriyorduk, zaten ekmekle
doyuyorduk. Cebimdeki paraya gére
yemedin yaninda yivecegim ceyrek
ekmege yetecek kadar bile param
yoktu. Cebimde sadece bes kurus
kalmigti, Doymadan kalkhim, ama
ben o bes kurusu yillarca sakladim.
Bu bes kurustan yoksun olmak benim

UNDAN BU YANA GEREV ALAN
YONETIM KURULY UvELER]

derslerime ve hayata asilmamda
muthis etkili olmustur.

A. N. GOKCELI: Ben Ali Naci Gok-
celi. 1949 yiinda Adana’nin Akkapi
Mahallesinde dogdum. ilkokuldan
itibaren okumaya, arastirmaya me-
rakliydim. Bizim donemimizde bilgiye
ulasmak zordu. Kutiphaneye gider
istedigim kitaplar: alir okurdum. Or-
taokul ve lise yillarim ekonomik zor-
luklarla gecti. Okumaya olan istegim
ve inancimla Istanbul Universitesi
Hukuk Fakultesi'ni kazandim. Oku-
mam icin beni hep destekleyen, iyi
bir birey olarak yetistiren anne ve
babami rahmet ve sevgiyle aniyo-
rum. Hukuk Fakultesinde okurken
Tekel Fabrikasrnda calistim. Mezun
olduktan sonra Adana'ya dondum
ve Akkapri'nin ilk avukat: olarak mes-
legime basladim. Okumak isteyen
genglere 6rnek olabilmissem bu cok
onur verici bir durum olmustur benim
icin. Farkli dénemlerde baro yénetim
ve disiplin kurullarinda gorev yaptim.
Akkapi Amatér Spor Federasyonu'nu
kurdum. 1994 yilinda toplumsal isle-
re gonul vermis Hasan Aticy, Tahsin

Yildirim ve kurucu uyelerimizle Gu-
ney Egitim Vakfi'ni kurduk. Ve 25 yil
olmus, vakfimiz dogali. Daha nice
25 yillan kutlamayal! Iyi ki dogdun,
iyi ki varsin Guney Egitim Vakfi.

T. YILDIRIM: Alin terinin, sofradaki
ekmege katik edildigi gunlerde tak-
vim yapraklar: 1947'yi gésterirken
Cukurova'nin bereketli topraklarin-
da dogdum. Annem ekim ayinin ilk
gununde yani ¢inar yapraklarinin
sararmaydad basladigl bir sonbahar
gununde dogdugumu anlatirdi. Ada-
na'nin Akdeniz'e agilan incisi Kara-
tas'ta biri kiz, 7 kardesten dérduncu-
su olarak dunyaya geldikten sonra
ilkégretimimi Guinesli flkokulu'nda
tamamladim. O yillarda lise mezun-
lar1 astegmen oluyordu. Ekonomik
anlamda yasam mucadelesi veren
bir ailede buyudugum i¢in sartlar
beni o yasta ¢alismaya zorluyordu.
Kardeslerimden birinin ODTU'yu di-
Jerinin; Hacettepe Universitesi'ni ka-
zanmasl, dilece kenetlenip onlara
destek olmamiz gerektigi gercegini
hissettiriyordu. Bu yuzden émrum hep
calismakla gecti. Okuma duygusu



12

GUNEY KULTUR

hep icimde bir ukde olarak kaldu.
GEV'in bir tohum misali topraga
dusup, meyve vermesinin altinda
yatan gercek iste bu benim icimdeki
egitime duydugum ukdedir. Simdi
Universite sinavlarinda bagarili ol-
mus, maddi destege ihtiyaci olan
ogrencilere karsiliksiz destek bursu
vermenin gururunu yaslyoruz.

Farkli alanlardasiniz yolunuz na-
s1l kesisti; vakif kurma fikri nasil
ortaya cikt1?

H. ATICI: Ekonomik sikintilarla egiti-
mini tamamlamis biri olarak hayatin
zorluklarini ve ekonomik imkd&nlar:
kisitlh genglerin gereksinimlerini daha
¢ok duyumsuyor; ne yapabilirim diye
dusunuyor insan. Uzun suredir va-
kif kurma duguncesi vardi bende,
hazirliklarimi yaptim, sirada bu ise
goénul verecek insanlar: bulmak var.
Ali Bey'i sadece mahalleden taniyor-
dum mesleklerimiz ayni degildi, is
birligimiz yoktu ama ne kadar zor
sartlarda okudugunu biliyordum.

Adliyenin karsisindaki bir binada
hukuk burosu vardi. Kendisini ziyarete
gittim, siyvasete, mezhepcilige/ tari-
kata bulasmayacak bir vakif kurma
dusuncemi paylastim. Ali Bey ayaga
kalkti ve arkasindaki rata elini uza-
t1p bir dosya aldi. Meger o da boyle
bir ddsunce igerisindeymis. Bdylece
biz iki kisi olduk. Daha sonra bize
destek olmasi i¢in bir kisinin daha
kapisini caldik. Teklifimize “Benim
zamanim yok, ama sizi boyle seylere
ilgi duyacak biriyle tanistirabilirim”
dedi. Bdylece, Tahsin Bey ile de ta-
nisarak ug kisi olduk.

A. N. GOKGELI: Universitede okur-
ken yvasadigim zorluklar, sikintilar
sebep oldu diyebilirim. Istanbul'dan
Adana'ya egitim vakfi kurma du-
suncesiyle dondum. Yillar icerisinde
vakif kurulusu arastirmalarimi ta-
mamladim. Bir gun mahallemden
Hasan Atict buroma ziyaretime geldi.
Birbirimizin vakif kurma dusuncele-
rinden ve ¢aligmalarindan tam ora-
da haberimiz oldu. Ayni dusuncede
olmamiz ¢cok heyecan vericiydi. Bu
Egitim islerine Tahsin Yildirnrm'inda
egilimli oldugunu 6grendik. Ve Ucu-

muz yola koyulduk. Yolumuz uzundu,
1.5 yillik ugraslardan sonra 25 Eylul
1994'te Guney Egitim Vakfi resmen
kuruldu.

T. YILDIRIM: Biz Toros Daglar’na
dusen bir kar tanesi gibiydik. Kar
tanesi nasil Seyhan Nehri'ne dusup
Cukurovamin bereketli topraklariyla
bulusuyor ve her bir tohuma can
veriyorsa biz de dyle bulustuk. Kar
taneleri duserken nasil birbirine
degmezse biz de kurucularimiz Ali
Naci Gokeeli ve Hasan Aticl ile hig
tanismiyorduk. Bir gun isyerime ¢ikip
geldiler ve verdikleri onuru ve kut-
sal egitim mucadelesini anlattilar.
Bir egitim vakfi kurma disunceleri
oldugunu sdylediler.

O yillarda bir vakif kurmak zordu,
cikacagimiz yol mesakkatli bir yol-
du. Zaten belirli bir gelirimiz varda,
bu gelirle vakif kurmak zorlu bir
yola ¢ikmak demekti ama benim
de icimde okuyamadigim yillarin
ukdesi vardi. Maddi imkd&nlarim
olmadidl i¢in okuyamamistim. Bu
dusuncelerin 1s1ginda vakfin kurul-
masina evet dedim. Ug guzel yuregin
birlesmesi yardimsever dostlarimizin
omuz vermesi ile bu degerli vakfimiz
kuruldu. Yani bugun kar taneleri nasil
Seyhan Nehrine dokulup Cukuro-
va'nin bereketli topraklarinda can
veriyorsa Guney Egitim Vakfi da 25
yil 6bnce bodyle kuruldu. O gun atilan
tohumlar meyve vermeye basladi.
O gun yagan kar taneleri, bugin

ciga doénustu.,

Kurulus asamasinda ve sonrasinda
hangi zorluklarla karsilastiniz?

H. ATICI: Asa@1 yukari bir yila yakin
bir sture bu fikrin alt yapisini olus-
turmak icin ugrastik. Bircok kisiyle
temas kurduk. Kapisini caldigimiz
cogu kisiler bu dusuncenin olamaya-
cagdini, toplumun destek vermeyece-
gini s6yledi. Bizi pozitif ydnde motive
eden, az kimse oldu. Biz yilmadik,
kafamiza koymustuk sonucta. Bir
buguk yilin sonunda 77 kisiyi ikna
etmistik. Hem maddi hem de manevi
desteklerini aldigimiz bu Uyelerimiz
ile islemleri tamamlayip Eylul 1994
yilinda vakfi kurduk. Bu vesileyle 77
gonuldasimiza sukranlarimi sunu-
yor, vefat etmis olanlara Allah’tan
rahmet, hayatta olanlara saglikli ve
uzun bir 6Gmur dilerim.

T. YILDIRIM: Degerli dostlarim Ali
Naci Gokegeli, Hasan Atfici ve ben zorlu
bir yolculuga ¢iktigimizi biliyorduk.
Kiminle gérugsek bize vakif kurma-
nin ¢ok zor oldugunu soéyluyordu.
Hatta ¥ boyle bir vakfi kurmaniz
mumkun degdil ¥ diyenler bile var-
di1 ama biz kararliydik. Her seyden
6nce duarustluk, azim ve kararlikta
butun zorluklarin ustesinden gele-
ce@imize inandik. Cikhigimiz yolda
karsilastigimiz guglukler kadar gu-
zellikler de vardi. Aydinlik yarinlar
adina yetistirecegimiz gencleri ya-
satmak icin kararhligimizi gérenler
bize destek vermeye basladilar. Bi-
zim onurlu mucadelemizi gorenler
de artik destek vermeye basladilar.
Bir 6grenci, uc 6grenci, bes 6grenci
derken yardimseverlerin destedi ile
burs verdigimiz 6grenci sayimiz artti.
El ele verip kenetlenerek karsilasti-
gimiz zorluklarin Ustesinden geldik.
Bugun geldigimiz noktada dostlari-
miza, yardimsever sanayicilerimize,
is adamlarimiza, burs veren génul-
lulerimize ve her cocugu annesi gibi
goéren kadinlarimiza her égrenciyi
arkadasi gibi goren ¢cocuklarimiza
ne kadar tesekkur etsek azdir.

Neden bir egitim vakfi?

H. ATICI: Cocuklugumuzdan beri
egitime sempatimiz vardi. Hem
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kendimiz icin hem de mahalle ige-
risindeki cocuklar icin bir cabamiz
vardl. Bos zamanlarimizda Akkapl
Mahallemizdeki "Akkapl Halkevi'nde
ders verirdik. Ben matematik — geo-
metri dersi verirdim. Benim oldudu
gibi mahalleli cocuklarin buyuk ¢o-
gunlugunun babalari rengper diye
adlandirilan tarim is¢isiydi. Fakirlik
/ yoksunluk cemberini kirmanin egi-
timle olacagini hep disunmusumdur.

A. N. GOKCELI: Toplumumuzun ge-
lismesi i¢in. EGitim; Ureten, dusunen,
deger katan, biling¢li insani yaratir.
Bunlar, toplumlarin gelismesi icin en
6nemli paydaslardir. Gelisim egitim-
le baslar, dSmur boyu devam eder.

T. YILDIRIM: Dunyada her seyin bast
egitim. Egitimsiz bir toplum dusinu-
lemez. Zaten Turkiye'nin kurucusu
buyuk énder Mustafa Kemal ATA-
TURK'Uiin de en biiyuk hedefi egitimdi.
Gecmisten buglne egitimsiz toplu-
mun yasadidi zorluklar: gérduk. Bu
yuzden aydinlik yarinlarnmiz igin
aydinlik genclerimize ihtiyacimiz
vardi. Bunlarn da yetistirmek bir va-
kifla mumkun olabilirdi. Bu yuzden

egitim dedik ve Guney Egitim Vak-
fim1 kurduk. Zaten halkimizdan ve
dostlarimizdan gérdugumuz destekle
bugun kutladigimiz 25. yasimizda
egitimin énemi daha iyi anlasiliyor.
Iyi ki 25 yil &énce egitim diyerek bu
vakfl kurmusuz.

Vakfin kurulus asamasinda ve
sonraki sturecte kirmizi ¢izgileri-
niz neler oldu?

H. ATICI: Vakfin bunyesinde toplanan
parayl, amaci disinda hi¢ kullan-
madik. Bu bizim en dnemli kirmizi
cizgilerimizden biriydi. Dugunlere
gittik, hediyeler aldik, uye ziyaretleri-
ne gidildi ama hepimiz cebimizden
harcadik. Bunu goéruldukcge insan-
larin guveni artti. Hem icimizdeki
rahatlik hissi hem de guven vermis
olma hissi muazzamdi. Insanlar bu
seffathd gérdu, gérdukce guven artty,
guven arttik¢a vakif buyudu.

Bu konuyla ilgili olarak bir animizi
paylasayim. Bir gun vakif merkezi-
ne Iskenderunlu iki kisi geldi. Bizim
vakif kurdugumuzu duymus ve nasil
yaphgimizi 6grenmeye gelmisler.

l'-lll.ll..l.l'il]llli.l Eu fl-.h.l “[TI' I|I.l.l‘\I
PONETIN mway UvTLomi

"Biz yillardir bdyle bir vakif kurma-
ylistedik, ama ne zaman toplansak
aramizda anlasmazliklar ¢ikiyor ve
sonu¢ alamadik. Arkadaslar: top-
layalim gelin bize nasil yapmamiz
gerektigini anlatin.” dediler. Arsuz’da
toplandiklar: aksam ucumuz gittik,
yasadigimiz sureci anlattik. Onlara,
bu isin sirrinin "“mezhep ve siyaset-
ten” uzak durmak oldugunu, kurulus
amacindan sapmamak gerektigi-
ni anlattik. Béylece, ortak paydada
bulusmanin kolay olacagini (karsit
dusunceler olsa bile) so6yledik.

iskenderun’dan gelen kisiler buna
uydu ve su an kardes vakif dedigi-
miz Iskenderun Guney Egitim Vak-
fim1 IGEV) kurdular. Kurulusundan
bugune dayanisma icerisinde oldu-
gumuz kardes vakfimiz cok basarili
oldu. Bunun yaninda Mersin tarafi
maalesef bu isi basaramadi. Sivasete
bulasildy; vakif calisamadi.

Vakif kurarken tema olarak egitimi
esas aldik. Bir yardimlasma dernegdi
degil, egitim vakfi kurmak istedik.
Hicbir dini, mezhebi ya da siyasi go-
rasu benimsemeden, yardimlarin
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yetenekli ancak ekonomik bakim-
dan imkdanlar yetersiz Universite
genclerine ulasmasini amagladik.

A. N. GOKCELI: Vakif bunyesinde
hi¢ kimsenin sahsi veya siyasi gikar
saglamasing, vakfin ¢ikarlarina ters
gelecek her turla calismaya kars: dur-
duk. Yonetimdeki kisilerin yakinlar:
burslardan istifade edemez karari-
miz vardir. Gercekten ihtiyaci olan
kisilerin burs almas! saglanmustir.
Seftaflik ve durustlukle bugunlere
geldik. GEV kadar seffaf hesap tutan
bir vakif dernek yoktur.

T. YILDIRIM: Vakfin kurulus asa-
masinda ve sonraki suregte kirmi-
71 cizgilerimiz; din ve siyaset oldu.
Din, siyaset yasantimizin bir pargasi
ama biz Guney Egitim Vakfi olarak
her zaman bu iki konuyu verdigimiz
mucadelenin disinda tuttuk. Dini ve
siyaseti kesinlikle yaptigimiz ise karig-
tirmadik. Cunku bizim her kesimden
ve her siyasi gorusten destekcilerimiz
ve dgrencilerimiz var. OFrencilerimiz
arasinda hi¢cbir ayrim yapmiyoruz.
Siyasete ve dine saygimiz oldugu icin
her gdérusten insanlar bize daha ¢ok
sahip cikiyor. Cunkd Guney Egitim
Vakfrnin kurulus temeli eg@itimdir
bu yuzden din ve siyasetle ilgisi
yoktur. Guney Egitim Vakfinin ku-
rucularindan uyelerine ve burs veren
yardimseverlerine kadar herkesin
dini inanglara ve siyasi dusuncelere
saygist vardir. Bu yuzden vakfimiza
gelenler dini ve siyasi kimliklerinin
cubbelerini disar: asip dyle gelirler.
Hepimiz hicbir ayrim yapmadan esit
oluruz.

Vakif fikri olustuktan sonra nasil
tepkiler aldiniz?

H. ATICI: Bu tarz sosyal sorumluluk
bilinciyle ¢alisilan yerlerde tesekkur
ya da iltifat beklemeden ¢calismak
gerekir. Bizim icin en 6nemlisi ma-
nevi huzurdu. Biz inandigimiz yolda
yuruduk ve génullia Gyelerimizin des-
tegiyle bunu basardik. Daha 6énce de
sdyledigim gibi insanlar vakfimiza
destek verdikce buyuduk, insanlarin
gb6zinde guven sagladik. Bu dogru
yolda yurudugumuzun kaniti oldu.
Tum mesele, ivi niyeti istismar etme-

den guven saglayabilmektir.

A. N. GOKCELI: Tabii ki inananlar
oldu, inanmayanlar oldu; destek-
leyen oldu, desteklemeyen oldu. ilk
gunku heyecanimizi, inancimizi asla
kaybetmedik. El ele verdik, birlikten
kuvvet dogar dedik. Ben sahsim adi-
na 25 yildir ayni heyecani hissediyor
Ve yaslyorum.

T. YILDIRIM: Vakfi kurdukian son-

H. ATICI: Kadinin varhiinin her alan-
da ¢ok énemli oldugunu dusunuyo-
rum. Kadinlarin dokundugu her seyin
guzellestigini sdéyleyebiliriz. Vakfimi-
zin i¢inde kadinlarimizin emekleri
yadsinamaz. Sadece eslerimiz de-
gil, vakfimiza katilan tim kadinlar
vakfimizi ailesi gibi sahiplendi. El
emekleri ile calismalar yaptilar ve
bunlar sergilediler. imkanlar gok
sinirliydi ilk zamanlar ama ¢ok guzel

"-“""“""'"““""Tl;mu;m'
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ra onu korumak ve buyumek 6nem
tasiyordu. Bu yuzden ne yapsak biz
zarar gorebiliriz diye dusunduk ve
vakiin zarar gérmemesi i¢cin buyuk
mucadele verdik. Basarimizi engel-
leyecek her turlu sorundan uzak kal-
maya ¢alistik. Bugunlere gelirken
alin terine ve emege buyuk saygi
gosterdik. Bize destek cikanlar ba-
sarili 6grencileri gérdikce onlarla
gurur duydular ve bize daha ¢ok
destek vermeye bagladilar.

Leyla Hanim, Suna Hanim, rahmetli
Hilya Hanim vakfin ilk donemle-
rinde kadinlar kolunda sizlerin ve
ogrencilerin hep yanindalardi; ¢ca-
balanyla bugiin GEV’in kanatsiz
melekleri olan kadinlar kolunun
temellerini attilar. Onlarin deste-
gine bakhginizda neler séyleye-
bilirsiniz?

urdnler ¢ikardilar. Duzenli olarak
haftanin iki gunu vakifta calistilar.
Yaptiklar is bolumuyle bu ¢calismalar:
evlerine tasiyarak zaman zaman bu
calismalar: haftanin yedi gunune
yaydilar. Bdylece vakfin gelisimine
cok buyuk katkilar sagladilar. Simdi
de vakif ortaminda “Kanatsiz Me-
lekler” lakabiyla aniliyorlar. Bu ismi
kim bulmugsa ¢ok da guzel olmus
gonullerine saglik.

A. N. GOKCELI: Evet, eslerimizin kat-
kilarnyla baslayan uretim 25 yildir
araliksiz devam ediyor. Kadin €linin,
emegdinin deddidi her yer guzelle-
siyor, gelisiyor, gugleniyor. Biz hep
birlikte cok guzel, buyuk, koklu bir
aileyiz...

T. YILDIRIM: Bizim eglerimiz, anne-
lerimiz, kadinlarimiz, burs verdigi-
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miz &égrencilere annelik yaptilar.
Cocuklarimiz, 6grencilere annelik
yaptilar. Cocuklarimiz, 6grencileri-
mize kardes oldular. Guney Egitim
Vakfinin anneleri buyuk fedakar-
liklar gésterdi ve butun égrencileri
anneleri gibi sevdiler. Onlarla bir
aile olduk, guclu bir bag kurduk, cok
guzel dayanisma érnegi sergiledik.
i1k bursiyerlerimizden bugiine kadar
devam eden dostluk 25 yil sonra da
devam ediyor.

Bu yil 25.Kurulus yilini kutlayacak
olan vakfimiza bakhginizda gel-
digi noktay: nasil buluyorsunuz?
Vakif hangi ¢calismalarn yapmal,
veni hedefleri neler olmal1?

H. ATICI: 25 y1l, ceyrek asir! Bir ku-
rumun islevini yitirmeden ceyrek
asir ayakta kalmasi harika bir sey.
Amag ve ilkelerinden saptirilmamasi
halinde Guney Egitim Vakfi'nin bir-
cok ceyrek asirlari kutlayacagina
inaniyorum.

Vakfin neler yapmasi hakkinda
bircok sey soylenebilir ama basli-
Ca yapillmasi gerekenler:

*Vakfi bu gunlere tasiyan ilkeler-
den asla vazgecilmemeli, yapila-
cak calismalarda vakif uyelerinin
ve gdnul dostlarinin guven ve vakifi
sahiplenme duygulari én planda
tutulmalidir.

*Vakif, ekonomik bakimdan daha
guclu hale gelmeli.

*Vakif, gecmiste burs verdigi, gunu-
muzun burokratlariyla, is insanlariyla
iliskilerini daha ¢ok gelistirmeli ve
maddi manevi katkilarini sagla-
maldir.

*Vakfin bir ¢ekim merkezi olmasi igin,
sosyal etkinliklerin yapilabilecedi,
insanlarin hos vakit gegirebilecegdi
bir mekan /tesis sahibi olmalidir.

A. N. GOKCELI: Cukurova Seyhan
Golu'nu gbren bir yerde, vakfa ait,
vakif uye ve bursiyerlerinin yarar-
lanabilecedi, kulturel aktivitelerin,
konferanslarin, etkinliklerin duzen-
lenebilecedi bir sosyal tesisin haya-
ta gecirilmesi vakif icin ¢ok guzel
bir gelisme olur. Ayrica vakfa cok

fazla emedi olan ama vetat etmis
vakif uyeleri var; onlari ve katkila-
rinl unutmadigimiz belirtmek i¢in
her yil ruhlarina mevlit okutulmasi
dilegimdir.

Su anki bursiyerler, mezunlar ve uye-
ler ile birlikte vakif adina bir hatira
ormanit yapilmali.

T. YILDIRIM: Vakfimiz ¢ok basarili bir
noktaya geldi. Bursiyerlerimiz giga
doénusen kar tanelerinin varligini
goérdukce vakfin dnemini daha iyi
anladilar. Cunku bizim isimizden
daha 6nemli bir is vardi o da bu
cocuklarin aydinlik yarinlara ka-
vusmasiydl.

25 yildir 6grencilerin yaninda, on-
lara destek veren bir vakif GEV; bu
siire zarfinda bir¢cok 6grenci burs
aldi ve arhik hayatin icerisinde,
birgcogu da burs almaya devam edi-
vor. Hem gecmiste vakiftan destek
alanlara hem de yeni bursiyerlere
mesdjiniz ne olur?

H. ATICI: *Sadece bursiyerlerimizin
dedil, aslinda tum 6grencilerin birin-
cil hedefi ve sorumlulugu siniflarini
gecmeleridir.

Bu, kendileri ve kendilerine emek ve-
ren ailelerine karsi gérevleri oldugu
gibi, devletin kendilerine sundugu
imkanlarla doldurduklar siniflar:
gecerek, kendilerinden sonra ge-
leceklere ayni imkdnlarin yolunu
acma sorumlulugudur.

*Gecmiste vakiftan destek alanlar,
ekonomik sorunlarini ¢ézdukten son-
ra, hic olmazsa bir 6grenciye burs
vererek vakia destek olmall,

*Staja gelen genc meslektaslarimin
dikkatini ¢ektigim bir hususu, bursi-
yerlerimizle de paylasmak isterim.

Degerli bursiyerlerimiz; diyelim ki
universite bitti, dogal olarak is ariyor-
sunuz, eleman araniyor ilanlarina
CV'nizi génderdiniz ve sizi gérusmeye
davet ettiler. Elbette benzer davet
ayni branstan mezun bes - on Kisive
de gitmistir.

Su soruyu kendinize sormalisiniz: Beni
is gérusmesine davet eden kurum /
isveren bes — on adayin arasindan

beni nicin secmeli/ ise almali?

Ayni veya es fakulte olmasina rag-
men nicin secmesi gerektigini ben
size sdyleyeyim.

Siz, eger zorunlu derslerinizin /egiti-
minizin disinda, bes-on adaya fark
atacak baska yeteneklerle kendinizi
donatmissaniz 6rnegin; mesleginizi
icra etmekte size faydasi olacak en
az bir veya iki yabanc dili, mesle-
ginizle ilgili bilgisayar programla-
rini, dusuncelerinizi ifade etmek
icin guzel ve etkili konusmay: vb.
biliyorsaniz kabul gérme ve basari
sansiniz artacaktir.

Tum bursiyerlerimize basarili bir
egitim hayati ve guzel bir gelecek
dilerim.

A. N. GOKCELI: Mezun o6grencile-
rimizden en énemli beklentimiz;
sonrasinda da yanimizda olmaya
devam etmeleri, taahhtt ettikleri
gibi maddi ve manevi olarak vakfin
yaninda olmaya devam etmeleri.

T. YILDIRIM: Guney Egitim Vakfinin
en buyuk hedefi Ataturk ilke ve in-
kilaplarina inangli, Cumhuriyet’'in
degerlerine sahip gengler, yetistir-
mektir. Bu 6grenciler eli ekmek tut-
tuktan sonra yine vakif i¢in caligirlar.
Bugun yonetim kurulunda gegmiste
burs alan égrencilerimiz vardir ve
biz bu égrencilerimizin varhgi ile
gurur duyuyoruz toplumda guglu
aile baglan kuran Guney Egitim
Vakfrnin 100 yil sonrada ayni inanc
ve kararlhlikla yoluna devam ede-
cegine inaniyorum.

Guney Egitim Vakfinin kuruldugu
gunden bugune kadar bizleri mad-
di manevi olarak yalniz birakma-
yan, athgimiz her adimda vakfimiza
omuz veren varliklar ile varligimizi
guclendiren tum dostlarimizi ve ka-
dirsinas halkimizi en kalbi hislerim,
sukran duygularim ve saygilarimla
selamliyorum... B
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dusunen,

Sizin gibi

SIZIN |C|n calisan b|r
coziim ortag.

Biz Kimiz?

- Sermaye piyasasi kurulundan lisansli degerleme

uzmani ve isinde uzman sertifikall gayrimenkul damismantari
ile gucld bir kadroya sahip,

- Ucretsiz kesif ve gayrimenkul degerleme hizmeti veren,
- Bolgesel veya ulusal tim gayrimenkulleri pazarlama giiciine sahip,
- Kentsel doniisiim ve proje uygulamada bdlgenin

onde gelen en 6nemli firmastyiz.

- Gayrimenkullerinizi en iyi seklide degerlendirip satiyor; cretsiz

expertiz ve gayrimenkul degerleme hizmeti veriyoruz.

GiZIr

B @8/ gizigayimenkul

iKies
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Baskanlarimiz
ve Yonetim Kurulu
Uyelerimiz

vakiimiz icin
. heler
sovlediler?
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1994 yilinda, yogun toplantilar sonucu
dogru ilkelerle kurulmus, atilan saglam
temeller Uzerinde yukselmis bir vakiftir,

Kisisel cikarlarin gézetilmedigi, GEV'in
cikarlarinin 6n planda oldugu bir vakiftir.

Kurumsal yapilanmasini tamamlamis, ki-
silere bagimliligini en alt duzeye indirmis
gercek bir tuzel kurulustur.

Desteginizin dogru kullanildigini gdzlem-
lediginiz, daha fazla destek i¢cin motive
oldugunuz bir yuvadir.

GEV'in geleceginin daha da iyi olacagdini,
iyi insanlarin guclenmesi ile guc¢lenecegini
dusunuyorum.

GEV icin daha fazla kaynak ayirmak hep
hedeflerim arasinda olacaktir.

ZEKi BAYKAM

Cok degerli GEV ailesi;

Saglam, samimi, givenilir, dzverili, caliskan
ve dost arkadaslarin yasamlarina anlam
kattiginiz; mikemmel yonetim kadrosu ile
her sevin en iyisini yapan, ender insanlar
yetistirme azminizi kutluyorum. Daha nice
degerlilerimizin yasamlarina dokunarak
aydinlik gunlere ulastiracaginiza inancim
tamdir. Bayrag ilk tasiyan ellerden, son
tasiyicilarina kadar herkese tesekkur ve
minnet duygularimi sunar, nice 25. yillar
dilerim.

HATICE GALISKAN

Egitim asig1, birkac génullu mutesebbis
ayenin 1994 yilinda temelini attidi, deva-
minda uyelerimizin

ve fedakar kadin kollarimizin &ézverili
calismalar: sayesinde, bugun yuzlerce
hayirseverin

gonul verdigi vakfimiz, bélgesinde say-
gin adindan séz ettiren bir vakif haline
gelmistir.

Kurulugu giinden bu yana sayilari binleri
asan édgrenciye maddi ve manevi destek

saglayan, yuzlerce doktor, bilim adami,
sanatcl, 6gretmen, muhendis gibi bir cok
meslek

dalinda topluma cagdas bireyler kazan-
diran vakfimiz, egitime yapilan yatirimin
gelecegimize

yapilan en énemli yatinmin hakli guru-
runu yasamaktadir.

Guney Egitim Vakfi catis1 allinda yetisen
genclerin, gelecekte hem Adanamiza

hem de ulkemize cagdas, iyi yetismis, top-
luma faydal bireyler olmasi acisindan
desteklerimizi

araliksiz surdurmeliyiz.

Urettikleri ve yaptiklarn etkinliklerle vakfi-
mizin basarili olmasinda énemli katkilari

olan kadin kollarimizin verdikleri emek
ve fedakarlik unutulamaz.

Bu yil 25. kurulus yildénumunu kutladigimiz

vakfimizin ilk gunku heyecan ve

duygularla gelecek nesillere 151k tutmaya
devam etmesi temennisi ile kuruldugu

gunden bugune desteklerini esirgemeyen
hayirsever gonul dostlarimiza sukranlarimi

sunuyorum.
Gonul dostlarimizla birlikte nice 25. yillara
OZCAN TANRISEVEN

Kuruldugu yildan buglne kadar Uyesi
olmaktan ve 4 dénem yoénetim kurulu
baskanligini yapmakian onur duydugum
Guney Egitim Vakfi'mizin buginlere gelme-
sinde, hicbir beklenti icerisinde olmaksizin
tamamen gonulluk esasina dayali olarak
gorev yapan, katkida bulunan basta bera-
ber calishgim cok degerli yénetim kurulu
uyelerimiz olmak uzere gelmis gecmis tum
yoénetim kurulu baskanlarina ve yonetim
kurullarinda gérev almis arkadaslarimiza
ayrica kadin kollarimizda gérev alan, emek
veren, Ureten gonullu hanimefendilere
de tesekkur ederim.

Guney Egitim Vakfimiz sadece basarili ama
maddi olanaklardan yoksun égrencilere
karsiliksiz burs saglayan bir sivil toplum
Orgutu olmasinin yani sira, toplumu bir-
lestirme ve egitim génullulerini bir araya
getirme misyonunu da Ustlenmis ve bunu
saglamistir.

Guney Egitim Vakfr'mizin yillar gectikce
daha da guglenecedine ve gelismesini
hizli bir sekilde surdurecegine inaniyor ve
basarilarla dolu nice 25 yillar dilivorum.

SELAHATTIN AGIROGLU

insanin aklina gelip de mutlu oldugu sey-
lerden biridir GUney Egitim Vakfi.

Benim igin:

-Gergek dostlardir,

-Guzel ve iyi insanlardir,
-Hayatimdaki édnceliklerdendir,

-Korumamiz ve gelecek nesillere tasima-
miz gerekendir,

-Isil 1511 genclerdir,

-Kararsizlik, yardim ve sevgidir,
-Gelecegimizdir; Guney Egitim Vakfi.
SAHIN MANGTAY

Turkiye'de génulliligun ¢ok uzun ve derin
bir tarihi vardir. Ancak bu faaliyetlerin
degeri ve katkilar simdiye dek yeterince
anlasiilmamig ve yararlanilmamaigtir.

Guney Egitim Vakfi, ulkemizin gelecegdi
genglere, goénullulerin calismalarmiza
yapmis oldugu katkilarla, gercek anlamda
fark edilmesi ve yararlanilmasi i¢in yeni
alanlar saglamaktadir.

Gonullulerin bu katkilari, vakfimizin gu-
vencesi ve gelecegdi genclere firsat esitligi,
insani bir kalkinmay1 hedeflemektedir. Bu
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calismanin altinda egitim, saygin bir is,
kiz 6grencilerinin statilerinin yukseltilmesi
yer almaktadir.

Aslinda vakfimizin felsefesini Hindistanlh
OSHO ¢ok guzel aciklamis;

Saklamak degdil,

Paylasmak olsun 6zun.
Elestirmek degil,

Cozumu gbstermek olsun sdzun.
Yikmakta degdil,

Yapmakta olsun gdzun.
Saldirmak degil,

Sarilmaktir Cézum.

SADI ALYENI

GEV; kisisel cikarlarin gozetilmedidi, vakiin
¢lkarlarinin 6n planda oldugu, guvenilir
bir kurumdur. Génulluluk esasiyla, yarinin
buyugu genglerimizin egitimine destek
olup, aydinlik yarinlara 1sik tutmak én-
celikli gérevimizdir.

GEV; vermis oldugum destegin dogru
yerlere kullanildigini gorip, daha cok
destek icin cabaladigim, aile sicakligini
hissettigim yerdir. Dort yil yonetim kurulu
uyeligi, 2018-2020 baskanh@gini yaphgim
vakfimizin, basarilarla dolu nice 25 yil-
larna...

HASAN BOGA

1994 yihinin Eylul ayinda 25-30 kisilik aydin
ve her meslekten insanimizla aydinhiga
kostugumuz o gunleri dusindugumuzde
Guney Egitim Vakfinin dogusu, cocukla-
rimizin dogusu kadar kutsal olan sevici-
mizin sonucunda ortaya ¢ikan ve sadece
egitimi hedefleyen Guney Egitim Vakfi fikri
gerceklesti.

Iyi ki varsin Guney Egitim Vakf.

Bu gegen sure igerisinde, gururla idrak
ettigimiz bugin de Guney Egitim Vakfi
buyuk iftthar ettigimiz bir delikanh gibi
yetismis oldu. Kuruculari, uye olanlari,
bagis ve yardim edenleri cani génulden
kutluyorum. Ayrica durumu musait olan
her insanin bagis ve yardim yapmalari
gerekir diyorum.

Mustafa Kemal Atatirkin su sozanu takdir
etmemek mumkin mu?

‘Dunyada en buyuk savas cehalete karsi
yapilan savastir.”

Ne mutlu Turk'ium diyene.
iste, Guiney Egitim Vakfi budur.
ENVER NURI DINGER

25 Yil &dnce degerli insan Hasan Atici vakif
kurma amacini anlathiginda, topluma ve
ozellikle genclere kars: sorumluluk duy-
gu ve dusuncelerim alevlendi diyebilirim.
Ulke genelinde drgutlu, drgutsuz faaliyet
goésteren radikal yapillanmalar, maddi
yetersizligi olan Universite 6grencilerini
yanlarina ¢ekip ihtiyaclarini gidererek ve
ileride kendi amagclarina uygun kullanmak
amaciyla faaliyet gosteriyorlardi. Bir kisim
tarikat ve cemaatler Ataturk dusmanligl
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tohumlar: ekiyorlardi. Bizim ¢cevremizde
zorunluluktan bunlarin himayesine giren
gencler oluyordu. Bu gidisatta bir kisim
gengleri elinden tutup Ataturk gencligi
ordusuna katarak birer yurtsever vatan-
das olarak yetismesine yardimci olabilir
miydik dustuncesiyle Guney Egitim Vakfi
Kurucular kuruluna katildim. Corbada
benim de tuzum olsun istedim. Isteyerek
ve severek iki devre yénetim kurulu uye-
si ve egitim komisyon sorumlusu olarak
calistim.,

Bugune kadar bu ¢orba kaynadi. Katki-
da bulunan tim insanlarimiza tesekkur
ediyorum.

SALIM CANOGULLARI
Guney Egitim Vakfi

Yarinin aydinligi genclerimizin gézlerine
bir damla pirilt serpebilmek i¢in gecen
ceyrek asirlik génul emedi. ..

Bir kursuni kumru havalands,
Gagasinda bir yesil yaprak,

Kondu

Kuruyan sakiz agacinin daling,

Bir kumru, iki kumru, ¢ kumru, bin kumru
Kanatlandi.

Yeserdi, hayatlandi, engin golgeli

On asirlik sakiz agaci

Nice 25 yillara

ESREF YELEKCI

Kurucu uyesi olmaktan gurur duydugum,
dolayzist ile bizi aydinlik gunlere tasiyaca-
gina inandigim géz nurumuz...

Guney Egitim Vakfi'na!

Emegi gegen butun kardeslerime tesekkur
etmeyi bir borg¢ bilir, bugune kadar burs
almis ve gelecekte alacak olan gencle-
rimize basarilar dilerim...

Gengler!
GEV; yarinlarimizin aynasidir; sahip gikalm!
Tuzugumuzun en guzel maddesi!

Her mezunumuzun; fakir ve zeki gencini
okutmak, vicdani borcudur...

YUSUF INCEKALAN

Yillar énce kit kanat butce ile kurulan,
uyesi oldugum ve hizmet etmekten her
zaman onur duydugum, érnek gosterilen
vakfimizin bu sayginliga gelmesinde basta
kadin kollarimiz olmak tizere emegi gecen
tim arkadaslarimiza sukranlarimi sunar,
ayni anlayista egitime hizmette nice 25.
villar dilerim.

SULEYMAN ONATCA

Guney Egitim Vakfi, 25 yillik bir aile. Kokleri
derinlerde olan bu geng¢ kurumun derin

kokleri; ailelerimizin kultirinde yogrulan
geleneklerimiz, yuregimizde yogrulan Tur-
kiye Cumhuriyeti ve Ataturk devrimleri,
modern bilimi yaratmis olan tum bilim
insanlarinin idealleridir. Bu cati altinda
idari konularda (mali ve egitim) iki ddnem
calishm. Calisma arkadaslarmla toplanti,
senlik, kahvalti ya da balo... Hangi durum
olursa olsun her zaman bir seyler basarmis
olmanin kivanciyla ve neseyle ¢alistim. Bu
calismalardan bir yorgunluk hissetmedim
cunku Universite gencliginin merkezde
oldugu bir caba igerisinde bulunmak
bana her zaman kendimi enerjik ve genc
hissettirdi. GEV bayrak yarisiyla, gelecege
emanet edilecek bir kurum. Bu nedenle
yveni katihmcilarin katkilari cok énemli.
Porzitif bilimlere gdnul veren genglere ve
onlarin ideallerine katki sunmak isteyen
yeni katilimcilar basta olmak tzere tim
GEV ailesine nice 25. yillar dilerim.

Saygilarimla,
HUSEYIN SONAY

Guney Egitim Vakfi ailesinin kurucu tye-
lerinden olmak, bugin geldigimiz nok-
tada benim icin ayrn bir gurur kaynagi
oldu. Cocuklarimiza yasanabilir bir hayat
ve iyi bir gelecek saglamak, bunun icin
cabalamak hem insanlik geregidir, hem
de toplumsal bir goérevdir. O zamanlar
cikhigimiz bu yolda toplumun gelisimine
ve ekonomik yonden dezavantajli gencg-
lerimizin egitim yolculugunda desteklen-
mesi bir ihtivacth ve bu sorumlulugun ¢ig
gibi buyumesi gerekiyordu, vakiin bugun
geldigi noktada bizlere gurur ve yarinla-
rimiza umut kaynagi olmas: benim igin
ayrl bir mutluluktur. GEV ailesine emek
veren, katki sunan ve yarinlara tasiyacak
olanlara sonsuz tesekkur ederim.

SULEYMAN SOZUGEGER

Mustafa Kemal Atatark, Kurtulug Savasi
surerken 1921'de egitim surasini toplayarak
cocuklarmizin ve genglerimizin gelecegdi
icin egitimin énemini vurgulamigtir.

Egitim aydinliktir. Giney EJitim Vakfi ve
benzeri vakiflar bu aydinhigin mesalele-
ridir. Guney Egitim Vakfi, egitim gonulla-
leri tarafindan sevgi, emek ve ozveri ile
islenen bir oyadir.

SELAHATTIN ALSANCAK

Birka¢ guin 6nce GEV Koordinatéru sifatiyla
Muyesser Hanim beni arayip, vakfimizin
kurulusunun 25. yil dénumu nedeniyle
olusacak etkinlikler cergevesinde "Guney
Kultar” dergimizde yayinlanmak uzere
benden yukaridaki baslik gercevesinde
goruslerimi istediginde; dusuncelerimi ki-
saca anlatmak zorunlulugunu da kibarca
ilave etmeyi ihmal etmedi.

Polonyal olup Ingiltere’de dlen Sosyolog
Zygmunt Bauman'in mutluluk hakkindaki
bir alintisiyla baslamak istiyvorum. Alman
sair Goethe'ye "mutlu bir hayat yasadin
mi1?" diye sormuslar. Goethe'nin cevabu:
“Evet, cok cok mutlu bir hayat yasadim,

ama hep mutlu oldugum tek bir hafta bile
hatirlamiyorum" olmus. Ben bunu kendim
i¢in bir uyari olarak kabul ettim. Goethe
gibi bir insanin “hep (suregen) mutlu ol-
dugu tek bir hafta bile hatirlamamasi”
cok 6nemli olsa gerek diye dusundum.
Gunumuzde tanitimlarla ve reklamla
mutluluk hep daha iyi, sorunsuz ve ke-
sintisiz bir sira memnuniyetler dizisi olarak
pompalaniyor. Gergek 6yle mi acaba?

Mutluluk, nerede arandidi ve bulundu-
gunda mutlu olmayi bilebilmektir. Mut-
luluk icin emek vermek, onu uretmek ve
cogaltmak gerekir. Bir Cin atasézi benim
hayata bakis acimi ve davraniglarimi hep
etkilemistir. “Unutmayiniz ki verdiginiz ¢i-
cegin kokusu elinizde kalir.” diyor o soz.
Uyelerinin bircogunun, bugun yardimlarina
kostugu 6grencilerin yasadigi sartlardan
¢lkarak hayata atilmis olmasi, vakfimizin
uyelerinin mutlulugu, vermede bulduklarini
bana ifade ediyor. Uyelerini mutlulugu
uretebilme ve cogaltabilme imkanlarini
veren bir kurum konumuna getirilen Gu-
ney Egitim Vakfi, ortak cabalarla uretilen
mutluluklara uyelerini, es ve gcocuklarini da
katarak énemli bir islevi yerine getiriyor.

Guney Egitim Vakfi her Gyesinin kiicucuk
katkilariyla buguin kocaman bir vakif konu-
munda gelmistir. Kurucu baskanimiz Hasan
Atici'yi ve bu ise gdnul koyan kuruculari
anmadan gegemeyecegim. Emeklerine
ve yureklerine sagliklar diliyorum. Ayrica
bugune kadar goérev almis olan tum yone-
tim kurullarini ve gérevlilerini kutluyorum.
Hele kadinlar kolunu unutmak ne mumkun.
Onlar olmasaydi vakif belki bugunlere
gelemeyecekti. Emek veren herkese ayri
ayri tesekkur ediyorum.

Son sdzu Alman filozof Hegel'e biraki-
yorum. "Minervanin baykusu alaca ka-
ranlikta ugar" diyor bilge. Minerva, Antik
Yunan'in bilgelik tanrisidir. Yani bilgelik,
zor zamanlardaki davranislarda sakhdir.
Bilgelik, zoru basarmadadir. Bilge insan-
lara selam olsun...

SEMIH ALYAKUT

GEV, vaptigim bagislar gergek ihtiyac
sahiplerine ulastiracagina inandigim
ve tanidigim tek vakif,

YILMAZ KUCUKGODE

8 yil yénetim kurulunda buyuk bir mutlu-
lukla gérev aldigim Guney EGitim Vakfi'n-
da beni ilk etkileyen sey, misafir olarak
katildigim yonetim kurulu toplantisindaki
kararlara benim de dusuncemin sorul-
masiydl.

Guney Egitim Vakfi, benim icin iki sey
ifade ediyor:

Birincisi zor sartlarda okuyan birisi olarak,
buyudugum bélgede basarila ancak mad-
di olanaklar kisith kisilere destek olma fikri.

Ikincisi ise, resmin buyudi olarak gordi-
gum orgutla birliktelik.

Toplumlarin cagdaslik seviyesi tye olduk-
lar1 STK sayisi ile dogru orantilidir. Orguitli
toplumlarin yasadiklari yerlerde daha



etkin, séz sahibi olacaklarina, bulunduk-
lar1 gevreye olumlu katkilar: olacagina
inancimdan dolayl GEV'deyim. GEV'in bu
misyonu basar ile yerine getirecegine
inaniyorum.

LEVENT iCER

Guney Egitim Vakfi, maddi imkanlardan
yoksun genclerimize verdigi burslar ile egi-
timlerine destek olmanin yani sira yaptigi
etkinlikler ile onlari cagdas ve paylasimcl
bir hayat i¢in hazirliyor.

Egitimli ve zeki bir insan; bir bireyin, bir
ailenin, bir ulkenin ve hatta dinyanin
gelecedine olumlu katkilar koyabilir.,

Gelin, hep birlikte gelecegimize Guney
Egitim Vakh catisi altinda sahip ¢ikalim!

Saygilarimla
ALAATTIN BULGAN

{lk iyelerinden biri olmaktan gurur duydu-
gum vakfimizin, 25. yilini kutluyor olmanin
mutlulugu icindeyiz. Egitim génullast tim
dostlarimizin emekleriyle bugunlere gelen
GEV'in her gegcen gun daha da guglene-
cegine ve daha fazla gencimizin egiti-
mine katki saglayacagina inaniyorum.
25 sene boyunca vakfimizin yonetiminde,
kadin-genclik kollarinda gérev alan tum
uyeleri ve vakfin emektarlarini yurekten
kutluyorum.

SALIM AYDIN

Guney Egitim Vakfi, salt egitim bursu ve-
ren bir kurumdan 6teye; her platformda
etkin ve saygin, parcasi olmaktan gurur
duydugum mukemmel bir ailedir. Katkisi
olan herkese tesekkur ediyorum.

NEBIL TANIR

Guney Egitim Vakfi, kuruldugu gunden
bu yana basarili ancak maddi durumu
yetersiz Universite ogrencilerine burs
saglayarak Atatirk ilkelerine bagl, laik,
Ozgur dusunen ve sorgulayan genglerin
yetismesinde 6nemli bir paya sahiptir. Bu
konuda &zveriyle emek harcayan kadin
kollarimizin ve yonetim kurulumuzun ¢a-
lismalar é6vilmeye layiktir.

Vakfimizda goérev yapan ve yapacak olan
uyelerimize basarilar dilerken, maddi ve
manevi desteklerini esirgemeyen tum Uye-
lerimize tesekkur eder, devamini dilerim...

TALIH TOKMAKCI

Iyi insanlarin bir araya gelip fedakarca
cabaladiginda ¢ok guizel isler yapabilecek-
lerinin, insanlarin hayatlarina dokunulabi-
leceginin kanitidir GEV. Parcas: olmaktan
mutluluk duydugum Gev'e katki saglayan
herkese tesekkur ediyorum. Gunden guine
buyuyen Gev'in 25. yili kutlu olsun.

MINE TAYFUN

Boylesine hayirl islere vesile olan vakfimiz-
da, yénetici olarak gérev yapmis olmaktan
gurur duyuyorum. Bana gére, hayatimin
en ulvi gérevlerinden birisidir. Vakfimizin
uzun yillar boyunca ulkemizde Atatirkcu,
laik ve ilerici bireyler yetistirecegine olan
inancim tamdir.

Sevgi ve Saygilarimla
Recai ONATCA

Guney Egitim Vakfi; guneyin sicakligi,
samimiyeti, kucaklayicilig ile Ataturkcu
dusunce 1s1ginda cagdas egitimin, har-
manlanarak fikri hur, vicdani hur, Turkiye
as1g1, halkini ve insanini seven, cumhuri-
yet ve demokrasi sevdalisi insanlarin bir
araya getirildigi, yetistirilip desteklendigi
vakif, meslek yolunda atilan adimlarda
yuradugumuz yolun déseme tasidir.

MEHMET ALi KARYAG

GEV denilince,

Aydinlik bir Turkiye i¢in karsilik beklemeden
heyecanla ve askla yola direnenler gelir.

HASAN CENGiZ

GEV zincirinin bir halkasi olup, bir gen-
cimizin hayatina dokunabildiysem ne
mutlu bana. GEV'i genclik, gelecek ve
umut olarak géruyorum. Nice 25 yillara!l

DERYA BINEN MARULDALI

Guney Egitim Vakfi tim etkinlikleri ve
genclerimize verdigi burs sayesinde Ada-
na icin bir firsattir. Birgcok gencimizin bu
burs katkilari ile Universite bitirmeleri paha
bicilemez bir egitime katkidir.

Vakfimiza, bu baglamda basarilarinin
devamini diliyorum.

MEHMET OZCAN

Nasil ki bir demirci ustasi demiri déverek
demire sekil veriyorsa, bir is¢i emegiyle
bu ulkeye arti deger katiyorsa, bir hey-
keltiras camura can veriyorsa ve nasil ki
bir ciftci nasirh elleriyle topraga hayat
veriyorsa Guney Egitim Vakfi da daha
cagdas, daha mureffeh daha ézgur bir
ulke icin fidanlara can, kan, hayat veren
bir kurumdur.

SEMIH KARADEMIR

Insani insan yapan ve bunlar bize ha-
tirlatan, yardimlasma hosgoru ve veta...
Tesekkurler Guney Egitim Vakfi

NiDA DENiZLi

Maddi olanaklardan yoksun, basarili Gni-
versite 6grencilerine burs vermek amaci
ile kurulmus olan vakfimizda bir sure yo-
netim kurulu uyesi olarak ¢alismaktan her
zaman gurur duydum. Vakfimizin nice 25.

GUNEY KULTUR

villara buyuyerek ulasmasi ve universite
ogrencilerine basaril destek calismalari-
nin artarak devam etmesi dilegiyle saygi
ve sevgilerimi sunuyorum.

FERDI TANIR

Ulkemizin en 6nemli ihtiyaci, egitimli insan
gucudur ve bu ugurda calisan GEV bana
gore ulkesine en anlamli ve en dogru se-
kilde hizmet etmektedir.

UMIT ONATGA

Egitimin tamamina yakin bir bélumiunin
gerici gugclere teslim edilmek Uizere oldugu
bugunlerde; 25 yil 6nce bir araya gelip
genglerin okumasi ve aydinlanmasl igin
caba sarf eden kuruculara binlerce tesek-
kurler... Bayragi daha da ileriye tasiyacak
olan genglere de kolayliklar diliyorum.
Nice 25 yillara...

ZUHAL GURAN

GEV demek;
Insanlara kazanimlarinda bir énct,
Her yil basarilarini arttirarak ilerlemek,

Ulkesine ve sehrine kaliteli ve ézgiiveni
gelismis insanlar yetismesinde fayda
saglamak,

Okumayi sevdirmek,
Hirsli insanlar yetistirmek,

Ozgur dusunceli insanlar yetismesinde
yardimci olmak,

Bir aile imkani saglamak,

Diger vakiflarin ve sivil kuruluslarinin olu-
sumunda ve gelismesinde lider olmak,

Burs alan 6grencilere sosyal olmalari ko-
nusunda 6gretici olmak, demektir.

ILYAS SELEK

Sehrimizin piril piril genclerinin vakfimiz-
dan aldigi destekle Ulkemize ve toplumu-
muza hizmet etmeleri i¢in bizler gururla ve
istekle yogun bir sekilde mesai harcadik.
Sizleri de bu gurura dahil olmaya davet
ediyorum.

GEV uyeleri, kadin kollarini ve yonetim
kurulu benim ailem; 6Jrencilerimiz ise,
benim ¢ocuklarimdir.

Nice 25 yillara...
BULENT GiziR

Sozluklerde bdlusmek, pay etmek ve tles-
mek olarak tanimlanan paylasmak; bir-
¢ok insan icin sosyal sorumluluk bilinci,
insanhgin bir gerekliligi ve hatta kutsal
degerler adina yapilan bir eylemdir. Hig
karsilik beklemeden fazla olani bir kisiyle
paylasmak, hele ki egitim adina bu ugurda
caba sarf etmek herhalde bir insan icin
en mutluluk verici islerden biridir. Guney
Egitim Vakfi icin calismaya basladiginizda



GUNEY KULTUR

ilk 6grendiginiz sey, insanlarin fazla olani
degil, elinde olani paylastigl gercegidir.
Bu samimiyet ve gerceklik sizi i¢ine ¢eker
ve bir sure sonra kendinizi vakfin bir par-
¢ast olarak tanimlarsiniz. “Ben olmasam
bu vakif nasil devam eder?” diye sorgu-
lamaya baslarsiniz, Kendinizi o kadar ait
hissedersiniz ki siz olmadan hi¢bir is olma-
yacakmis gibi dustnursiniz. Bu ugurda
tartigir, Gzaldr, mutlu olur, cogu zaman da
yorgun dusersiniz. Bu durum normaldir.
Cunku siz yokken bir eksik olan bir ai-
lenin bir parg¢asisinizdir, Cunku artik ait
oldugunuz yer bir kurum degil insanlarin
duygulariyla yeseren ve surekli buyuyen
koca bir ¢inardir. Bu ¢inara sahip ¢ikma
ve yapraklarindan bir olma sansini bana
veren tum kuruculara, uyelere ve bilhassa
birlikte buyudugumuz 6grencilere tesek-
kuru bir borg bilirim.

EVREN BOGA

Bir vakif vardi, adi GEV... Daha yeni fi-
lizlenmisti guzel insanlarin ellerinde ha-
yirsever, mert ve fedakar is adamlar bir
ilki gergeklestirdi. IIk yillarindaydi, onlara
ihtiyacim vardi. Beni kabul ettiler. Kucuk
bir filizdim ben de tip fakultesi kazanip
okumakta zorlanan idealleri olan bir geng.
GEV buyudu; sosyal ve maddi imkanla-
riyla benim 6numu acti. Bana GEV'i anlat
dediler. GEV benim ailem... Bir insan ailesi
icin ne kadar fedakar olabilecekse ben
de GEV i¢in o kadar fedakar olacagim. Su
anda GEV'i yéneten degerli insanlardan
sadece birisiyim. Hep beraber cok seylere
imza atacadiz, GEV BuyUyecek, buyuyecek
ve benden sonra gelenler bizim yaptik-
larimizdan daha iyisi yapmaya gayret
edecekler. Ben Gokhan Morgul olarak
kendimi oraya ait hissediyorum. Woody
Allen s6zuyle bitirmek istivorum. Aidiyet
duygusu insanlari bir arada tutan ¢imento
gibidir, ben o ¢imentonun birparcasiyim.

GOKHAN MORGUL

Anadolu'da képrusuz koyler vardir. Ne-
hirler, irmaklar gecer bu kdylerden. Su
yukseldikce medeniyete ulasmak zorla-
sir. Dereyi ge¢cmek belki imkansiz degildir
ama zordur. GEV, ceyrek asirdir o kdylere
egitim képrusu insa ediyor. Geng yurekler,
yaratsin; kesfetsin ve degistirip aydinlik
gelecedi insa etsin diye...

ATA KARAZINCIR

TEMA Vakfi Baskan: Sn. Hayrettin Kara-
ca’nin gok dnemsedigim bir s6zU vardir:
'"Olanin olmayand, bilenin bilmeyene
borcu vardir.” GEV, bu borcu yureginde
hisseden binlerce insanin bir arada ol-
dugu bir vakiftir. Egitime destek, bu top-
luma olan en buyuk borcumuzdur. Zira
bugunlerde cagdas ve bilimsel egitime
her zamankinden daha fazla ihtiyacimiz
var. 25 yildir oldugu gibi, bugunde tim
goénulltlerimiz, ayni heyecan ve iyilikle
katkilarina devam ediyor. Bugune kadar
emek vermis, katk saglamis tim goénullu-
lerimizin énunde saygiyla egiliyorum. Ve
bu énemli toplulugun bir bireyi olmaktan

onur duyuyorum. Gonulluluk, mutlu etmek
ve mutlu olmaktir, Iyilik bulasicidir.  Daha
fazla geng insanin hayatina dokunarak
ve iyiligi cogaltarak, nice 25 yillara...

SUREYYA CiCEKTAKAN

Bir sey disindugumuzde aklimiza hemen
onunla baglantili baska kavramlar ugu-
surya... GEV denildiginde benim aklima
aydinlik, dayanisma, birlik, umut, seffatflik
geliyor. GEV, 25. yilin kutlu olsun.

SEYLA CiCEKCI

ikinci ailem huzurumdur.

Gev icin carpan kalpler cocuklarimizin
Gelecedi,

Umudu

Ve guvenidir...

TAMER GiZiR

Yaregdi insan sevgisiyle dolu ve gelecege
151k tutmaya calisan guzel génullu insanlar
toplulugudur Guney egitim vakfi...

FAHRETTIN BADA

Guney Egitim Vakfinin 25. kurulus yil do-
numunu kutluyoruz. Sayin kurucularimiz
ve degerli Uyelerimiz basta olmak tizere
yogun emek, caba, birlik, beraberlik ve
guven cercevesinde GEV ailesi olarak
bugunlere geldik.

Cocuklarimiz bizim gelecegimiz, her se-
yimiz. Onlarla beraber guzel gunler gé-
recegiz, guinesli gunler...

Ve bunu GEV ailesi olarak, ¢ocuklarimizla
beraber el ele birlikte insa etmeye devam
edecegiz.

Siz sayin kurucular, degerli Uyelerimiz ve
gelecegimiz olan ¢cocuklarimizla beraber
25, yilimizi kutluyoruz. Daha nice guzel ve
gunesli gunler gormek umuduyla...

Ulu Onder Mustafa Kemal Ataturkun de
dedigi gibi: "Cocuklar gelecegimizin gu-
vencesi, yasamad sevincimizdir. Buginun
cocugunu, yarinin buyugu olarak yetistir-
mek hepimizin insanlik gérevidir."

YUSUF KARATAS

Yorgunlugumun, gereksiz musrif telasla-
rimdan kagip sigindigim, toplantilarinin
dost meclisinden, umut dolu, gelecek ya-
ratan, genclerimizin guzel, aydinlik gele-
ceginin yeri GEV... Uzun uzun tartishgimiz,
en olumlusunu, en duzeylisini aklimizin
imbiginden gecirip sizdugumuz yer GEV...
Inandigimiz tertemiz, igtenlikle, kotuluge
gecit yok dedigimiz, evimiz, 6nemsedigi-
miz evladimiz GEV... Cikarsiz kalbimizin
ve zamanimizin en arinmis haliyle, se-
verek isteyerek kardeslerden bir orman
yarath@imiz yer GEV... Bir gun biz olsak

da olmasak da, uzun, ¢ok uzun surecek,
hep surecek guneyde, doguda, batida,
kuzeyde bir yer... Guney Egitim Vakfi diye
bir yer.

CAHIT INCEFIKIiR

G- Guven ve gayretle 6grencilerin gelisimi-
ne katki saglayarak gelecege hazirlamak

E- Egitim ve égretim yolunda el ele vererek
engin ufuklara yarumek

V- Var olani daha iyi yapmak, 6grencilere
sosyal, kulturel bir hayat sunup, toplumsal
gelismeye dahil etmek

VATAN YALI
GEV;

Pencereyi acinca icime guzel kokularini
cektigim c¢icek bahcem...

Yorgun oldugumda dinlenebilmek icin
gonulll yonlendigim mekan,

Gelecegimiz,

Onurlu davranisim,
Maneviyatima bir halka ekleyisim,
Aynam,

Hosgdrum,

Vefam,

Aydinhgim,
Mutlulugun Resmi...
ECE RENKLIOGLU
Sanli, kutsal yuva GEV!
KEMAL FiLAZ]

Aydinlik bir gelecek umuduyla ulkemize
hizmet eden Giney Egitim Vakfi ailesi-
nin bir parcas: olmaktan onur ve gurur
duyuyorum.

VEDAT NiSANOGLU

Guney Egitim Vakfi benim i¢in karsiliksiz
sevgi ve saygidir. Birbirini hi¢ tanimayan,
fakat ilk tanismada 40 yillik dostmusg gibi
yaklasan insanlardir. Vakif uyesi olan her-
kese "Bizden ..." anlayisiyla yaklasilan 100
puani bastan verilen yerdir.

ERSAN ALTIOK

Vakfimizin vefat eden
Yoénetim Kurulu Uyelerinden
Kemal Dagtekin ve Melek
Barbaros’u sonsuz sevgi ve
rahmetle aniyoruz.
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25 yildir vakfimiza binbir emek ve
destek veren kanatsiz meleklerimize
sonsuz tesekkurler.

Guney Egitim Vakfinin ilk kadinlar kolu
uyesi ve ucuncu kadinlar kolu bagkani
olarak, vakif benim icin bir evlat dunyaya
getirmek ve o evladi Atatirkeu, Ataturk
ilkelerine bagh biri olarak yetistirmekti.
Tum Uyelerimizin katkisiyla, emegdiyle
de &yle oldu. Herkesin eline, emegdine
saglik.

* GULSEREN NOYANER

Guney Egitim Vakfi; 24 yildir iginde bu-
) lundugum, aile sicakliginda, génullaluk
esasina dayanarak yapilan, fedakarlik
ve Ozveri ile binlerce gencin hayatina
dokunan, 151k tutan, kocaman yurekli
bireylerden olusan buyuk bir ailedir.
Desteklerimizle umutlari yesertmektir.

FiLiz DEGISMEZ
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‘Ikies ile calismak icin

8 Saglam

nedeniniz var!

Trendleri kullaniriz.
Teknoloji isimizin odagdir.

Az sayida danisanimiz vardrr,
is evlilikleri yapar, butik calisiriz.

Sahada gizli musteriyizdir,

islerimizi takip eder ve sorgulariz.

Musterilerimizin cebini distintriz.

* Detaylar web sitemizde.

KiES

PR ve Tanitim Danigmanligi

06
07

T: 03222348 111 » www.ikiespr.com

Kendi “network”tUmiuzde
sinerji yaratiriz!

Misterimizin
satisina odaklaniriz.

Farkindalik olustururuz.

Bedavaya calisiriz(!)
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‘ ‘ Cocuklarimizin Gelecegine Bale Sanati ile Dokunmak.

Gunumuzde anne-babalar cocuklannin hem
fiziksel hem de ruhsal gelisimi icin artik cok daha
bilin¢li ve ¢ok daha hassas. Bircogu zekanin sadece
IQdan oclusmadigini EQ (emotional zeka)nun da, en

az IQ kadar etkili oldugunun farkinda.

Didem BEKIROGLU

Balerin / Bale Egitmeni

Mutlu insanlar var
ederek, gelecekte
toplumumuzu mutlu
bireylerin olusturmasi
hepimizin ortak
temennisi. Bu temenniyi
gerceklestirmek
bizlerin elinde.
Gelecegimizi insa
ederken, ise sanatla
ve sporla yogrulmus
¢ocuklar yetistirerek
baslamaliyiz.

Bunlar arasinda gelecege en zarif
vatinm, baledir.

Bale, igcerisinde hem spor hem sanat
bulundurdugu icin her cocugun ge-
lisim sUrecinde, hayatinda olmast
gereken bir aktivite olarak gorulur.

Simdilerde dersten derse kosusturan
ya da telefonda, bilgisayarda zaman
harcayan ¢ocuklarda sik¢ca karsi-
lastigimiz postur bozuklugu, ruhsal
doyum eksikligi, odaklanamama
problemi gibi bircok rahatsizligin
tedavisi olarak, yine bale énerilir.

Balede akil bedene hiikmeder.

Bale sanatiyla yogrularak buyuyen
cocuklar, saglikli vicutlar: ve zarif
ruhlarinin yaninda, kulturel bakaisi
yuksek bireyler olarak yetisirler. Bale
yapan gengler sahneledidi kulturel
degerleri 6grenir, calinan muzik ve
bestekarlar taniyarak buyurler. On-
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lar, zarif bedenleriyle sanatci kimligi
tasirlar. Bale sanatinin verdidi disip-
linin yaninda, ruhsal rahatlamayi
da hayatlarina yansitirlar.,

Balenin vucut gelismesine, saglikli
kalmaya ve kaliteli yasama katkilari
saymakla bitmez:

*Ice basan, duz taban ayaklara,
durus bozukluguna iyi gelir; kemik
yogunlugunu arttirir, saglikl ve form-
da bir vucut olusturur.
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*Vicut koordinasyonunu kullanma
becerisi olustururken, dikkati yogun-
lastirmayi, hizhh ddsunup karar ver-
meyi saglar.

*Sabri, basariya odaklanmayi ogretir.

*Yaraticilik yeteneg@ini gelistirir, ha-
yal gucunu canli tutar ve olaylara,
hayata estetik bir bakis katar.

Bale ¢ocuklarn ayak seklini boz-
maz!

Toplumda dogru bilinen yanlisla-
rin basinda ¢cocugum bale yaparsa

ayaklarinin sekli bozulur, parmaklari
sekil degdistirir, bacaklar siser algisi
ve korkusu oldugunu géruyoruz.

Sosyal medyada karsimiza cikan
yarall ayak géruntuleri ortalama
gunun 12 saatini parmak ucu ayak-
kabisiyla gecgiren, yemeklerini bile
Olcu ile yiyerek yasayan dunyanin
sayili balerinlerinin  bazilarinin
ayaklaridir.

Hobi olarak veya haftada 4-5 saat
yapilan akademik bir egitimde bu
denli korkulacak tablolarla karsilas-
mak séz konusu bile degildir.

Sisen bacaklarsa, ya genetik ya da
tamamen yanlis ellerde kas yorma-
siyla olusan géruntulerdir.

Balerinlerin viicut ¢izgisi zarafetin
resmidir.

Ote yandan bir diger ve en ¢ok kar-
sillastigimiz soru:

Cocugum o6nce bale ile mi, cim-
nastik ile mi baslamali?

Bir cocuk futbol da oynasa, basketbol
da oynasa esneklik, gug ve koordi-
nasyon igin cimnastik temeli dnerilir.

Ancak, bale egitimi alacak kisi icin
sadece cimnastik egitimi dogru de-
gildir. Eksik kalir.

Bale egitimi alacak cocugun 5-6 yas-
larinda vucuduna mutlaka balerin
fizigi icin dogru temellerin atilmas:
gerekmektedir. Bunu sadece cimnas-
tik egitimi ile saglamamiz mumkun
degildir.

Cimnastik ve balenin ortak ézelligi
esneklik, gug, koordinasyondur. An-
cak ikisi birbirinden farklidir.

Oncelikle cimnastik spor, bale ise
bir sanattir.

Ve cimnastik¢ilerin vucut ¢izgileri
ile balerinlerin vucut cizgileri bir-
birinden farklidir.

Cunku, balenin 6nceligi, bale icin
dogru vucut cizgisini saglamak,
daha sonra teknik bale yapmaya
baslamaktir. Bunun icin de ¢ocuk-
larin okul éncesi bale egitimi almasi
cok dnemlidir. "Agag yasken egilir.”
Bunun en guzel anlatim bigimidir.

Balenin, okul éncesinde baslayarak
oOgretilen, olmazsa olmaz kurallari
vardir:

1.s1 6ncelikle, balerin posturt dedigi-
miz durusu, bir cocugun vicuduna
yerlestirmemiz gerekmekte. Kuyruk
sokumu topuklarin uzerinde olma-
11, bel boslugu yaratilmamali, bas
dik, omuzlar asagida durmali ve
gogus kafesi kapamayi bilmeli ve

bu dogru posturi bozmadan, ba-
caklarin kalca eklemden itibaren
disa gevirebilmesini saglamaliyiz.
(Balede "Turn Out” diye adlandirilir
ve altin kuraldir.)

2.si cocuklarin ayaklarini, point
(parmak ucu ayakkabisi) ayakkabisi
givebilecedi egime kavusturmamiz
gerekmekte...

I
——

Ancak bu 2 temel, vicuda islenmis
olursa bir cocuk dogru bale editimi
alabilir.

Bale egitimi icin okul éncesinde de
bale egitimi alinmal ki bu duruslar
¢ocuklarin vucuduna verlestirilebil-
sin.

Oysa 6nce cimnastik egitimi ile bas-
lasin diye dusunulen ¢ocuklar, okul
oncesi baleye dedil de, sadece cim-
nastik egitimine génderildiginde, evet
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guclu ama salt esnek ve perende
atmay: bilen cocuklar olarak bale
egitimi almaya geliyorlar. Maalesef
bunlar tek basina bale egitimi temeli
icin yeterli olmuyor. Bu sekilde yol
alan bir¢cok ¢cocuk, baleye basladi-
ginda buyuk hayal kirikligi yasiyor.
Cunku, esneklikleriyle bale yapabi-
leceklerini dusunuyorlar. Oysa, vu-
cudunda bdlerin ¢izgisi olusmamis
oldugundan ve hatta bircogunda
gérdugumuz ice dénuk bacaklar ile
teknik bale yapmasi ¢ok zor oluyor.

ice basan ayaklara, ice déniik diz-
lere bale yapmak ¢cok faydalidir.

Bale icin olmazsa olmazimiz “turn
out kurall” yani bacaklarin kalga
eklemden itibaren disa cevirme eg-
zersizleri ve dogru durus egzersizleri,
haliyle ice basan ¢ocuklarda fay-
dali oluyor. Ve yapilan egzersizler
sayesinde ice basan ¢ocuklarda
duzelmeler gdzlemleniyor.

Evde de ailelerin bizleri destekle-
mesiyle hizla ilerleme gdsteriyor. Biz
balerin fizigi olusturmaya calisirken,
ice basan cocuklar da kendiliginden
duzelmis oluyor.

Bale, hayat disiplini kazandirir.

Bale igerisinde ciddi teknik bilgiler
iceren ve uzun yillar sonunda 6gre-
nilebilen bir sanattir. igerisinde bol
tekrar vardir. Bu tekrarlar balerinlere
sabri 6gretir. Cunku, vicut sekillen-
dirmek 1-2 kez calismayla olacak
bir sey degildir. Uzun yillar gerekir.
Duzenli ve programl calismak gere-
kir. Bir balerin sabirla ¢alismadan
ve sinirlarini zorlamadan basarinin
gelmeyecegdini cok iyi bilir.

Bale, hayat disiplini olusturur.

Vucut ve hayat disiplinini olusturmak

icin, bale egitimine ne kadar erken
yasta baslanirsa, o kadar iyi olur.

3 yas dolduruldugunda drama ile i¢
ice minik minik bale egitimi baslar.

5-6 yas, balerin fizigine kavusmak
i¢in tam zamanidir.

Cimnastik ile es zamanl yapilmasi
Onerilir, ancak okul éncesi sadece
cimnastik egitimi alip, buyuyunce
bale egitimi aldirmaya calismak
dogru bir yaklasim degildir.

Cocuklarin gelisimine bu kadar
etki eden bir sanat dal1 i¢in ¢o-
cuklarimizi dogru yerlerde egitim
aldirmamiz, onlarin gelecegi icin
en 6nemli kararlardan biridir.

Bunun icin,

* Ilk olarak; bale egditimi verilen
kursun MEB'e bagli olup olmadigini
sorgulamamiz gerekmekte. Cunku,
Turkiye'de egitim olan yerde MEB
olma zorunlulugu vardir,

* Velilerin sorgulamasi gerekenleri
MEB en bastan sorguluyor.

*MEB'e bagliysa bir kurum, egitmen-
ler, alaninda egitimli, diplomali egit-
menler oluyor (Yoksa MEB'de atana-
maz, calisamaz.) Yani cimnastikci,
bale egitimi veremez ya da dansct...

* Mesela MEB olunca, her esnek olan
ben bale yaptiririm diyerek, bale
dersi veremiyor.

* Fiziki kosullar, sinif ici égrenci kon-
tenjany, sinif ici yas dagilimi vs, MEB'in
Onerdigi gerekli kurallar ¢cerceve-
sinde hazirlanmis oluyor.

* MEB olunca, mufredatl egitim
kacinilmaz oluyor.

* MEB olunca, égrenciler emeginin
karsih@ini alabiliyor. Verilen egitimin
sonunda égrenciler, baleyi bitirme
sertifikasi almaya hak kazaniyorlar.
(Bu sertifikalar, tim Turkive'de ge-
cerli, okul acabilecek, egitmenlik
yapabilecek sertifikalar oluyorlar.)

*Ogrencilere okullarinda dagitilan,
ilerde onlarin normal egitimlerinde
de etki edecek, sosyal-kulturel form-
lari imzalama yetkisi ve imzanin ge-
cerliligi yine MEB'e bagli bir kurumsa

olabiliyor. Aksi takdirde imzalatsaniz
bile gecerliligi bulunmuyor. Cunk,
6grencinin MEB sisteminde kavith
olmasi gerekiyor.

* Bunun yaninda kurumlarin Turki-
yve'de MEB esas olmak uzere, bir de
yurt disi baglantili egitim sistemlerine
de baglh olmalarinda fayda var. Ama
sadece yabanci egitim sistemi de bir
ise yaramiyor maalesef. MEB SART!

* Okulun mezunlarna bakarak
akademik basarisini da sorgula-
yabiliriz....

* Okul-kurs, duzenledigi yil sonu
g6sterisini, sahnede dans edenlerin
kendi 6grencileri mi yoksa komple
farkli profesyonel ekiplerle mi ger-
ceklestirdigi de cok dnemlidir. Yani
vitrine iyi bakmali. Karigtirilmama-
lidur.

* Bunun disinda, 6gretmenin 6gren-
clyi gérup uyumuna, kas yapisina
bakabilmesi, 6grencinin de 6gret-
menle iletisimi ve bale ile tanisma-
s1 icin mutlaka deneme derslerine
katilmasini saglamaliyiz.

*** Son olarak; gébnderdiginiz tum
okul, kres ve kurslardaki, cocugunuza
bale 6greten egitmenlerin egitimi-
ni, kurumlarin ise MEB'e bagli olup
olmadiklarini iyice sorgulayalim.

Cocuklarimiz kiymetli, onlarn
gelecegi icin bize diisen goérev
buyuk. B
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‘ ‘ Ulusal ve Uluslararast Platformda Cocuk Haklari.

GuUunumuzde “insan haklart’

/i

konusu sikca dile

getirilmekte, bircok mecrada ve toplumsal boyutta
ele alinirken, dikkat cekilmesi gereken en onemli

noktalardan biri olan “gocuk haklan” kavrami
cogu kez gozden kacinlmakiadar.

Seda DEGISMEZ
Avukat

Cocuklarimiz, belki
de hayatimizin en
onemli varliklar
iken onlara

iliskin haklarin
neler oldugunun
bilinmesinin,

bu konuda bir
farkindalik
varatilmasinin bir
toplumsal sorumluluk
oldugunun
kanaatindeyiz.

Peki hukuk cercevesinde “cocuk”
kimdir? Cocuk, basta ic hukuk kural-
larimiz olmak uzere bir¢cok hukukta
ve uluslararasi sézlesmelerde tanim-
lanmugtir. Buna goére, kanunlarca
belirlenmis istisnalar haric olmak
uzere, 0-18 yas her insan, yani, 18
yasinil doldurmamig her Kisi gocuk
olarak tanimlanir. Cocuk haklar:
denilince ise, insan haklarinin bir
alt kavrami olarak; insanin dogu-
mundan itibaren birey olma hakkini
taniyan, ek olarak 18 yasina kadar
‘yasama ve gelisme hakky”, “katilma
hakki”, “egitim hakk1”, “saglik hak-
k1", “vatandasglik hakki” ve “fiziksel,
psikolojik ve cinsel istismardan ko-
runma hakki” gibi cocugun ézel hak
ve gereksinimlerinin uluslararasi
ortamda kabul edilmesi ve korun-
masini saglayan, insan haklar: hu-
kuku bunyesinde kendine 6zgu bir
yapiya olan gereksinim sonucunda

insan haklari iginden olusan hak-
lardir. Cocuk haklari, her cocugun
‘onurlu, saygin, 6zgur, esit ve adil bir
yasam' yasamasini saglamak, bunu
korumak ve guvence altina almak
i¢in insan haklar i¢inde yer alan
¢ok dnemli ve ayrilmaz bir alandir.

Cocuk haklarinin ne oldugunu an-
layabilmek bakimindan insan hak-
larindan farkina deginmekte fayda
var. Insan haklari, yurttaslik, ulus,
irk, etnik kdken, dil, cinsiyet, cinsel
yonelim, yetenek veya diger dzellikler
acgisindan ayrim gézetmeden "tum
insanlarin sadece insan olduklar!"
icin sahip olduklar haklardir. In-
san haklar bireylerin yasamlari-
n1 onurlu, saygin bir birey olarak,
esit ve adil bir sekilde surdurmesini
ongorur. Cocuk haklari ise, cocuk-
larin tum bunlara ek olarak sahip
olduklari ézel haklardir. Cocuklarin;
(1) gelisimlerinin &zel bir evresinde
olmalari, (ii) goruslerinin nadiren
dikkate alinmasi, (iii) cogunun oy
hakkinin bulunmamasi, (iv) huku-
metlerin insan haklar: konusundaki
tutumunu belirleyen siyasal surecte
anlamli bir rol oynayamamalari, (v)
kendi haklarini korumak icin adli
sistemden yararlanma konusunda
Onemli sorunlarla karsilasmalari, (vi)
haklarinin ihlali durumunda hukuki
yola basvuramamalari, (vii) haklarini
koruyan orgutlere erisimlerinin ge-
nel olarak sinirli olmasi sebepleriyle
cocuk haklari, insan haklari bunye-
sinde &zel olarak tanimlanmaktadir.

Uluslararas: platformda, ¢ocuk
haklarna iligkin ilk metin, 1917 y1-
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linda yayinlanan “Cocuk Haklar:
Bildirgesi“dir. S&z konusu bildirge
sonrasindd pek cok uluslararasi
metin dizenlenmis olmasina karsin
en uygulanabilir sézlesme, Turkiye
dahil bircok ulke tarafindan imzala-
narak kabul edilmis olan Birlesmis
Milletler Cocuk Haklar Sézlesmesi
(Bundan bdyle "BMCHS” olarak anila-
cakftir.)dir. BMCHS ¢ocuklarin "Mag-
na Carta'st olarak tanimlanabilecek
en 6nemli uluslararasi belgedir. 20
Kasim 1989'da Birlesmis Milletler Ge-
nel Kurulu tarafindan kabul edilen
sozlesme, Turkiye tarafindan 1990
yilinda imzalanmig, 1994 yilinda
onaylanmistir. 54 maddeden olusan
BMCHSnin temel anlayisi cocuklarin
en iyi bigimde yasamalari ve ken-
dilerini tam anlamiyla gerceklesti-
rebilmelerine dayanir.

Birlesmis Milletler Cocuk Haklar:
Soézlesmesi altinda duzenlenen ve
evrensel olarak kabul edilen yu-
karnda siralamis oldugumuz cocuk
haklarina detayl olarak deginecek
olursak; en temel hak olan “Yasama

ve Gelisme” hakkindan sz etmek
gerekmektedir.

BMGCHS cercevesinde cocugun yasa-
ma hakki koruma altina alinmakta
olup cocugun hayatta kalmasi ve

Dokunulmaz bir
hak olan yasama
hakkindan
anlasilmasi
gereken, Kisinin
fiziksel ve ruhsal
butunlugunu
koruyabilmesi

ve varliginin

cesitli etkilerle
bozulmasina engel
olabilmesidir.

aynl zamandda gelismesi i¢cin azami
cabanin gosterilmesi taraf devletlerin
sorumlulugu olarak nitelendirilmek-

tedir. Gelisme hakkinin korunmasin-
dan kasit ise devletlerin, cocugun
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bedensel, zihinsel, ruhsal, ahlaksal,
psikolojik ve toplumsal gelisimini,
insanin sayginlidi ile uyumlu bicimde
gbzetmeleri ve cocugun toplumda
Ozgur bir birey olarak yasamini sur-
durmesi i¢cin azami dl¢ude elverisli
ortam yaratmalar: ve bunun i¢in
gerekli Onlemleri almalaridir.

Bir diger temel haktan bahsetmek
gerekirse, ulkemizde de &zellikle
yardim kuruluslari, dernekler ve
benzer topluluklar aracihidiyla yu-
rutulen kampanyalarla toplumsal
olarak buyuk bir biling olusturulan
“egitim hakki“dir. Turkiye tarafindan
da taraf olunan bildirge, sdézlesme,
tavsiye, karar, ilke, vb. nitelikie cok
sayida uluslararasi belgede ¢ocuk-
larin e@itim haklar: guvence altina
alinmistir. Buna gore; bir cocugun
egitiminden her ne kadar anne ve
baba sorumlu olsa da egitim ve 6g-
retime iliskin dizenlemeleri yapmak,
Oncelikli olarak devletin gorevidir.
Nitekim, BMCHS'de de buna iliskin
hukumler yer almakta olup devlet-
leri ilk6gretimin herkes icin zorun-
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lu ve parasiz olmasini, ortadégretim
sistemlerinin genel oldugu kadar
mesleki nitelikte de olmak uzere
cesitli bicimlerde &drgutlenmesini
tesvik etmekle yukumlu kilmakta-
dir. Ek olarak; devletlerin, egitim
hakkinin gerceklesmesi icin egitim
kurumlar: ve programlarinin sayisi
yeterli dUzeyde olmasini saglamasi
gerekmektedir.

Egitimin niteligine iliskin olarak ise,
yine uluslararasi duzenlemeler, edi-
timin, objektif, elestirel, ayrimcilikian
uzak ve cogulcu bir tarzda yurutal-
mesi gerektigini ve devletlerin edi-
tim ve égretim alaninda ustlendigi
gérevlerini yerine getirirken, prog-
ramlarda yer alan bilgilerin aktari-
minin objektif ve elestirel olmasina
dikkat etmek zorunda olduklarini
icermektedir. Ayrica, taraf devletler
egitim alaninda, 6zellikle cehaletin
ve okuma yazma bilmemenin orta-
dan kaldirilmasina katkida bulun-
mak ve cagdas egitim yontemlerine
ve bilimsel ve teknik bilgilere sahip
olunmasini kolaylastirmak amaciyla

uluslararasi is birligini guclendir-
mekle yukumlu kilinmaktadar.

Egitim hakki tizerinde detaylh olarak
durduktan sonra son olarak son yillar-
da, maalesef, buyuk bir dlcude ihlal
edilen, gocuklarin “fiziksel, psikolojik
ve cinsel istismardan korunma hak-
ki"'na deg@inelim. Cocuk istismari, tim
dunyada tum toplumlarin dnemli bir
sorunu haline gelmis olup ¢ocukla-
rin yasamlarinda bilissel, duygusal,
fiziksel ve sosyal etkileri ile onarilmaz
sonuclara yol acabilmektedir. Genis
anlamiyla ¢ocuk istismari, 18 yasin
altindaki ¢ocuklarin ya da ergen-
lerin ana - babalari, onlar: bakip
g6zetmek ve egitmekle gorevli 6g-
retmen, usta, koruyucu aile fertlerti,
vasi gibi kisiler ya da yabanci kisiler
tarafindan yapilan, bedensel ve/ya
psikolojik olarak sagliklarina zarar
veren, fiziksel, duygusal, cinsel ya
da zihinsel gelisimlerini engelleyen
tutum ve davranislardir.

Gerek ic hukuk duzenlemelerinde
gerekse uluslararasi belgelerle co-
cuklarn fiziksel, psikolojik ve cinsel

istismar1 koruma altina alinmustir. i¢
hukukta Turk Ceza Kanunu ve Cocuk
Koruma Kanunu gibi hukuki metin-
lerle ¢cocuk istismari tanimlanmakta
olup, her turlu cocuk istismarina ilis-
kin uygulanacak yaptirimlar belir-
tilmektedir. Su kadar ki, TCK'yva gbre
15 yasin altindaki cocuklara yonelik
gergeklestirilen her turlu cinsel dav-
ranis suc sayilmakta; agirlastiriimis
muebbet cezas1 dahil olmak uzere
bircok yaptirim uygulanmaktadir.
Uluslararast platformda ise, Birlesmis
Milletler Cocuk Haklari Sézlesmesi
basta olmak uzere, Cocuk Haklar:
Bildirgesi ve Avrupa S6zlesmesi gibi
bircok sézlesme ile cocuklarin her
tarld istismara kars: korunma hak-
k1 duizenlenmigtir. Ozellikle BMCHS
cercevesinde, devletlerden, her turla
cocuk ihmal ve istismarini énlenme-
sine iliskin bilin¢ olusturmak, politika
gelistirmek, sorumlulari gorevlerini
yerine getirirken desteklemek, sorum-
luluklarin yerine getirilmesini izlemek
ve bos bir alan kalmamasini guven-
ce altina almak gibi yukumlulukleri
yerine getirmesi istenmektedir.

20 KASIM Dunya Cocuk Haklar: Gunu
h&lihazirda da yaklagsmisken, dun-
yada ve ulkemizde milyonlarca co-
cugun haklarinin gignenmesine bir
nebze de olsa engel olabilmek ve
cocuklarimiza goénullerince yasa-
yabilecekleri bir dunya yaratmak
ading, yukarida tim anlathgimiz
haklarin neler oldugunun bilinme-
si, ogretilmesi ve kitlelere yayilmasi
her birimizin bireysel ve toplumsal
gorevidir. i
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‘ ‘ Grip, kis aylarnnda salginlar yapan
influenza virisunun yol actig: bir hastaliktr.
Her 1-3 yilda bir salginlar halinde ategli
solunum yolu hastaligina neden oldugu, 400
yildan eri bilinmektedir.

Prof. Dr. Nejat NARLI

Cukurova Universitesi
Tip Fakultesi Cocuk Sadlid ve
Hastaliklan Anabilim Dali

En buyuk salgin,
1918-1919 yillan
arasinda olmus
ve bu salginda
dunyada yaklasik
21 milyon Kisi
olmustur.

Grip ani gelisen, siklikla titremeyle
birlikte olan ates, bas agrisi, hal-
sizlik, kas agris1 ve kuru 6ksurukle
karakterizedir. Hastaligin erken, bas-
langi¢ bulgularini takiben bogaz
agrisi, burun tikanikhigi ve dksurukte
siddetlenme ortaya ¢ikar. Nadiren
gozlerde kizarma, karin agrisi, bulan-
t1 ve kusma gérulur. Erken bebeklik
ddéneminde grip sepsis (mikrobun
kana karismasi) benzeri bir tabloya
neden olabilecegdi gibi, zaturre ve
krup etkeni de olabilir.

Grip, hastalikli sahisla direkt temas
veya burun-agdiz sekresyonlariyla bu-
lasmis materyalin kullanilmasiyla
bulasir. Grip salginlarinda en yuksek
atak hizi, okul yasindaki ¢cocuklarda
gorulur. Aile ici yetiskinler ve diger
cocuklara bulasma da siktir. Grip,
genelde sonbahar ve kig aylarin-
da goérulur ve 4-8 hafta etkin olur.
Gripte bulasicilik hastalik belirtileri

¢lkmadan 24 saat éncesinde baslar
ve grip belirtileri devam ettigi surece
devam eder. Grip iligkili hastaneye
yatis oranlari, 2 yas alt saglikl co-
cuklarda daha fazladir.

Grip salginlarinda cocuklarin %11
hastaneye yatisi gerektirecek kadar
ciddi enfeksiyon bulgular: gésterir.
Grip sonucu olarak zaturre, bronsi-
yolit gibi alt solunum yolu enfeksiyon
gelisme riski %25'e kadar ¢ikabilir.
Grip yeni doganlarda, astimi, orak
hicreli anemisi, seker hastalidi, akci-
ger gelisim bozuklugu, kistik fibrozis,
kanser ve kronik bdbrek hastaligi
olanlarda daha agir seyreder ve
daha cok hastaneye yatma geregdi
ortaya gikar.

Gripte en iyi tedavi, destekleyici
tedavidir. Bol sivi alinmasi gerekir.
Cocugun evde istirahat etmesi,
hastalign baska ¢ocuklara bulas-
tirmamas: i¢cin okula veya krese
génderilmemesi gerekir. Odanin
havasinin nemlendirilmesi, cocugun
solunumunu kolaylastirir. Belirtileri
azaltmak icin doktor tavsiyesi ile an-
tibiyotik icermeyen soguk alginligi
ilaclar kullanilabilir. Agrilar ve ates
icin agr kesici ve ates dusuruculer
verilebilir. Grip oldugu dusunulen
cocuga aspirin verilmez.

Ellerin sik sik yikanmasi, hasta olan
kisilerden mumkun oldugunca uzak
durulmast, buyuk cocuklar icin hap-
sirirken ve Oksururken agiz yolunun
kapanmasi, genel hijyen kurallarina
dikkat edilmesi (Bardak, kasik, catal,
tabak, havlularin tek kisi tarafindan
kullanilmasi) gerekir.



Grip asisinin yapilmasi
onerilen gruplar;

A) Gribe bagl yuksek riskli grup

* 65 yas ve Uzerinde olanlar.

» Kronik akciger veya kalp-damar hastaligi olan cocuk
veya yetiskinler.

e Astim, kronik obstruktif akciger hastaligi.

* Kistik fibrozis.

e Bronkopulmoner displazi.

* HIV enfeksiyonu olanlar.

e Bakimevlerinde bulunanlar.

* Kronik-metabolik hastaliklar.

* Kronik boébrek hastaligi.

e Orak hucreli anemi ve diger hemoglobinopatisi olanlar
* Immunsupresif (Vucut direnci zayif) hastalar veya
immunosupresif ila¢ kullananlar.

* Gebeler.

* 6 ay-18 yas arasl ve uzun sure aspirin tedavisi almakta
olan cocuklar.

B) Yiiksek riskli kisilere enfeksiyonu bulastirma

riski olanlar

» Doktor, hemsire ve diger saglik personeli.

* Bakimevlerinde calisanlar.

* Yuksek riskli hastalar ile temasi olabilecek diger kisiler.

* Yuksek riskli hastanin diger aile bireyleri (cocuklar dahil).

GUNEY KULTUR

Gribin etkeni virts oldugu icin anti-
biyotiklerin tedavide hicbir faydasi
yoktur. Hatta gereksiz antibiyotik
kullanimi toplumdaki antibiyotik
direncini arttirarak bircok hastali-
gin daha agir gecirilmesine neden
olabilir. Bazi durumlarda gripli has-
talarda sonradan ikincil bakteriyel
enfeksiyonlar gelisebilir. Bu durum-
larda antibiyotikler ancak doktor
tavsiyesiyle kullanilabilir.

Gripten korunmanin
en etkin yolu,
asilanmadir. Asi icin
en iyi zaman ekim ve
kasim aylaridir. Asi,
gribe neden olmaz
fakat asidan sonra
birkac¢ gun hafif ates,
halsizlik ve bogaz
agrisi hissedilebilir.
I1k Rez as1 olan 9 yas
ali1 cocuklarda birer
ay arayla iki doz asi
vapilir, daha sonraki
villarda tek doz asi
veterlidir.

As1; ya o sene i¢in gribi tamamen
oOnler ya da gecirilse bile daha hatit
gecirilmesini saglar.

Yuksek risk tasiyanlarin asilanmasi
her vil gribin etkisini azaltmakta en
etkili ydntemdir. Gribin dagiimasinda
kres ve okul cocuklari en dnemli rold
oynar. Cocuklar grip virusunu daha
uzun sure yayarlar. Gripli bir cocuk
6-7 gun hastaligi bulastirirken, gripli
bir eriskin 3-5 gun bulastiricidir.

Grip asist ile saglanan koruyuculuk
suresi, genellikle 1 yil kadardir. Grip
asisinin gribi énleme veya siddetini
azaltmadaki etkinligi, as1 yapilanin
yasina, bagisiklik sistemine ve asi-
da yer alan virus tiplerinin ortamda
dolasan virusler arasindaki benzer-
ligine bagl olarak degisir. B
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Roportaj: Funda ARAR

"Ogretmenlikien once de, okul
sonrasl profesyonel olarak sahneye
¢cikiyordum. O sirada ogretmenligi
de surduruyordum."

ilkégr_eniminizi Ankara Ahmet Vefik
Pasa Ilkogretim Okulu’nda, orta ve

lise 6greniminizi Mugla ve Adapa-

Ok kq',tsal zan’ngda tamamlavlpg, 1996 yilinda

.o u1dugu!n istanbul Teknik Universitesi Tirk
ogretmenlig‘i Musikisi Devlet Konservatuarn’'n-
d. e (_;Ok dan mezun oldux}uz. ngtiminizin

ardindan iki yil mizik 6gretmenligi

SeViYorum yaptiktan sonra, sahne ¢calisma-
ama benim lanniza basladiniz. Ogretmenligi

birakip sahne ¢calismalarina bas-

Onlumde lamaya nasil karar verdiniz?

yaian GSIGn’ Ogretmenlikten énce de, okul son-

muzisyen ras1 profesyonel olarak sahneye ci-
olmak ve kiyordum. O sirada 6gretmenlidi de
surduruayordum. Sahneye cikmaya
Sahneve devam ederken, albumle ilgili ¢alis-
glkmaktl. malara da baslamistim, Bu yiizden
hepsini bir arada surduruyordum.
Cok kutsal buldugum &6gretmenligi
de ¢ok seviyorum ama benim gon-
Hazirlayan: lumde yatan aslan, muzisyen olmak
Seyla CICEKCI ve sahneye cikmakti.

Alaguil albiimiiniizde Erkin Koray’in
“Arapsacl”, Sevda Yanigl albumi-
nuzde Fikret Kizilok yorumuyla bi-
linen “Haberin Var M1”, Son Dans
albimiinde Bergen'’in seslendirdigi
“Benim i¢in Uzilme”, Zamanin Eli
albiimiinde Zerrin Ozer’in seslendir-
digi “Ates Dustiigi Yeri Yakar”, Askin
Masum Cocuklan albumiiniizde
Cem Karaca‘nin “Herkes Gibisin”
sarkisini yorumladiniz. Hemen he-
men her albiimde bir par¢caya yeni
bir yorum getiriyorsunuz. Bunun
6zel bir nedeni var m1?

"Arapsacl’ sarkisini, lisede okur-
ken de cok severdim ve okuldaki
arkadaslarimizla birlikte soylerdik.
O villardan kalan bir anisi oldugu
ve sarkiyl cok sevdigim icin “Alagul”




albumumde seslendirmek istedim.
S6zu muzigi Ozer Sen‘e ait olan ve
villarca Erkin Koray'dan dinlenen
bu sarki, benim yorumumla da ¢ok
begenildi. Erkek sanatciya mal olmus
bir sarkiyi, kadin solistten dinletmek
hic kolay degildi. Febyo'nun yaptidi
aranjenin de bunda buyuk katkisi
oldu. Ben de elimden geldigince
seslendirmeye calistim ve cok se-
vildi. Aradan yillar gegcmesine rag-
men bu sarki hala listemizde. Her
konserimizde sbdylemem isteniyor.
Sonraki albumlerde de, daha dnce

seslendirilmis sarkilari yorumlamam
istendi. Bu sefer tesaduf eseri Fikret
Kizilok'un cok sevdigim sarkisi “Ha-
berin Var mi“y1 seslendirdim ve bu
durum daha sonra bir rutin haline
geldi. Her albumde bodyle bir bek-
lenti olugtu.

Biz de bu beklentileri karsilamak
adina boyle guzel sarkilar sectik.
Hepsi de ¢ok sevildi.

Sarkilannizda ayr bir hiizin, ayn
bir duygusallik var; siz yapi olarak
duygusal misiniz?

Muzisyen olup da duygusal olma-
mak mumkin degil. Sanat icra eden
herkesin duygusal taraflarinin ¢ok
yogun oldugunu ve duygularini cok
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uclarda yasadigini dusinuyorum.
Ben de ¢ok duygusal biriyim. Sadece
benim yasadigim dedil; cevremde,
hatta tulkemizde ve dunyada yasa-
nan bir olay, beni ¢ok derinden et-
kileyebiliyor.

Farkli kanallarda Funda Arar’la
Performans, Goélgeler, $6z Muzik
Funda Arar programlariniz begeni
ile izlendi, programlarin devami
gelebilir mi?

Ben yine bir muzik programi yap-
mayi ¢ok isterim ama TV kanallar:
artik dizilerle dolu. Oyle olunca da
sanata ve muzige ¢ok yer verilmi-
yor. Muzik kanallari da eskisi gibi
izlenmiyor, cunku internet dunyasi
¢ok gelismis durumda. Artik herkes
istedidi kllibi oradan seyredebiliyor.
Eskiden bu imkan yoktu ve muzik
kanallar: seyrediliyordu.

Diziler de ¢ok

revacta oldugu i¢in
TV kanallari, muzik
programlan i¢in bitce
ayirmiyor.

Ben tek basima da, Kirac'la birlikte
de ¢ok guzel muzik programlari yap-
tim. "Goélgeler”, su ana kadar Turk
televizyonlarinda yayimlanmis en
iyi muzik programidir. Cok dnemli
konuklar agirladik. Bircok dnemli
bestecinin eserlerini seslendirdik.
Cok guzeldi ve cok seviliyordu.

Altin Kizlar ve Ruhsar dizilerinde
konuk oyuncu olarak yer aldiniz;
gelecekte dizi projeleriniz var m1?

Gelecek i¢in bdyle bir projem yok.
Sadece bazi dizi ve filmlerde konuk
oyuncu olarak yer aldim. Bunlarin
disinda tamamen bana yonelik bir
dizi projesi de geldi ama dizi cekmek
hic kolay degdil; cok zaman aliyor.
Bunu vaparsam, muzigi otelemis
olacagim. Bu durum da beni di-
sundurdyor. Su anda da énume
gelen ciddi bir proje yok.

Kadina yonelik siddete dikkat
cekmek tizere, 13 kadin sanatci
ile birlikte “Guldinya Sarkilar”
albiimiinde siz de yer aldiniz.
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Maalesef hala toplumumuzda ¢ok
onemli bir problem. Bu konuda siz
ne disunuyorsunuz?

Cok uzuluyoruz. Bir ayda onlarca
kadin siddete maruz kaliyor, 61du-
rultyor. Kafalarin degismesi lazim.
Bunu sosyal medyada da yazdim.
Egitimin degismesi lazim. Bazi sacma
sapan ¢ocuk yetistirme kulturleri var.
"Oglum sen ne yaparsan yeridir.”
diyerek cocuk yetistirmeyi dogru bul-
muyorum. Kafalar degismedikce ve
cocuklar dogru sekilde egitilmedikce,
biz cehalet yuzunden bu durumlari
yasamaya devam edecediz. Namus
adi altinda siddet géren, dldurulen
kadinlarimiz var. Daha ¢ok yakin
zamanda bir kiz cocugunun énun-
de babasi, annesini dldurdu. Ben
seyredince gunlerce etkisinden
kurtulamadim. Ben sanatci olarak
bu olaylarla ilgili sarkilar yaptim,
hemen her konserimde dile getiri-
yorum. Bana dusecek herhangi bir
gorev olursa da bununla ilgili ¢calis-
malara seve seve katilirim.

2004 yilinda Febyo Tasel ile ev-
lendiniz, sanat dinyasinda érnek
gosterilen bir birlikteliginiz var,
ayni zamanda birlikie de ¢alisi-
yorsunuz. Bu dengeyi saglamay:
nasil basariyorsunuz?

Bu dengeyi tamamen profesyonel
davranarak sagliyoruz. Evliligimizle
isimizi bir araya getirmiyor; yeri gel-
diginde, yaptigimiz sarkilarla ilgili
tartisiyoruz. Begenmedigimiz sarkilar
oldugunda, acikca dile getiriyoruz.
Kayirmaca yok yani. Febyo, sadece
benimle degdil; bircok sanatciyla da
calisiyor. Ben, onun diger calisma-
lariyla da gurur duyuyorum.

Anne olmak sizi nasil etkiledi?

Annelik, sevginin ne oldugunu an-
layabilecegimiz yegane duygu.
Evladinizin sevgisini kalbinizde
hissettiginizde, bunun Uzerinde bir
sevginin olmayacagini anliyorsunuz.,
Bu ¢ok guzel bir duygu. Cocugunuzun
gelecegdi icin daha ¢ok calismaya
bashiyorsunuz. hayatiniz daha duzenli
oluyor. Calisan anne olarak yorulu-
yorum ve cocugumla ilgilenebilmek
icin uykusuz da kaliyorum. Bazen eve

1-2 saatlik uykuyla geldigim oluyor.
Cocugumu aksam yatirdiktan son-
ra sabaha kadar ézluyorum. Hem
calismak hem de cocuk buyutmek
kolay degdil, ama onun sevgisi ayri
bir enerji veriyor. Anne olmak ¢ok
guzel.

Ozel hayatinizin cok gundemde ol-
masinl istemiyorsunuz...

Ozel hayatimla higbir zaman gun-
deme gelmedim. Zaten gundeme
gelecegim kadar sansasyonel bir
hayatim da yok. Kimseyle de bir alip
veremedigim yok. Benim derdim
ivi muzik yapip konserler vermek.
Bunun i¢in ¢alistyorum. Cok iyi bir
ekibim var.

Ben bu yolu sec¢tim.
Belki de zor olan
budur ¢cunku
gundemde olmak i¢in
tartisma ve polemikler
kullaniliyor. Ben bunu
tercih etmedim, ileride
de etmeyecegim.

Oyle bir mizacim ya
da ihtiyacim yok.

Ben bu isin egitimini
aldim ve iyi yaptigimi
dusunuyorum.

Sosyal medya ile ilgili diisiince-
leriniz nelerdir?

Sosyal medya, herkesin kendi mecrasi
oldu. Bu yénu gavet guzel. Eskiden
sizin hakkinizda dogru olmayan
sevyleri medyada gorebiliyordunuz
ve bazen sesinizi duyuramiyordu-
nuz ama sosyal medya sayesinde
binlerce kisiye ulasabiliyorsunuz.
Takipgilerinize kendi agzinizdan
duyuru yapabiliyorsunuz. Bazen
de cok yanlis kullanildigin: disuna-
yorum. Normalde karsina gelip tek
kelime edemeyecek insanlar, sosyal
medyada herhangi bir fotograf ya
da yorumunuzla ilgili, tabiri caizse
6klz allinda buzagi araylp sagma
sapan yorumlar yapabiliyor. Bazi

kisiler bunu ciddiye alip mahkeme-
lik olabiliyor. Kendilerince haklilar
da. Kimsenin, bir baskasina haka-
ret etmeye hakki yok. Ayrica bazi
seyler cok saptirilabiliyor. Herhangi
bir olay oldugunda her kafadan bir
ses cikiyor ve panik yasaniyor. Sos-
yal medya sanal bir dunya. Orada
yasanan her seyi ciddiye almamak
gerekiyor. Bunun yaninda, bazi top-
lumsal olaylarda bir araya gelinmesi
ve tepki gdsterilmesi de cok guzel.

Sanat¢: kimligi disinda Funda
Arar neler yapar, bir giiniini na-
s1l gec¢irir?

Sanatci kimligim disinda herkes gibi
yasiyorum. Biz sanatcilarin sachne
disinda -bir elimiz yagda, bir elimiz
balda- tahtlarda oturdugumuzu
falan dusunuyorlar, ama hic dyle
degil. Herkes gibi yasiyorum, farkl
bir sey yok. Bir de ayrica rutin olarak
yaphdim seyler var. Sabah kalkinca
mutlaka haberleri izliyorum. Onun
disinda isle ilgili gérugmelerimi ya-
piyorum. Isin disinda da evde kitap
okumak, cocukla ilgilenmek gibi
seyler yapiyorum.

Son olarak; kesinlikle izlenmeli,
okunmali, dinlenmeli dediginiz
film, kitap ve albium onerilerinizi
alabilir miyiz?

Son okudugum kitaplar arasinda
“Kirlangic Cighgil” var. Surukleyici
ve guzel bir kitapt. Siir kitaplar: ve
antolojiler okuyorum. iir gok guzel,
aslinda hayati anlatiyor. Bunlarin
okunmasini tavsiye ederim. Uzun
zamandir sinemaya gitmedim. Son
dénemde ¢ok ilgimi ¢eken bir filme

rastlamadim. i
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BUz Lazer Kare Lazer
Soprano ice Alexandrite

Clarity Clarity
Saten Lazer | Saten Lazer
Alexandrite Nd Yag

Buz Lazer™™ - Soprano ICE Lazer
Kare Lazer, Saten Lazer ‘Clarity’ sistemleri orjinal cihazlarla yapiimaktadir.
www.buzlazer.com - www.karelazer.com - www.satenlazer.com
sitelerinden teyit edebilirsiniz



Lazer epilasyon istenmeyen tlylerden lazer
enerjisi kullanilarak kalici olarak kurtulma islemi-
dir. Yaklasik 1990°li yillardan beri kullaniimakta
ve teknolojinin gelismesi ile etkinlik ve glveni-
lirlik kanitlanmistir. Dalga boyuna gore yapilan
isimlendirme ile bunlar Alexandrite lazer, Diode
lazer ve Nd-YAG lazerdir. Bu teknoloji beri hangi
tipinin daha iyi olduguna dair tartismalar devam
etmektedir.

Burada dogru soru “hangi lazer” yerine “bana
hangisi daha uygun” veya “hangi lazer hangi
bolgede daha etkili” olmalidir. Ciinku lazer
epilasyonda;

. Ten rengi

. Kil rengi

. Killarin kalinhgi
. Killarin derinligi
. Cilt hassasiyeti

gibi kriterler dikkate alinmadan isleminin
basarisi saglanamaz.

Genel anlamda, ten renginin acik oldugu kil-tty
renginin ise koyu oldugu kisilerde Alexandrite
Lazer ile en basaril sonuclar alinmaktadir. Fakat
daha esmer kisilerde Nd:Yag veya Diode Lazer
kullaniimaktadir. Burada ten renginden kasit
genetik olarak kisinin ten rengidir. Glineste
bronzlasmak suretiyle elde edilen ten rengine
yapllan lazer atislari etkisizdir yada ¢ok az
etkilidir.

Alexandrite lazer koyu renkte tily ve killar icin
en ideal yontem olmakla birlikte hemen hemen
diger ttim lazerler koyu renkte tly ve killarda
etkilidir. Fakat burada Alexandrite lazeri tercih
etmek yada mantik olarak distk dalga boyuna
sahip lazerleri tercih etmek tedaviyi daha acisiz
kilmaktadir. Daha acik renkte tty ve killar (kizil,
sarl gibi) icin Alexandrite yerine sirasiyla Diode
ve Nd:Yag Lazer kullanilabilir.

Tay ve killarin derinligi arttikca yuksek dalga
boyuna sahip cihazlar daha etkili olmaktadir.
Tay / kil derinligi arttikca dogru orantili olarak
sirastyla Alexandrite (755nm), Diode (810nm),
Nd:Yag (1064nm) Lazer tercih edilmelidir. Fakat
ne kadar derine inilirse hissedilen acr artacaktir.
Ancak bu konuda da en son gelistirilen kare
lazer teknolojisinde Alex Nd:Yag kombine lazer
sistemleri ise ardisik atim ile hem melanin hem
de hemoglobini hedef alarak daha etkin bir
epilasyon sadlamak amaci ile gelistirilmistir.
Kare Lazer ardisik atimli lazer sistemlerinden
(sttin bir teknoloji olup Alex ve Nd:Yag dalga
boylarini ayni anda verir. Agriyi ve yan etkiyi
azaltip, etkinligin en yiksek dizeye ¢ikmasi
hedeflenmektedir.

Kalin tylere tim lazerler hemen hemen ayni
sekilde olumlu yanit verirler. Sorun ince tlyler-
dedir. ince tiylerde biitiin bu laz er sistemlerini
guglu ama en az yan etki ile kullanacagimiz
sistemler gelistirilmistir.

Buz Lazer Epilasyon su an teknolojinin vardig
en yuksek epilasyon teknolojisidir. Lazer epilas-
yon uygulamalarinin en acisiz, en hizli ve en son
teknolojisidir. 810nm dalga boyunda bir diode
lazer teknolojisiyle calisir. Ancak 6zel buz baslidi
nedeniyle yiksek dozlari agri ve yanik olmadan
uygulamak mimkundur.

Vicudun hassas olarak nitelendirdigimiz bolge-
lerinde (ylz, kollar, omuzlar) etkisi yuksek ancak
cilde zarar vermeyen, son sistem sogutma va
buz lazer baslidi olan cihazlar tercih edilmelidir.
Sonug olarak, Her sistemin zayif bir yani ve
Usttn oldugu bir taraf bulunmakla birlikte genel
olarak birbirlerine yakin etkinlik gostermekte-
dirler. Ayrica her hangi birine ¢ok iyi gelen bir
sistem bir baskast i¢in hayal kirikligi yaratabil-
mektedir. Onun cin tum lazer sistemlerinin bu-
lunmasi ve cilt tipi, kil tipi, uygulama bolgesi gibi
degiskenlere gore cihazin secilmesi, gerekirse
mevsim degisikliklerinde veya seanslar devam
ettikce farklilasan kil kalinhigina gére dedistiril-
mesi énemlidir.

Giizelyal Mahallesi, Turgut Ozal +90 322 212 02 02 instagram: @esteliteguzellik (-\

Blv. 74 C, 01170 Cukurova/Adana info@esteliteguzellik.com www.esteliteguzellik.com




‘ ‘ Beautiplication (Guzelligin Matematigi)

Guzellik rastlanti midir, matematik mi?
YUz estetigi, son teknolojiye dayall urunler

GUNEY KULTUR

ve bunlarin kullanimina yonelik yeni
yontemlerle surekli olarak gelismektedir. 55

Dr. Dilek SIRE EREN

ESTELITE Guzellk & Estetik
Merkezi Kurucusu

Tabii ki teknolojinin
gelismesi ile bitmiyor
is; muhim olan kendini
de gelistirebilmek.

Biz, merkez olarak

her hastay1 kendi
ihtivaclarina gore
degerlendiriyoruz.

Bu degerlendirmeler sirasinda din-
yaca unlu plastik cerrah Dr. Arthur
Swift'in gelistirmis oldugu yuz bolge-
sinde uygulanan "BEAUTIPHICATION”

kavramini géz 6nunde bulundurarak
mudahale ediyoruz.

Mukemmel guzellije ulasmak igin
yuzdeki "dogru oranlari” ortaya ci-
kartmak gerekiyor. Aslinda, her yazin
kendine gére optimum bir guzelligi
vardir. Bir yuze baktigimiz zaman 7
noktayi degerlendiririz. Bunlar:

Giizel bir cilt, kaslarnn konumu, al-
nin yiiksekligi, burnun uzunlugu
ve genisligi, dudaklarnn genisligi,
goézler arasindaki mesafe, yiz kon-
tiriniin diizginligi ve her seyden
onemlisi bunlar arasindaki orandir.

GOzlerimize bakariz ama beynimizle
goruruz. Beynimiz bilgisayar gibi gor-
dugu her seyi matematiksellestirerek
bakar. O yuzden "BEAUTIPHICATION"
icin “guzelligin matematigi” diyebi-
liriz. Beautiphication yaklasiminda,
kisinin var olan oranlari temel ali-
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narak yuz ¢cok daha guzel bir hale
getiriliyor.

Amacimiz, kesinlikle kisivi degistir-
mek, farkl bir kisi yaratmak degil;
dogalligini koruyarak, kendi gtizelli-
gini ortaya ¢ikartmaktir. Bu nedenle,
artik kirigikliklarin, gizgilerin pesinde
degiliz. Once “yeni bir oran” yara-
tiyoruz. Dogru oranlara ulastiktan
sonra da ufak tefek kirisikliklari,
lekeleri siliyoruz.

Uygulamalarimiz sirasinda 6zellikle,
hyaluronik asit dolgular gibi enjekte
edilebilen urunlerin kullanimai sira-
sinda yine klinik deneyimlerin mate-
matiksel formullere dékuldugu MD
CODES (Medikal Doctor Codes)'dan
da yararlaniyoruz.

MD Codes, hastanin yuziundeki
enjeksiyon noktalannin bireysel
gereksinimleri dogrultusunda tespit
edilmesine klavuzluk eden; hedef
alandaki iyilesmenin neden komsu
veya uzak boélgelerin tedavi edil-
mesi suretiyle gerceklesebilecegini
anlamalarnna yardimcl olan tedavi
modelleridir.

MD Codes, yalnizca belirleyici enjek-
siyon siralarini gostermemekte, ayni
zamanda hasta ile doktor arasindaki
iletisimi kolaylastirici bir arag olarak
islev gérmelidir. &
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2019 / 2020 kis sezonundd renk ve
desen akimina ugrayan modeller
hacimli omuzlarla zirveye

oynuyot.

Nisa KALO

Moda Tasarimcisl

Sezon kadini,
basta simli ve
desenli ekose
kumaslarin
etkisinde.

Renk paletinde
de kesinlikle
kahverengi en on
sirada.

Kombinlemesi zor gibi gérinen bu
renk, aslinda uzun suredir askilar-
dan uzakti.

Bu kis ve dnumuzdeki kis desenli,
geometrik ve simli karisik parlak ve
mat kahverengileri tum tasarimlarda
goérebiliyoruz.

Ister beyaz tonlariyla, isterseniz de
siyah tonlariyla bu rengi rahatca
kombinleyebilirsiniz.

Soguk kis zamaninda rehavetimizi
bir tust seviyeye tasiyacak genis
omuz/genis kalip palto ve cinsi-
vetsiz ceketler géze ¢carpiyor.

Gri tonlarinda ceket-pantolon, ce-
ket-etek takimlar ekose ya da duz
yun seklinde sizi kistan koruyup 1si-
tacaklar arasinda.

Popularitesini yazdan, kisa tasiyan
neon ise belki bu sezon da aramizda
olacak. Hala sans vermeyip neonu

reddedenler deneme alisverisinde
bulunabilir.

En fazla ne gerekli, sansimizi neden
yvana kullanalim diyenler icin kisa
o6nerim,; deri kumas karisimi mont-
lar, kurkld parkalar ve omzu genis
vatkali oversize ekose ceketler, siyah,
beyaz ya da kahverengi tonlarin-
da olanlar...Sizi gunduzden gecevye
tasiyabilecek, moda akimina ayak
uydurmanizi saglayabilecek hizli
sezon parcalari arasindd.

NisaKalo, FW 2019/2020 kadin kolek-
siyonunda sokak modasi ruhunu ta-
siyan tasarimlarina devam ederek,
tek basinda olduk¢a iddiali parcalari
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begeninize sunuyoruz.

Her biri essiz parcalardan olusan
bu koleksivonda, yumusak pastel
renklerin baskinligi ile modellerin
ihtisami birleserek 2020 ki3 sezonunu
yansitan bir koleksiyon bizi karsiliyor.

Tasarimlara hakim olan renkler co-
gunlukla kahverengi, buz mavi, saks
mavi, pastel pembeler ve pastel ton-
larinin devami seklinde olup; daha
¢ok kruvaze palto ve ceketlerin 6n
planda oldugu koleksiyonda kumas-
lar her zamanki gibi yun kasmir ve
Chanel kumas agirlikli. NisaKalonun
klasiklesen parka serisinde pastel
tonlarina shaggy yun paltolar da
eslik ediyor.

Gecen sezon
koleksiyona

iddial1 giris yapan
blazer ceketler,
oversize formlarini
koruyarak bu sezon
da askilarda yerini
aliyor.

Ekose ve pastel tonlarinda olan ta-
kimlar ister Jean, ister etekler ile ke-
yifli bir sekilde kombinlenebiliyor. B
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Gunluk yasamin kosusturmasindan bir an olsun
kendinizi kurtarp, sadece size ait bir zaman
diliminde nefes almaya ve kendinizi 6zel

hissetmevye ne dersiniz? O zaman, biraz okuyalim. , ,

Erol GUNCEK

Egzersiz Kogu

Ben Erol Guncek;
hayatinl spora
adamis ve
bilincli egzersiz
programlarini
sizlere sunmak
isteyen birisiyim.

Cukurova Universitesi Besyo Cimnas-
tik Antrendrlugu ve Beden Egitimi
Ogretmenligi mezunuyum. Adana-
liyim ve Adana asigiyim.

Yillarca birgok alanda kendimi de-
neyerek, bana uygun olan mesle-
gin ne oldugunu ve bana neyin iyi
geldigini denedim durdum.

Mobilya atdlyelerinde ¢alistim, ba-
bamin ekmek firininda hamurda
actim, tiyatro da yaptim, dans da
ettim, spor da yaptim vs. Tabi bunlar
bir kismu.

Sonunda aradigim seyin aslinda
insanlara enerji vermek ve onlar
gulumseterek kendilerini iyi his-
setmelerini saglamak oldugunun
farkina vardim. Bu farkindalikla
villarca Latin Danslari yaptim. Sah-
ne performanslari, festivaller, orga-
nizasyonlar derken kendimi birgok
egitim programinin icinde buldum.

Tabi sonrasinda siki bir sekilde ca-
lisarak Cukurova Universitesi Besyo
BOlUmu'nu kazandim ve seruvenim
her gecen gun kendimi gelistirmek
icin gosterdigim cabayla devam etti.
Sonra insanlara aslinda hayatlari-
na kalite katacak spor programlari
uzerine calismalar yaptim. Ve Erol
Guncek Akademi'yi kurup bahset-
tigim bilincli egzersizleri sizlerle
paylasmaya basladim.

Soyle klasik sorulardan birisiyle
baslayalim:

Hocam ne zaman zayiflanm veya
ne zaman séyle bir siki viicudum
olur?

Bunlar, tamamayla sizle ilgili. Her-
kesin birbirinden farkli anatomik ve
fizyolojik yapisi var. Siz kendinize uy-
gun bir egzersiz programini yaparak
ve duzenli beslenme ile istediginiz
sonuca ulasacaksinizdir,

Peki, sizce spor mu, yoksa egzersiz
mi demeliyiz?

ikisi arasinda fark var mi, yok mu?
Kesinlikle var.

Sizler herhangi bir yarisma i¢in so-
nunda 6duli olan bir hedet i¢in spor
salonuna gitmiyorsaniz, saglikl ya-
sam i¢in egzersiz yapan kisilersiniz
demektir.

Sporun bir amaci, hedefi, belirli
bir kurali ve sonunda basari veya
basarisizlik konumlar: vardir. Ama
egzersiz dyle degil. Egzersiz, belli bir
alanda yapilan ve planli bir sekilde
tekrar eden vucut hareketlerine denir.
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Peki, neden egzersiz yapmaliy1z?

Saglikll yasamin bir pargasi olan
egzersiz programlari, bazal enerjinin
uzerindeki enerjiyi harcamanizi ve
kaslarinizin etkin bir sekilde ¢alis-
masini saglar. Dayanikliligi arttirir,
kaslarinin gelisimini saglar, vicudu-
nuzdaki yag oranini dusurerek kas
oraninizi artirir ve metabolizmanizi
hizlandirir.

Faydalar: nedir diye sorsaniz, sqy-
makla bitmez...

Sizler icin birkac¢ tanesine deginelim.
Mesela;

*Kendinizi daha dinamik, daha ding
hissedersiniz.

*Agrilarinizin azaldigina tanik olur-
sunuz.

*Ideal kilonuzu korumaniza ve sag-
likl1 kas-eklem olusumuna ve bunlari
korumaniza yardimci olur.

*Metabolizma hiziniz yukselir yag
oraniniz duser.

*Belirli rahatsizliklariniz var ise (bel
boyun fitig1, skolyoz, kifoz, eklem ra-

hatsizliklari gibi) kontrollu egzersiz
ile yasaminiz daha da kolay bir hale
gelir.

Bunca seyi yapacaksiniz ama nasil?

Maalesef gunumuzde bilingsizce
yapilan yénlendirmeler sonucu cok
sayida sakatlik ile basa cikmaya
calisiyorsunuz. Burada yapmaniz
gereken sorgulayicl bir yapida
olmalisiniz. Unutmayin, her belge
alan kisi kendini gelistirmedigi su-

rece spor egitmenligi yapamaz.
Yeterlilik duzeyinin belirli seviyede
olmasi gerekir.

Sizlerle sikca sorulan bir soruyu daha
paylasayim. Eminim siz de bu soru-
lari sormussunuzdur )

Bolgesel calisma yapilabilir mi?

Tabii ki yapilir ama bir derste tim
vucut calismalidir sadece istenilen
-rahatsiz olunan o bdlgeye- ders es-
nasinda biraz agirlik verilir. Cunkd,
vucudunuz bir biatin onu par¢alara
aylramazsiniz.

Vicudunuzun denge, kontrol, esnek-
lik, guic, dogru durus gibi basliklara
da ihtivaci vardir. Duzenli egzersizler
bu basliklar goz 6nune alinarak ya-
pilirsa daha hizl sonuclar alinabilir.

Hocalarinizi sorgulayin, yasaminizi
6nemseyin. Mesela, uzman degdilse
her spor hocasinin beslenme progra-
mi yazma yetkisinin olmadidini bilin.

Yapacaginiz egzersizler butunu
size cok ivi geldigi gibi cok k6t de
gelebilir.

Bu yuzden, size iyi gelen egzersiz
modellerini kesfedin ve baslayin! B
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Merak Edilen Diyetlere Diyetisyen Bakisi.

Internet veya medya araciligiyla modad, ¢ok
hizli degisen bir konu olmaya basladi. Bir defa
gordugunuz bir seyle ¢ok hizli bir sekilde tekrar

tekrar karsilasiyoruz ve bu da her konuyu hizli

huketmemize sebep oluyor.

Gizem INCEKALAN UNALDI
Diyetisyen

Hizl1 tiikenen konu
Kiyafet, makyaj,
sac modelleri veya
bunlar gibi satin
alabilecegimiz bir
seyler oldugunda
sonu¢ ¢cok dramatik
olmuyor. Bunun
vaninda konu
sagligimiz oldugunda
moda daha
acimasiz sonuglar
dogurabiliyor.

Diyet konusunun saghigimiz ile ilgili
oldugu artik tartismasiz bir gercek.
Hangi konuda doktora basvursaniz
doktor énce olmasi gereken fazla
kilonuz varsa bunu vermenizi, bera-
berinde hastaliginiz ile ilgili tedaviye
devam etmenizi éneriyordur. Durum
boyle olunca kilo ile bas ederken an-
lik éneriler, genel herkes icin yapilan
Oneriler bir yerde yetersiz kaliyor.
Oncelikle, adim adim giindemdeki
moda kilo verme yéntemlerini in-
celeyelim.

Intermittent Fasting Diyeti: "[F" ya da
Aralikl Orug Tutma Diyeti'nin mantigi
fazlasiyla basit gunun buyuk bdlu-
munde a¢ kalip gerisinde besleni-
yorsunuz. Bu diyette amac; vicudu
ac¢ birakarak daha saglikli, daha
performansi yuksek hale getirmek.
Onemli kural su: A¢ kaldiginiz sure,
yemek yediginiz total sireden uzun
olmali. Bdylece, vicut aglik sirasinda
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depo yaglarini yakiyor. Gercekten
durum bdyle mi? Uzun sureli aclik
sonrasindd, asirl yeme durumunun
nasil énune gegebilirsiniz? Bir gun,
iki gin 6nune gecseniz bile sonunda
asir1 yiyerek kilo verimini engelliyor
kisi. Bu durumda kalici kilo kaybi i¢in
dogru bir ydntem olmamis oluyor.

Paleo Diyeti: Bu beslenme planinda,
az veya hi¢ islem gérmemis gidalarin
tuketilmesi 6neriliyor. 10.000 yil énce-
sinde yasayan atalarimizin beslen-
dikleri gibi beslenmemiz gerektigini
savunan bir 6greti diyebiliriz. Bu diyet
planina goére, yuksek protein ve lif
alimi ile kalori kisitlamadan da kilo
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verilebilir. Etin bu kadar 6n planda
olup tahil, kurubaklagil, meyve ve
sut urunlerini tiketmemek surdu-
rulebilir bir durum degildir. Dusuk
karbonhidrat ve duguk kalori alimi
kilo vermede yardimci olabilir ama
bunun yolu tamamen et odakli bes-
lenmek olmamali. Bu kadar et ve et
urunleri tuketmek sizi bas agrilaring,
bas donmelerine, halsizlik mutsuzluk
gibi duygu durumu bozukluklarina,
kabizlik ve konsantrasyon eksiklikleri-
ne sevk edecektir. En dnemlisi asiri et
tuketiminin, kalp hastaliklar: ve bazi
kanser turlerinin gérulme ihtimalini
arttirdidn calismalarla gésterilmis-
tir. Mecbur olundugu zamanlarda
sadece et ve turevlerini tuketmekte
sorun yoktu ama simdiki yuzyilda
fazlasiyla cesitli yiyecege ulasabi-
livoruz neden ete mahkum olalim?

Ketojenik Diyet: Ketojenik diyet
manhginda, yuksek yag tuketimi
orta derecede protein alimi ve asiri
dusuk seviyede karbonhidrat tuketi-
mi vardir. Tam oranlarla belirtmek
gerekirse; %75 yag, %20 protein ve
yalnizca %5 karbonhidrat alimini
Onerir. Bu divyeti ciddi bir beslenme
bilgisi olmadan tek basina uygula-
maniz ¢ok zordur. Normalde ketojenik
diyet, epilepsi gibi bazi sinir sistemi
hastaliklarinda ve bazi kanser turle-
rinin tedavisini desteklemek adina
uygulanmaktadir. Ortalama 4-5 gun
icinde yag yakilmaya baslandigl
da kanitlanmuistir. En buyuk eksikligi
tuketilen yiyeceklerin lif, vitamin ve
minerallerden fakir olmasidir. Bilim-
sel olarak zayiflama adina kullanil-
masini dneren bir bagimsiz calisma
yoktur. Verilen kilolarin diyet uygu-
lanmasi bittigi anda geri alinmaya
baslamasi da bunun kanitlar: ara-

0

sindadir. Bu arada bdbrek, karaci-
ger veya kalbinize zarar vermeden
diyeti bitirdiyseniz sanslilar arasinda
sayabilirsiniz kendinizi.

Raw Food (Cig
Beslenme): Son villarda
moda hale gelen

dogal beslenme akimi
olan Raw Food, sebze,
meyve, kuruyemis, yagli
tohum ve filizlenmis
tahillar kesinlikle

cig veya en fazla 40
derecelik 1s1l islem ile
tuketiliyor.

Et Grunleri bu sekilde tuketilemeye-
ceginden hayvansal Urunler kulla-
nilamiyor. Ozellikle, Tiirk mutfadinin
bodyle bir beslenme programi ile
surekli tuketilir hale getirilmesi im-
kansiza yakindir. Bu yuzden kilo ver-
me sureci icin mantikl bir program
olmaktan eleniyor. Belki kisa sureli
detoks sureg¢lerinde kullanilabilir.
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Benim en ¢ok sorular aldigim bes-
lenme planlari bunlar. Gelelim bu
isin kalict haline. Ben, bu programa
"Telafi Diyeti” diyorum. Gergekgi ol-
mak gerekirse lahmacun, dolma,
icli kéfte, kebap, tatlilar, mant: ve
daha bu yaziya sigdiramayacagim
kadar ¢ok guzellikler barindiran bir
mutfaga sahibiz. Bugun itibari ile
elinde detoks siseleri, ayaginda spor
ayakkabisi ile surekli saglikli bes-
lenmeyi diusunen bir insan haline
gelemeyecekseniz ve bunun yaninda
da artik oldugunuz kilodan asagdi
inmeye karar verdiyseniz sizin istek-
lerinizi net olarak dinleyecek diyet
programinizda bu yiyecekleri man-
tikli seviyelerde bulundurabilecek bir

nl
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diyetisyene ihtiyaciniz var. Tabii ki
gbzUinuzun gérdugu her seyi isteme
hakkiniz olamaz ki bu durum eskisin-
den farkli bir plan yaratmayacagdi
icin kilo kaybi mumkun olmayacaktir.
Sosyal hayatinizin daha sakin oldugu
haftanin gunlerini daha siki (tabii
ki hayatiniza uygun) bir programla
gecirip, arkadas gruplariyla yemek
yiyecegdiniz zamanlari mantikli ser-
bestlikle gegerseniz surekli arkani-
za dénup ka¢ gun gecti, ben kag
kilo verdim, ne zaman bitecek bu
diyet diye sormadiginizi géreceksi-
niz. Konfor iki tGrludur; kilo, bazen
istedigini givinebilme seviyesinde,
bazen ¢corabini givebilme seviyesinde
olabilir ama hayat standartlarinizi
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dudsuruyorsa bunun bedeli olarak
yaptiginiz divet her an vazgecile-
cektir. Sosyal aktivitelerinize devam
ederken divet yapabilirsiniz. Aklini-
z1 yoran her diyet bir gun bitmeye
mahkumdur.

Siz, hayatinizi yasamaya devam
ederken yaninizda yuriyebilecek
bir programi olusturmak Telafi Di-
yveti ile mumkundir. “Her hatanin
bir telafisi olsa hata diye bir sey
kalmazdi” bir de diyete bu mantikla
bakin. Belki daha i¢ginden ¢ikilir
bir hal alacaktir sizin icin de. B
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‘ ‘ Postur Bozukluklars.
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Postur, iskelet 6gelerinin, viacudun
destek yapilarini zedelenme ve ilerleyici
deformasyondan koruyacak sekilde

duzgun ve dengeli dizilisidir.

Dr. Onder ERGIN

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon
Uzmani

Iyi postur, minimum
caba ile vucutta
maksimum yeterliligi
saglayan durustur.
Ayrica vucudun durus
ve dengesi iyi, eklemler
uzerindeki zorlanmanin
az oldugu, organlarin
veterli ve duzgun
calisabilmelerini
saglayan, Kisinin
kendisini yormadan
gevsek olarak aldig:
postur olarak da
tanimlanabilir.

Yandan bakildiginda, ¢izilen bir
havali cizgi kulak memesi, omuz
cikintisinin ortasi, kalca dis ¢ikin-
tis1, diz kapagt arkasi ve bilek dis
¢ikintisinin 3 cm 6nunden geger.

Baslica Postiir Bozukluklan
Kifoz

Omurganin normalde sirtta olan eg-
riliginin daha da artmasidir. Yapisal
ya da fonksiyoneldir. Sirttaki kifoz
artist gégus kafesi genislemesini
azalthd gibi, omuz problemlerine
de yol agabilir. Durusa bagh kifoz,
genellikle bulug caginda gelisir, agri
nadirdir. Ozellikle ders calisan, du-
rusuna dikkat etmeyen ¢ocuklarda
ve genglerde gorulur. Geng kizlarda
goéguslerin cikma déneminde durug
bozukluguna bagl kifoz gelisebilir.
Bir diger tip, yaslilikta ortaya ¢ikan
kemik erimesine bagh kamburluktur.
Her omurun digeri Uzerine baskisi

sonucu agirhigin fazla bindigi omur
gbdvdesinin 6n kisim yuksekligi azalir
ve kifoz olusur.

Skolyoz

Omurganin arkadan bakildiginda
sag ve sol yanlara dogru olan eg-
riligi ve egrilikle birlikte dénmesini
ifade eder. S ve C seklinde olabilir.
GOgUus kafesinde, kurek kemiklerin-
de, beldeki katlanmalarda asimetri
farkedilir. Omuz ve legen kemiginde
seviye farki olabilir,

Yapisal skolyoz; sabit deformitedir,
ilerleyici olabilir. Yapisal olmayan
skolyoz mobil niteliktedir, yatma
sirasinda ya da yana egilme ile
ortadan kalkar.
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Adolesan dbnemde skolyoz, kizlarda
4-8 kat daha fazla olup, ilerleme riski
de daha fazladir.

Cukur bel (artmis lordoz)

Normal bel cukurlugunun artmasi
durumudur. Legen kemigindeki, kal-
¢cave 6n bacak kaslarindaki denge-
sizlik ve uyumsuzluk sonucu olusur.

Postur bozukluklar: tanisi postur
analiz ve géruntuleme yontemle-
ri ile konur. Evde ayna karsisinda
da posturinuz hakkinda bilgi sa-
hibi olabilirsiniz. Basiniz diz mdu,
omuzlar ayni hizada mi; kalcalar,
diz kapaklari ve ayak bilekleri duz
mu, ige veya diga donuk mu dive
kontrol edebilirsiniz. Yandan ba-
kilinca da bas pozisyonu, cenenin

yere paralelligi, omuz kulak hatti,
sirt ve gogus kafes cikikligi, karin
sarkikligi, bel cukuru, dizlerin orta
hattan sapmasi degerlendirilebilir.

Basit postur egzersizleri ile postur
korunabilir. Sirt duvara doénuk, to-
puklar duvardan 7 cm énde, ayak-
lar birbirinden 15 cm acik olacak
sekilde duralim. Kollar, avug igleri
One bakacak sekilde sarksin. Belimizi
duvara yaklastiralim. Sirti duzlestirip,
gbgusu kaldirin. Basi ceken bir ip
varmis gibi yukar: geri hareket etti-
relim. Karninizi duzlestirip nefesinizi
10 saniye tutun. Bunu gunde 3 kez,
3-4 tekrar seklinde yapalim. Oturur-
ken sirt duz, ayaklar yere paralel
bir sekilde oturalim. Kollar sarksin,
sirt1 duzlestirip gégusu kaldiralim.

Omuzlar sandalyeden geriye dodru
gelsin. Ayni sekilde karni duzlestirip
nefes alalim ve 10 saniye tutalim.
3-4 tekrar seklinde yapalim.

Postur bozukluklar: gelismisse, bozuk-
luga spesifik yontemler, egzersizler
ve cihazlar ile sekil bozuklugu, kas
dengesizligi ve fonksiyonel bozuk-
lugun kisa ve uzun vadeli tedavisi
duzenlenip takipleri planlanir.

Yasam boyu iyi postiirii korumak
icin éneriler:

- GUn boyunca boyun, sirt ve beldeki
dogal egrilikleri korumaya caligin.

- Asiri kilo almamaya ézen gosterin.,
Kaslarin fazla kasilmasinli ve den-
gesiz bir hal almasini engelleyin.

- Uzun sUre ayni poziyonda kalmak-
tan kaginin,

- Yataginiz asiri sert veya asirl yu-
musak olmasin. Yastiginiz, boyun
cukurunu desteklesin fakat yuksek
yastiktan kaginin.

- Yarume posturine dikkat edin.
Sirtinizi dik tutun ve basinizin Uze-
rinden bir ucan balon sizi yukariya
cekiyormus gibi yurayun.

- Ayakkabi secimi dnemlidir. Taban
yapisini goz énune alin, Cok sik topuk-
lu ayakkabi giymeyin, giydiginizde
de uzun sure ayakta kalmayin.

- DUzenli egzersiz yapin.

Ginumuzdeki aktif yasam tempo-
sunda bircok kisi sirt, boyun veya
bel agnlanndan muzdariptir. Cogu
kez, zaman icindeki yiklenme-
ler ve kétu kullanimlann sonucu
olarak kas dengesinin bézulmasi
postiir ve omurga problemlerine
vol acabilmektedir. Ciddi agn ve
bozuklugumuz olmadan da postiirel
farkindaligimizi gelistirmeli ve onu
basit 6nlemler ile korumaliyiz. B
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Tum etkinligin her

bir detay1 vakfimiz
tarafindan organize
edilen bu etkinligin
sorumlulugu da kabul
edersiniz ki buyuk
oluyor. Hazirliklari
aylar oncesinde
buyuk bir titizlikle
planlanan bu
organizasyonumuzdad,
vaklasik 7.000

kisiyi agirlamanin
gururunu yasarken
gostermis oldugunuz
ilgi ve katilim en
buyuk motivasyon
kaynagimiz oldu.

Hazirlik sirecimize deginecek olur-
sak; haftalar éncesinden alan te-
mizlendi, ¢imler bigildi ve alandaki
gorsel duzen saglandi. Cadirlar ku-
ruldu ve sponsorlarimiz yerini alirken
saatler icerisinde alan doldu, tastu.

Kadinlar kolu tarafindan binbir
emekle hazirlanan ve gelen konuklar
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tarafindan buyuk ilgi ve begeniyle
karsilik bulan yiyecek standimiz ve
vil icerisinde vine kadinlar kolu ta-
rafindan hazirlanan el emedi Urun-
ler, konuklar tarafindan begeniyle
taketildi.

Ana sponsorumuz olan Toyota Onat-
ca'nin katilimlariyla alana getirilen
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araglar yetiskin misafirlerin ilgisini
cekerken, Onatca Grup tarafindan
alana getirilen temsili robot da ¢ocuk
misafirlerin ilgi odagi oldu.

Stantlarimizdan biri olan Mert Res-
toranin alan kurdugu kebap standi
yuzlerce insan tarafindan doldurul-
du. Yine bir baska yemek standi olan

Lebeni markasi, yogun ilgi odagi
oldu.

Kahvaltl, dondurma ve igecek standi
olan Ozal Mado, gun boyunca ¢o-
cuklar icin faaliyet hazirlayan Dusler
Sokadi Anaokulu, tanitimini yapmak
uzere Brasserie, ERAL Okullari, Tek-
nofish, Aydogan Reklam, Ikies Ajans,
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Boutuque Cosmetic, Buyuk Usta Sal-
gam, Sasu, Turkmenbas: Estetik&-
Guzellik'in alanimizi doldurmasiyla
renkli géruntuler ortaya cikti.

Belediye Bandosu’nun ve Erol Giin-
cek Akademi’'nin dans gésterilerine
eslik eden misafirlerimiz Mega-
band’in sahne almasiyla adeta
yverlerinde oturamadi. Alandaki
cosku ve katilim gérillmeye degerdi.
Cocuklarimiza yonelik etkinlikler,
kostiim sovlar, yanismalar, oyunlar,
gosteriler ile tam bir senlik havasi
vasandi. Her yil oldugu gibi bu yil
da tavla turnuvasi, yumurta yarisi,
penalt1 atislar gibi etkinlikler de
gun boyunca surdi.

Tavla turnuvas birincisi ve diger
yarismalarda basar: gosteren co-
cuk ve yetiskinler madalyalarini ve
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odullerini yonetim kurulu Uyelerimizin
elinden aldilar. Senligimize katilhm
gosteren, egitime destek veren tim
sponsorlarimiza plaketlerimiz yéne-
tim kurulu tarafindan takdim edildi.

Binlerce insan, egitime destek i¢in
tek yurek... Sizinle buyuyor, sizlerin
destegi ile daha cok é6Jrencinin ha-
yatinda fark yaratiyoruz. Bu gururu
bizlere yasattiginiz icin tim tye ve
goénullulerimize tesekkurleri borg
biliriz. &



‘ ‘ Dis Pazarlarda Turk Markalarinin ingasi.
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Yillar dnce New York, Park Avenue'da devasa

Colgate binasinin kargisinda durmus, 100 ‘den
fazla ulkede basanyla faaliyet gosteren
sirketin basarn sirmni anlamaya ¢calisiyordum. , ,

Nasil oluyordu da
Colgate-Palmolive
markasi Manhattan‘daki
bir ofisten sistematik

bir sekilde
vonetilebiliyordu?

Altay AYHAN

Egitmen ve Yonetici /
Cosmopolitan Food Group

Bir dbnem dunyanin en buyuk im-
paratorlugunu yonetirken bugin
zengin tarihimizle ve dogal kaynak-
larimizla neden bir dunya markasi
yaratamiyoruz? Osmanli'nin torunu
olarak bize dunya capinda bir marka
yakisir. Bu konuda yazilmis onlar-
ca kitap, makale olmasina ragmen
elimizde somut bir ydntem var mi?

Uluslararas) pazarda sadece Mavi
Jeans, Simit Sarayi, Sarar, Beko ve
Ulker markalarina sahibiz.

Sizce bu sorunun yanitini alma
vakti gelmedi mi?

Gunumuzde kuresellesmeyle beraber
rekabet hizi da artiyor. Pazarlama ve
marka olgulari dnemini her gecen
gun daha da ¢ok hissettiriyor. Boy-
lesine bir dunyada rakiplerimizden
swyrilip zirveye ulasmanin, basarili
olmanin ve tabii ki de para kazan-
manin bir yolu mutlaka olmali!

Insanlarn etkileyecek farkli bir sey
bulmaliyiz, ama nasil? Buldugumuzu
farz edelim, peki ya sonrasi? Bu fikri
tepeye tasiyacak, markalasmasini
saglayacak ve bize kar getirecek
bir yol izlemezsek, bu fikrin bize bir
yarari olur mu?

Oncelikle pazardaki firsatlar neler-
dir, bélgesel guc¢lu markalar yara-
tabilece@imiz Urtnlerin uluslararasi
sansi ne olabilir; bunlarl gézden
gecirmeliyiz. Gectigimiz gunlerde
Arcgelik firmasinin Genel Muduru
Levent Cakiroglunu dinlemistim.
5 tlkede 14 fabrikasiyla ‘Dunyaya
saygili, dunyada saygl’ prensibiyle
Beko'nun, ingiltere'de, Romanya'da,
Litvanya'da 1. marka olmasi ve Bati
Avrupa’da toplamda 2. marka olmasi
gercgekien gurur verici. 10 markay:
yOneterek yaklasik 11 Milyar TL ciroya
ulasilmistir. Once insan, strdurile-
bilir inovasyon ve teknoloji gibi 3
temel husus én plana ¢ikmaktadir.
Ulkeri dustundugumuzde, daditim
gucu, yerel Uretimleri, gu¢li marka
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ve reklam destegini fark ediyoruz.
Simit Sarayini kutlamak gerekir.
Cunku sokaktaki nostaljik urunda-
muzu markalastiriyor. New York ‘a
gittigimizde New York Bagel'a karsi
Simit Saray: karsimiza ¢ikiyor.

Sadece Bunlar Yeterli Mi?

Coca-Cola, IBM, General Electric
gibi markalara bakhdimizda bizim
dunya markasi olma sansimiz kisa
vadede oldukc¢a zor... Ancak, bdl-
gesel guclu markalar yaratarak ise
baslayabiliriz. Cogumuz Turkiye'nin
siyah zeytin Uretiminde dunya birin-
cisi oldugunu bilmiyor. Zeytinyagin-

da ise dunyadaki 5 stratejik Uretici
ulkeden biriyiz. Bu durum akillara
su soruyu getirmeli: Acaba zeytin-
yaginda markalasabilir miyiz?

Benzer gekilde findik ve kayisi ure-
timinde de dunya birinciligi Turki-
ye've ait. Bunu takiben, hazir givim
ve altin Uretiminde dunya ikincisiyiz;
kuru tzimde dunya capinda séz
sahibiyiz.

Turk markalarini dunya pazarina
sunma fikrini geligtirirken 3 kavram-
dan s6z etmemiz mumkundur. Gida
sektérund incelersek;

e Urinumuiziin markalasmasi
* Yéremizin markalasmasi
+ Ulkemizin markalasmasi

Ise her seyden énce, odaklanaca-
gimiz Urinun pazarini arastirmakla
baslamamiz gerekir. Ornegin, zeytin-
yadi sektérind inceleyelim; zeytinya-
&1, Turkiye icin stratejik bir trundur ve
dunyanin 6nde gelen Uretici ulkeleri,
Italya, Ispanya, Yunanistan, Tunus
ve Turkiye'dir. Turkiye'nin ihracati
yuksek sezonda 100.000 tona kadar
cikmaktadir, Bu sonucu istatistiksel
olarak gézden gecirdigimizde, Ure-
timimizin %85'inin ddkme olarak
Avrupa'nin degisik Glkelerine ihrac
edildigini goéruyoruz.

Pazar bilgileri, pazardaki bosluklar,
firsatlar bir yana; bir de madalyo-
nun diger yénune bakmakta fayda
var: Belirsizlikler, dusuk gelir duzeyi,
dagitim kanallarinda yetersizlik, dde-
melerdeki riskler de karsilasilabile-
cek zorluklardir. Tum bunlari pazara
girmemizdeki engeller olarak degil;
isimizi dogru ve dikkatli yapmak igin
g6z 6nunde bulundurmamiz gereken

durumlar olarak nitelendirmemiz
gerekir. Gelismis ulkelerin ticaret
hacmini inceledigimizde, komsu
ulkelerle yaptiklar: ticaretin, top-
lam ticari paylarinda ¢ok énemli
bir yer kapladigini gériayoruz, Or-
nedin, Amerika'nin, kuzey ve gu-
ney komsular Kanada ve Meksika
ile ciddi ticaret iligkileri vardir. Bu
durum, Almanya ve Avusturya icin
de aynidir. Sadece Turki Cumhuri-
yetlerle degil, ayni sekilde dogu ve
guneydogudaki komsularimizla da
ciddi ticaret potansiyelimiz vardir.
Dis Ticaret Mustesarliginin ‘Komsu
Ulkeler Stratejisi' adi altinda énemli
tesvikleri vardir. Buna Kuzey Afrika'yi
ve Arap yarnmadasint da dahil ede-
biliriz. Pakistan gibi, Turkler hakkin-
da olumlu fikir sahibi ulkelerde de
Turk markalarinin sansi yuaksektir,
Onemli olan, dodru tespitler yapip,
dogru stratejilerle en uygun urinu en
uygun pazara konumlandirmakitir,

Bolgesel ve guclu
markalar yaratmamiz,
bir dunya markasi
olusturmaktan daha
kolay olacaktir.
Turkiye, cografi
konumu itibariyle,
Rusya, Ukrayna,
Orta Asya ve Kafkas
ulkeleriyle diger
ulkelere oranla
daha rahat iletisim
kurabilecek
durumdadair.

Dahasi, bu saymis oldugumuz boélge-
ler ve ulkeler, tUum dunyada oldukca
hizli gelisen ve buyuyen pazarlari
kapsiyor. 160'si Rusya, 601 Ukrayna,
olmak uzere toplamda 400 milyo-
na yakin, degisime acik, satin alma
gucu diger bolgelere oranla dusuk
bir tiketici grubundan s6z ediyoruz.

Is yasantimda, Amerika, Japonya
gibi gelismis pazarlarda, markamizi
sunmadan énce yaptigimiz arastir-
malar, bélge ve ulke bakimindan



GUNEY KULTUR

Turkiye'nin bilinirlik oraninin olduk¢a
dusuk oldugunu goéstermisti. Bunu
da gdz 6nunde bulundurarak dikkat
etmemiz gereken en 6nemli nokta-
lardan birinin Urun-yore-ulke u¢geni
oldugunu soyleyebiliriz.

Burada, tecrubelerimden yol ¢ika-
rak bir érnek vermek isterim: Is se-
yahatlerimden birinde Roma'ya iki
saat mesafedeki Trevi kasabasina
gitmemiz gerekiyordu. Kasabada
gbzlemlediklerimizi tek kelimeyle
hayranlikla karsiladik. Bu kuguk
kasabadaki tum ¢alisanlar bir ko-
operatif seklinde bileserek kendi

kasabalarindan bir marka olus-
turmuslardi. Gerek atdlyelerde ge-
rek hazirladiklar: brosurlerde hem
kasabalarinin hem markalarinin
tanitimini yaparak L'olio di Trevi
adindaki zeytinyaglarini ve tim or-
ganik Urunlerini, muadillerine gore
2-3 kati fiyatla, ¢cok buyuk pazarlara
acilmasalar da bolgesel anlamda
satisa sunuyorlardi.

Turkiye artik kultirel alanda ve diger
alanlarda bodlgesel bir gug haline
gelmistir. Biz de neden Turk televiz-
yon dizilerinin begeni ile izlendigi
bdlgelerde Turk urdnlerini neden
6n plana cikarmayalim? Urtinle-
rimizin satisinda Behlulun de (Ki-
vang Tatlitug) katkisi vardir, Ornek

olarak Bim'in Fas'taki magazalarini
gosterebiliriz. Bu magazalarda fi-
yat ve kalite kombinasyonundaki
basarimizin yani sira Turkiye'nin
bu kulturel varhigiyla son yillarda
Arap dunyasinda yarattigi olumlu
izlenim sayesinde ‘Made in Turkey’
yazan urinler de oldukca ragbet go-
rayor. Bu ¢cok gurur verici bir gelisme.
Turkiye Istatistik Kurumu (TUIK)'nun
rakamlarina gére, nufusun %50'den
fazlasinin 29 yas altinda oldugu bir
ulkede yasiyoruz. Bu, inanilmaz aktif
calisma gucu kapasitemiz oldugunu
gosteriyor; ancak, tabii ki bu gucu
dogru egitmemiz ve dogru kullan-
mamiz gerekiyor.

Madem bdylesine zengin bir is gu-
cune sahibiz, bu yetenekli ve hevesli
gengleri daha verimli kullonamaz
miyiz? Evet ulkemizde genc, dina-
mik, basar1 motivasyonu yuksek bir
is gucunun yaninda gerekli alt yapi
ve dogal zenginlikler var; o halde
harekete gecmenin vakti gelmedi mi?

Dusunsenize, her sekiérde markalas-
ma yolunda bdylesine bir atilim olsa
ne kadar buyuk markalar yaratabi-
lirdik... Ama ilk ve en dnemli sart,
sonuna kadar sabirla gidebilmektir.
Vazgecmeden tipki bir dantel gibi
markamizi islemexk...

* Sabir
* Uzun vadeli planlar

* Tuketici odakli calisma modeli-
nin alt yapisi hazirlanmis bir sirket
yénetim modeli haline getirilmesi

* Hepsinden de 6nemlisi yilmadan,
surekli gayret ederek calismak ve
motivasyon

Markalasma surecinde 6numuze
cikacak her turld engeli asmamiz
icin bizlere yol gosterecek kavramlar
bunlar olacaktir. Kisacast; igimizdeki
heyecani kaybetmedigimiz surece,
basarili olmamamiz i¢in hi¢bir neden
olmadigini unutmayalim.

Dis pazarlarda Turkiye'nin ve Turk
urunlerinin markalasmasi adina ¢ok
buyuk imkanlar ve firsatlar bulun-
maktadir.

Asagidaki 6érnekte Adidas bizi son
derece motive etmektedir: Imkansiz
diye bir sey yoktur!

‘Imkansiz, bu dunyay: dedistirmek
icin iclerinde var olan gucu kestet-
mek yerine, kendilerine sunulmus
dunyada yasamayl daha kolay bu-
lan kucuk insanlarin ortaya attigi,
buyuk bir kelimedir.

‘Imkansiz, bir gergeklik degdildir; bir
gorustur.

Tmkansiz, bir iddia dedil; bir mey-
dan okumadir.

‘Imkansiz’, potansiyeldir.
‘Imkansiz’, gegicidir.
‘Tmkansiz’, yoktur.

Once gugclu bir bdlgesel marka, sonra
dunya devi bir marka yaratilmasi,
gayret ve inanciyla... B
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Kendimi
hicbir zaman
ayricalikli

hissetmedim.
Bunu sadece
bir is olarak
gordum.

Hazirlayan:
Muyesser MUMCUOGLU

1978 istanbul dogumlusunuz, lise-
vi Vefa Lisesi’nde, iiniversiteyi de
yine istanbul’da okudunuz. Uzun
yillar istanbul’da yasadiktan sonra,
Adana’da yasamaya nasil alistiniz?
Adana’da ginleriniz nasil gegiyor?

Nasil gectigini bende anlamiyorum
aslinda. Ne mutlu ki Adana'da gunleri
yetistiremiyorum. Cocuklarimi okul
etkinliklerine, arkadaslari ile olan
sosyal aktivitelerine (dogum gunu,
bateri kursu...) ben géturayorum.

Bazi derneklere de esim ile uyeligim
bulunuyor. Onlarda da goénullu ola-
rak gbrev aliyoruz.

i§ anlaminda da sunuculuk yapiyo-
rum ayni zamanda “Bir Zamanlar
Cukurova” dizinde gérev aldigim
icin yirmi dért saati sigdirmakta
zorlaniyorum.

Universitede Uluslararas: Ticaret
Bolumi’nde okurken, birakip oyun-
culuk egitimi almaya basliyorsu-
nuz. Bu kararnnizda neler etkili oldu,
¢evrenizden nasil tepkiler aldiniz?

Universite hayahimdan énce de
oyunculuk alaninda egitimler ali-
yordum. Aldigim egitimler sonucunda
oyunculuga devam ederken ATV'de
“Savunma”’ adinda Hulya Avsar ile
bagrolu oynayacagim bir teklif geldi.
Sete gitmekten okula zaman ayirmak-
ta gucgluk ¢cekiyordum. Devamsizlik
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sebebiyle okuldan ayrilmak zorunda
kaldim. Ailem universite hayatimi
sonlandirmama uzulddy, fakat ben
egitim hayatimi bitirmedim. Sevdigim
ve istedigim alan olan oyunculuk
egitimini almaya devam ettim.

15 yasinda bir reklam filmiyle ka-
mera 6niinde olmaya basladiniz; bu
kadar geng yasta kamera éniinde
olmak sizi nasil etkiledi?

O zaman her sey daha saf ve ma-
sumdu. Kendimi hicbir zaman ay-
ricalikli hissetmedim. Bunu sadece
bir is olarak gérdum. i§imi yapip
ertesi gun formami giyip okuluma
gidiyordum.

Sonrasinda bir¢ok dizi, program,
film ve tiyatroda rol aldiniz; 6zel-
likle Gurbetciler ve Hayat Bilgisi
dizilerindeki rolleriniz ile sizi herkes
hatirliyor. Ama simdi kameralar-
dan uzakta olmayi segiyorsunuz.
Bu sec¢iminizde neler etkili oldu?

Basrol olarak, bir diziye basladiginiz
zaman ¢alisma sadatleri ¢cok uzun
oluyor. Aileme zaman Ayiramiyo-
rum. ki oglum var; buyuk oglum 3.
Sinif, diger oglum ise anaokuluna
gidiyor. Anneye en ¢ok ihtiva¢ duy-
dugu zamanlar 6énceliklerim onlar.,
Bes vil sonra bir basrolde oynaya
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bilirim ama ¢cocuklarimin bu yasini
geri getiremem. Bu yuzden de bu
dénemde ailemle kaliteli zaman
gecirmeye Ozen gosteriyorum.

Bundan sonra nasil bir projede yer
almak istersiniz?

Gercek hayati anlatan, kadin-erken
iliskilerin komik taraflarini isleyen,
cocuklarla harmanlanan komedi
dizisinde oynamak isterim.

2011 yilinda ilk cocugunuzu diinya-
va getirdiniz; anne olmak size neler
hissettirdi, sizi nasil degistirdi?

Ben bu hayatta en ¢ok anne olmayi

sevdim. Sunucu oldum, es, arkadas,
oyuncu, evlat, dost... Ama en ¢ok
anne olmayi sevdim. Anne olduk-
tan sonra, hayatta unuttugunuz en
saf en dogru duygularn tekrar ha-
tirliyorsunuz ve hayata o penceren
bakiyorsunuz.

Esiniz ile nasil tanistiniz?

Show TV de “Offshore” yarismasinin
sunuculugunu yapiyordum. Esim de
orada pilot olarak gbérev yapiyordu.
Sunucu-pilot iligkisinden, ¢oluklu-co-
cuklu guzel bir beraberlige adim
attik.

Evlilik teklifini nasil aldiniz?

Esim ile Almanya'daki ailesi ile ta-
nismak i¢in yurt disina gittik. Biz ka-
yvak yapmay1 ¢ok severiz. Esim de
kayak yapmak Uzere bir program
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ayarladigini ve program boyunca
da beni her gun kucuk surprizlerin
bekledigini sdéyledi. Farkli bir yerde
kayak yapmak uzere yola ¢iktik, fa-
kat bir sure sonra dag tarafindan
uzaklashgimizi fark ettim. Yanlis yola
saphigimizi disinurken kendimi bir
helikopter pistinde buldum. Tabi her
sey organize edilmis ve ben hic¢bir
sey anlamamistim. Sanki Kadikéy
dolmusuna biniyormusum gibi heli-
koptere bindim. Helikopter havala-
ninca Alp Daglari’'na yakin bir yerde
evlilik teklifimi aldim. Hayatimdaki
en 6zel anlardan biridir.

Bir konusmanizda ‘Bu hayatta insan
bir tek kendini kontrol edebiliyor’
diyorsunuz; kendinizi nasil kontrol
ediyorsunuz?

Kendi hayat felsefemle kontrol ediyo-
rum. Hayatta keske divecegim hicbir
seyi yapmamaya gayret ediyorum.

Ne kadar az
keskem olursa, o
kadar bu hayatta
mutlu olacagimi
dusunuyorum.

Bu yuzden de
Kimseyi Kirmadan,
incitmeden,
dusunerek ve
farkina vararak
davranmaya
calisiyorum.

Kendinize ayirdiginiz zamani nasil
degerlendirirsiniz?

Her gun kendim i¢in bir Turk kahvesi
yaparim. Yalniz kalir, telefonuma
bakmam ve kimseyle konusmam. Bu
bes dakikalik kahve molasini sadece
kendi ic dunyama hediye ederim. Bu
sirada gunumu, animi, gelecegimi
dustunurken ashinda benligime déne-
rim. Bir meditasyon olarak gérup bu
ritGelimi hicbir sekilde degistirmem.

Birgok sosyal sorumluluk projele-
rinde yer aldiginizi biliyoruz. Bu tur
organizasyonlara bakis aginizi bir
de sizden dinlemek isteriz...

Kadin ve gocuk konusunda ¢ok has-
sasim. Bu iki konuda teklif geldigi
an akan sular duruyor. Gercekten
inandigim girisimci kadinlara destek
olmak icin elimden geleni yapiyorum.
Onlarin duzenledigi gecelerde ya da
projelerde gébnulll olarak sunuculuk

yapiyorum. Gercekten guvendigim
kurum, kisi ya da projelere génulden
destek vermeye devam edecedim.

Giney Egitim Vakfi size ne ifade
ediyor?

Cok icten, samimi buldugum, olduk-
lar1 gibi olan, 6éncelikleri gercekten
egitim ve gencler olan, karsiliksiz
sevgi, cikarsiz saygi ile harmanlan-
mis ruhu olan, kendimi aralarina
ait hissettigim ender kurumlardan
biri. &
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Hayatimin Istanbul'da baslayan, Ankard
ve Amerika'da tamamlanan egitim ve is
boélumune, evlilik nedeni ile geldigim

Adana’da devam ettim.

A \§- y

Nihal SARAL SALiH

Amerika’da

ikinci Universiteyi
okurken, Amerikal
arkadaslanmdan
6grendigim cheesecake
tariflerini ancak
"Makine Muhendisi
olarak calishgim aktif
hayatimi saglik nedeni
ile birakip" Adana’ya
dondigiumizde hayata
gecirmeye basladim.

Kizimin, hayran oldugum, saglikli
yasam tarzina anneligin vermis ol-
dugu buyuk bir haz ile asciligl da
ekleyerek katkida bulunarak cheese-
cakeleri saglikli hale dénustirmeye
basladim.

Kizim Av. Busra Andriliunas ve hekim
esim Prof. Dr. Orhan Kemal Salih'in
de bana gerek bilgi gerek destek
olarak yardimlari, beslenme tarzimi
saglikli ydnde degistirmeme neden
oldu.

Bu seruven, benim de hayatimi daha
aktif spor yapmaya ve beslenmeye
yoneliti.

Boylelikle cheesecake, hamur isleri
ve yemek kismindan baslayip, te-
nis turnuvalarindan, BKA (Bi Kosu
Adana) kosu grubunun bir kosucusu
olarak, maratonlara ultra trail’lere
katiimlarima kadar devam eden
guzel bir seruvene dénustd. Eminim

ki yarinlarima da ¢cok daha buyuk
ve guzel katkilari olacak.

Umarim tariflerimde de sizlere ayni
ilhami ve yasam sevincini aktara-
bilirim.

Bogurtlenli & Bitter
Cikolatali Galette

Malzemeler
Hamuru igin:

¢ 100 gr soguk tereyagi (kip kup
dogranmis)

* 1 + 1/2 su bardagi tam bugday unu
* 1 tath kasi§i seker veya esmer seker
e 1 tutam tuz

* 3 yemek kasigi soguk su (buzdo-
labinda beklemis)

Ic malzemesi:

¢ 1 kase bdégurtlen

* 1 yemek kasigi chia
* 2 corba kasigi su
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* 1 cay kasigl limon suyu

* 1 tath kasig1 bal

Suslemesi icin:

* 1 ananas

* 1 ceviz, badem ya da pikan cevizi
* 1 corba kasigi Antep fistigl

* 1 corba kasigi bitter ¢ikolata

¢ 1 top keci sutu dondurma
Hazirlanisi:

BUtin malzemeleri hamur yogur-
ma kabina alip, parmak uclar ile
yogurun. Cok fazla yogurmadan,
malzemeler Ozlesince bir posete
koyup yvarim saat buzdolabinda
dinlendirin.

Bogurtlenleri su ve limon suyu ile
pisirin soguyunca icine chia ve bali
karistirn.

Buzdolabinda hamuru beklettikten
sonra merdane ile ¢ok az un kullana-
rak agabiliriz. Hamuru, merdaneyle
bir tur atirarak yagh kagit serilmis
tepsiye alin. Kenarlarinda uzerine
kapatilacak kadar bosluk birakin.
Pisirdiginiz bogurtlen tatlisini hamu-
run ortasina verlestirin, Kenarlarini
da uzerine kapatin.

Harcin ustune, tam orta kisma, ana-
nas dilimini ve pikan cevizini yerles-
tirin. Bogurtlenli harcin etrafini bitter
cikolata ve Antep fistigi ile susleyin.
Hamurun Uzerine sut surun ve yokla-
sik 170-180 derecede firinda pisirin.

Dilimleyerek dondurma ile servis
edin.

Afiyet olsun!

NOT: Malzemeleri kesinlikle soguk
kullanmaliyiz, yoksa hamuru agmak
ve sekil vermek zor olabilir.

Cilekli Parfe

Malzemeler:

* 2 poset krem santi ya da sade qu-
ark, kaymak

e 2 su bardagi sut

* 1 subardagi toz seker veya 1/2 su
bardadi bal

* 200 gr labne peyniri
e 1 paket vanilya
* 2 su bardagi dogranmis ¢ilek

Cilek sosu icin:

* 1,5 su bardagi dogranmis cilek
» 2 yemek kasigi seker veya bal

» 2 yemek kasigl Antep fishigl

« Uzeri icin; 10 tane cilek
Hazirlanisi:

» Cilek ve sekeri (bal) blender'da
pure haline gelinceye kadar ezin.

* 2 poset krem santiyi, 2 su bardagi
soguk sut ile koyulasincaya kadar
cirpin. Ya da sade quark veya kay-
mak kullanin.

* Labne peynirini ve vanilyayi ilave
edip 1 dakika kadar ¢irpin.

* Cilek puresini ekleyip karistirin,
 Silikon kaliplara veya streg film
serilmis herhangi bir kaliba harci
dokun ve Uzerini duzeltin. (Arzu eder-
seniz kalibin yanlarina dilimlenmis
cilekleri dizebilirsiniz)

« Uzerini kapatip iyice donuncaya
kadar dondurucuya koyun.

* Servis etmeden dnce cilek sosunu
hazirlayin.

* Cilek ve sekeri (ya da pisip sogu-
duktan sonra bal ekleyin) blender'da
pure haline gelinceye kadar cirpin.

» Hafif suyunu ¢ekinceye kadar kisik
ateste pisirin.

* Parfeyi dolaptan alin ve servis ta-
bagina ters cevirin.

e Uzerine 1limis gilek sosunu dokun.

* Cilekler ve Antep fistiklari ile sus-
leyin. Dilimleyerek servis yapin.

Afiyet olsun!

Fit Incirli & Limonlu
Cheesecake

Lezzet ortaklarindan incir ve limon,
glutensiz ve vegan bir tarifte bulusu-
yor. Yumusacik ve nefis cheesecake
ile lezzet ve saglik bir aradal

Malzemeler

Alt taban:

* 10 adet etli Medine hurmasi

* 1 su bardagi ¢cig badem veya ceviz
¢ 1 tutam tuz

Kremasi i¢in:
* 2 su bardagi ¢ig kaju
* 3 yemek kasidi Hindistan cevizi yagi

* 1/2 subardagdi Agave surubu (alter-
natif; bal ya da akcaagag surubu)

* 2 yemek kasigi limon suyu

¢ 1 limon kabugu rendesi

* 2 tane orta boy taze siyah incir
Sos ve susleme:

* 1 corba kasigi bal
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* 3 tane orta boy taze siyah incir

* 1 kahve fincani bitter cikolata
parcaciklar:

* 1/2 cay bardagi antep fistigi

* 6-7 tane ¢ig badem

* 4-5tane donmus Frenk uzumu veya
nar taneleri (istege bagh)

Hazirlanisi:

Kajularimizi derin bir kaba aliyoruz,
Uzerini gecmeyecek sekilde su ile
dolduruyoruz. 4 saat bekletip suyu-
nu suzuyoruz. Cok zamaniniz yok
ise kajulari su ile birlikte kaynama
noktasina gelene kadar isitip, 20-
30 dakika sogumasini bekleyerek
kullanabilirsiniz.

Hurmalarin cekirdeklerini cikartarak,
bademler ile birlikte blender'dan
geciriyoruz. Altini pisirme kagidi ile
kapladigimiz kiucuk boy bir chee-
secake kabina ince bir tabaka sek-
linde, Uzerine bastirarak, badem
ve hurma karisimini yerlestiriyoruz.
Uzerini kapatarak buzdolabinda
bekletiyoruz.

Kajularin suyunu suzdukten sonra
blender'a aliyoruz. Uzerine sirasi ile
limon suyu, Hindistan cevizi yagi ve
surubumuzu ekliyoruz.
Blender'dan geciriyoruz. Cheeseca-
ke kalibindaki alt hamurun Uzerine
yerlestiriyoruz. ic;ine kup kup kesti-
gimiz incir parcalarini atryoruz ve
bir gece buzdolabinda bekletiyoruz.
Ertesi gun kelepceli kaptan ¢ikarip
Uzerini yukarida yazdigim incir,
meyveler ve diger malzemeler ile
istediginiz sekli verip susleyebilirsiniz.
Son olarak, bali izerine gezdirerek
tat katip servis edebilirsiniz.

Afiyet olsun!

Fit Mozaik Pasta

(Biskuwvisiz, rafine sekersiz, sutsuz
mozaik pasta)

Malzemeler:

(12 dilim)

* 1 su bardagi yulaf ezmesi

* 1 avug iri kiyim ceviz

» 2 yemek kasigi kakao ya da keci-
boynuzu unu

* 2 yemek kasig1 Hindistan cevizi yagi
» 2 yemek kasigl sekersiz yer fistigi
ezmesi

* 4 adet etli hurma

Ust siisleme:

* 1 corba kasigl nar

* 1 corba kasig1 antep fishidi
Hazirlanisi:

Hurmalari cekirdeklerinden ayirin
ve kaynar suda 5-10 dakika bekletip
catal ile ezerek pure haline getirin.

Ardindan tum malzemeleri genis bir
kap i¢ine alip eliniz ile yogurarak
birbirine iyice yedirin.

Harcimizi buzdolabi posetine dékup,
her tarafina bastirarak silindir ha-
line getirin.

Derin dondurucuda 2 saat dinlen-
dirin.

Uzerine antep fistigini ve nari serpis-
tirerek susleyip, dilimleyerek servis
edebilirsiniz.

Afiyet olsun'
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Bacak ve baldir agnlar, aksama

dogru ayak bilegi sismesi ciddiye
alinmalidir!

Altta venoz yetmezlik olabilir...

Dog. Dr. Orhan Saim Demirtiirk

Kalp ve Damar Cerrahi

Toplardamar yetmezligi
ve varis nedir?

Toplardamar, yani
Kirli kan daman
vetmezligi (iOk vyaygin
bir rahatsizliktir.

Ven de denilen
toplardamarlarda
kalbe dogru olan
normal akin tersine,
vani bacaklara dogru
von degistirdiginde
toplardamar yetmezligi
ortaya cikar.

Tum dunyada yetigkin kadin ve er-
keklerin en az yuzde 30" u yasam-
larinin bir dbneminde bu tablodan
etkilenirler. Toplardamar ya da vendz
yetmezlik de denilen bu durum ya-
sam kalitesini ve is yapabilme yetisini
de cok olumsuz sekilde etkiler.

Vendz yetmerzlik genellikle varis
dedigimiz damar genislemeleriy-
le kendini gbsterir. Kimi zaman da
bacaklarda ve &zellikle ayak bilek-
lerinin hemen uzerinde uzun suren
kirli kan birikmesi ve damar disina
sv1 kagmasi sonucu renk degisik-
likleri, 6dem ve zamanla yaralar
ortaya cikabilir. Bu yuzden vendz
yetmezlik ve varis tedavi edilmesi
gerekli bir hastaliktir.

En ¢ok kimler etkilenir?

Bu rahatsizliktan en ¢ok, uzun sure
bacagini dinlendirmeden ayakta
kalarak calisanlar ve genetik yatkin-
hig1 yani aile 6ykusu olanlar etkilenir.
Dogum yapmamis kadin ve erkekler
esit etkilenir. Jismanlik, kadinlarda
6, erkeklerde 3 kat daha ¢ok varis
godrulmesine neden olur. Kadinlar-
da hamilelik sayisi ve erkeklerde
yasin ilerlemesi varislerin daha ¢cok
goérulmesine yol agar.

Ogretmen, hemsire, doktor, polis,
guvenlik goérevlisi, berber, kuafodr,
garson gibi mesleklerde ¢calisanlar
risk altindadir.

Kag ¢esit varis vardir?

Varisler, genisleyen toplardamarin
¢apina gore uge ayrilir:

Telenjiektaziler-Oriimcek Varisler:



100

GUNEY KULTUR

Bunlar 1 mm ¢apin altindaki genellik-
le kirmizi cilt alti kivriimli damarlardir.

Retikiler Varisler-Mavi Varisler: Bun-
lar 1 ila 3 mm ¢capinda kalici olarak
genislemis mavi cilt alti kivrimli da-
marlardir.

Varikdz Ven-Hakiki (Trunkal) Varisler:
Bunlar caplar 3 mm’'den genis ma-
karna gibi kivriml, ciltten kabarik
ve igindeki kirli kan belli olacak se-
kilde dolu, bazen yilankavi egrilikte
toplardamarlardir.

Venoz yetmezlik belirtileri nelerdir?

Kronik venéz yetmerzlik diye de ad-
landirillan bu durum bacaklarda
agirlik hissi, sabah giyilen kapali
bir ayakkabinin aksama dogru
dar gelmesi, aksama dogru artan
ve sabah kalkinca duzelen ayak
bilegi édemi, bacaklarda huzur-
suzluk, kasinti, yanma hissi ve ileri
yetmezlikte gece krampi ile kendini
belli eder. Ileri ve yillar boyu ihmal
edilip tedavi edilmemis durumlar-
da cok genis varisler ve ciltte renk
degisiklikleri, hatta kalinlasmalar
ve yaralar ortaya ¢ikabilir.

Nasil tan1 konur?

Tani, yani teshis dogru konuldugun-
da tedavi yolunun yarist asilmis ve
hastalik ivilesmeye ¢ok yaklasmis
olur. Tani klinik muayene ve renkli
akim Doppler Ultrasonografi ile has-
talarimiz hi¢ yorulmadan rahatlikla
konulmaktadar.

Tedavi ilkeleri nelerdir?

Tedavinin ayrilmaz ve birbirini ba-
tinleyen U¢ olmazsa olmaz pargast
vardir:

Tibbi tedavi: Hastalik teshis edilir
edilmez toplardamar sivi kagigini
ve ciltteki yanma, kasinti ve bacak-
lardaki agirlik hissini azaltan, gece
kramplarini dnleyen venotonik ilag
dive adlandirdigimiz agizdan alinan
ilaclar baslanir. Bu tibbi tedavinin
esasidir.

Kompresyon yani varis corabi giyil-
mesi: Tedavimizin olmazsa olmaz
bu ikinci ve ¢ok dnemli kismi bacak
cap ve ddemlerinde dnemli bir si-

lahimiz ve bir girisim gerekiyorsa
hazirlik sathasinda ¢cok énemli bir
basamaktir.

Endovaskuler dedigimiz cagdas varis
girisimlerinde de igslem sonrasi bir
dénem basariy1 artirmak i¢in varis
corabl givmek sarttir.

Venodz yetmezligin endovaskuler
tedavisi: Toplardamardaki varis,
6dem gibi bulgulari meydana ge-
tiren ve ters yone kan akimi bulunan
damarin tedavisi.

Bu tedavi, varikdz venlerde artik
acik cerrahi disindaki daha cagdas
yéntemlerle, érnedin radyofrekans
ablasyon, lazer ya da glue denilen
yapistiricilarla hasta damarin teda-
visinden olusur.

Yetmezligin ortadan kalkmasindan
sonra mavi retikuler varislere igne
ile skleroterapi ve kirmizi érumcek
damarlarina yani telenjiektazilere
yuzeysel radyofrekans ya da lazer
yapilir.

Endovaskuler yani cagdas yontem-
lerle agrisiz ve genel anestezi gerek-
tirmevyen, uyanik ve hemen ertesi
gun ise ama ayni gun eve gidecek
sekilde varis tedavisi artik mumkun.

Son yillarda agik cerrahi radyofre-
kans ablasyon ya da lazer ile veya
yapistiricl ile duzeltilemeyen, kate-
ter gecmeyecek cok kivrintili ya da
cok buyuk varisler disinda cok tercih
edilmemektedir.

Endovaskiler tedavinin yararlan
nelerdir?

En 6énemli yarar hasta konforunun
yuksek olmasidir. Kateterle kiguk bir
girim yerinden yapilan bu tedaviler
spinal va da genel anestezi gerek-
tirmemeleri, hemen hemen agrisiz
olmalari, kisa surmeleri, hastanede
yatmayi genellikle gerektirmemeleri
nedeniyle tercih edilmektedir. Ayrica
aynli gun eve dénmek ve ertesi gun
ise ya da ev rutinlerine baslamak
mumkun olmaktadair.

Varisten korunmak i¢in neler yap-
maliy1z?

Mumkunse fazla kilolardan olabil-
digince kurtulmaliyiz.

Hareketli bir yasami tercih etmeliyiz.

Genclerimizde sporu erken yasta
bir yasam tarzi yapmaliyiz.

Hamilelik dncesi buyuk varislerimiz
yva da toplardamar yetmezligimiz
varsa hamilelikte toplardamar tika-
niklig1 ya da tikaniklik riski olmama-
S1i¢in mumkunse énceden damar
cerrahina basvurmaliyiz.

Bacaklarda ve &zellikle baldirlar-
da meydana gelen agrilari, ayak
bilegi 6demlerini ciddiye almali ve
muayene olmaliyiz.

Unutmayalim ki on bes yirmi dakika
surecek ve zorluk ve mesakkati ola-
mayan bir Doppler USG testi, yasam
kalitemizi artirabilir. &



FUSER

insaat|Mimarhik

igmimar | burakuygungiil

‘
@ BURBERBAR fitevosiu  Lady o

JIMMY KEY' AKGUNLER Wm

uptown 7* ~ EKITAPSAN
AAdABATE

Tuccn

© Ina
i=ll=

i HORON PIDE  [ISf]jj BEYMEN

EUSINESS




GUNEY KULTUR

Parasut.

"Hayat boyu 6grenme” kavramini duymus muydunuz?

Hayat boyu 6grenme, farkli zaman ve yerlerde
esnek, cesitli ve kullanilabilir yasam boyu
surdurulecek olan ogrenme olarak tanimlanir. , ,

4 temel ilkesi vardir:
Bilmek icin 6grenme,
Yapmak i¢in 6grenme,
Olmak icin 6grenme,
Birlikte yasamak icin
ogrenme.

Sinem KOBANER Ve ben tiim bu tanimin hayat bul-

- ¢S mus ornegiyim.
otograf Sanatcisi
d ¢ 1996-2006 yilinda gelecege insa et-

tigim kariyer egitimim, o yillarda ul-
kemizde henuz degerini bulmamuis,
anlasiimamis molekuler genetik ve
biyoteknoloji tizerineydi. Oyle ¢ok
istiyordum ki insanlarda gérulen ge-
netik hastaliklar tzerine calismayi;
henuz égrenciyvken bile tip fakul-
tesinde genetik laboratuvarinda
calismaya baslamistim. Cok emin
oldugum, cok severek calistigim bir
alandi genetik. Oysa Universite sina-
vinda tekstil muhendisligini yazma-
dim diye babamla papaz olmustum.
Bilemezdi tabi Turkiye'de tekstil cok
kan kaybedecekti, insanlar issiz ka-
lacakti... Cunkd burasi Turkiye'ydi
ve bu ulkede garanti meslek yoktu.
Seneler sonra ulke gercedi beni de
buldu yapisti yakama. Yasadigim se-
hirde kadro sikintisi ¢ikinca karsima,
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iki ayri yuk-sek lisans, yayimlanmig
bilimsel makalelere verdigim onca
emegimi bir cirpida hice sayip uni-
versitedeki isime veda ettim.

Torpilim yoktu, ama parasutim
vardi. Cesaretim parasutlerimden
geliyor. Kendim-den torpillivim ben.
Farkli konulari, hayatlari, kalturleri
cok merak eden, her seyi 6g-renmek
isteyen tipte insanlardanim. O ana
kadar bir¢ok farkli konuda kendi-
mi yetis-tirmistim zaten. O nedenle
hic boslukia hissetmedim kendimi;

hi¢ sikilmadim. Uni-versite yillarin-
da kendim gibi 6grenmeye merakli,
yakigikli sevgilimle ders ¢ikislarin-
da gittigim kurslardan kazandigim
fotograf editimim, beni bambaska
bir kariyere tasidi. O kurslar parasu-
tim oldu. Alternatif cézumum oldu.
Ankara Bahgeli-evlerde gul koku-
lu sokaklarda gezerken deselerdi
inanmazdim ben de tabi bu kadar
farkl bir yola girecedini kariyerimin,
hayatimin...

Turkiye'de amaca hizmet etmeyen

kesinlikle ¢cok ¢carpik buldugum si-
nav sistemleri-nin icinde, genclerin
gelecekleri icin hayal bile kurmaya
zamanlarl yok. Gunde 300-500 soru
cOzerek kendi icin ne ifade ettigini
bilmedigi bélumleri kazanmak icin
cirpiniyorlar. Bilmiyorlar ki onlar:
hangi meslek mutlu edecek.

Iste tam da bu nedenle, farkli bircok
kursa gitmeli gencler. Onlari gelisti-
ren, mutlu eden hobileri, ilgileri olsun
ve hayatta aksilikler karsisinda kendi
alternatif cézumlerini Uretebilsinler

dive. Hem kendilerini hem dunyayi
kestetsinler diye.

Dunyada 6ne cikan farkli bircok
online egitim platformlarindan,
evde koltugunda uzanarak dersler
alinabiliyor artik. Inanin kendini ge-
listirmeyen insanlarin tembellik-ten
baska bahanesi, sebebi kalmadi bu
zamanddad. Ben de meslegimle ilgili ve
ilgisiz birgok konuda online alabildi-
gim cok da pahali olmayan kurslara
katilarak kisa film, photoshop, light
setup, advance studio, marketing
gibi konularda kendimi gelistir-dim.
Son zamanlarda ip sanatlarina dal-
dim mesela, Udemy diye bir online
kurs site-sinden haly, kilim dokuma
gibi kurslarla f16rt ediyorum. Sege-
nek cok, zaman az olun-ca henuz
karar veremedim. Ascilikian grafik
tasarima, ¢iftgilikten seramige, ba
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ris-taliga, animasyon tasarimi gibi
insanin basini dénduren o kadar cok
secenek var ki artik. Hatta ulasma-
mizin ¢ok zor oldugu Duke, Princeton
gibi dunyanin en iyi Univer-sitelerinin
birlestigi egitim sitelerinden (cour-
sera vb.) ders aldiginizda ulusla-
rarasi gegerliligi olan sertifikalara
ve diplomalara sahip olunabiliyor.
Mezun olunan universi-te bolumunun
GOk oOtesine geciliyor artik. Sadece
universiteden bir bolumden mezun
olmak maaleset gelecek garantile-
miyor kimseye. Bilgisayar muhen-
disligi, matematik veya benzer bir
bélumden heniz mezun olmadan
bile data madenciligi ya da yapay
zeka Uzerine egitim alarak kimsenin
yapamayacagdi torpili kendinize yap-
mus oluyor-sunuz. Ornegin; kuzenim
Teviik Kucukyilmaz, 4 yillik uluslara-
rast iligkiler lisansi Uize-rine "Ben bu
isi yapmak istemiyorum arkadas”
diyerek Istanbul Academy'den 3 aylik
3D animasyon Uzerine egitim aldi. Su
anda Adana’da yasamasinda ragmen
Tarki-ye'nin en buyuk firmalarinin
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(THY, Opet, Sarelle, Dimes vs.) ani-
masyon, reklam isle-rini yurutuyor.
Ulkenin en prestijli sirketlerinden bi-
rinde makine muhendisiyken istifa
edip, pastaci olup pasta markasi
olan arkadaslarimiz var mesela (Ol-
gucugum sana atif yapayim ;) - La
Creme) Cogunuzun cevresinde ol-
dugu gibi benim de ¢ok yakinimdan
verebilecedim érneklerimi satirlarima
sigdiramayacagim inanin...

Guney Egitim Vakfi,
benim kendimden
¢lkarak anlattigim
fum bu sebeplerden
dolay1 o kadar
guzel bir is yapiyor
Ki sonuna kadar
desteklerim.
Universitede
okuyan o6g-rencilere
verdigimiz aylik
burslarla, onlara
parasut uzattigimizi
dusunuyorum.

Duzenli olarak édenen burslar, do-
nem dénem olan bu kurslarin ucre-
tine destek olacaktir. Hasbelkader
sectikleri bolumlerde belki daha da
ivilesmek icin belki de farkli konu-lar-
da kurslara katilacaklar, hayatlarina
geleceklerine zenginlik katacaklar,
vizyonlar: gelisecek.

Mezun olurken sirtlarinda bir surua
yedek parasutle atilacaklar, bu kurs-
lar ve burslar sayesinde genclerimiz,
gelecek denen bosluga.

Gittigim aylik kurslar benim haya-
tim1 degdistirdi. Cok sevdigim isimi
kazandirdi bana. O merakli (ve ya-
kisikl)) sevgilim de hayatimin aski
oldu, esim oldu.

Hala her firsatta hayat boyu 6grenme
yolunda adimlamaya devam ediyo-
rum farkl egitimlere katiliyorum. Bl
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‘ ‘ Bilissel Davranisci Terapi (BDT).
Psikoterapinin hem ozel hem de meslek

GUNEY KULTUR

yasamimdan eksik ve yanlis bilindiginin farkinda

oldugum icin gercekte ne oldugunun bilinmesini
ve anlasilmasini istedim.

Soner EROL
Klinik Psikolog

Bu nedenle, bu
vazida psikoterapinin
ne oldugunu,

kimlerin psikoterapi
uygulayabilecegini,
Kimlerin ve hangi
durumlarda
psikoterapiye
basvurabilecegini, ise
varayip, yaramadigini
acilklamaya
calisacagim.

Size psikoterapinin s6z1Uk tanimini
yapmaya niyetim yok. Istediginiz an
herhangi bir arama motorundan
ulasabilirsiniz zaten.

Psikoterapi; bir anlamda algilananla
gercek arasindaki farkin giderilme-
ye ¢alisiimasidir. Inancla, bilginin
uyusmazhigin incelenmesidir. Her
ihtimale karsin inangla kastedile-
nin din olmadigini belirtmek isterim.

Codu kisinin sandigi gibi; sohbet
etmek, teselli etmek, gaz vermek
ya da tavsiyelerde bulunmak da
degildir psikoterapi. Aksine; kisiyi
rahatsiz eden, sikinti veren sorun-
larinin gergek nedenlerinin ve ¢o-
zimlerinin bulunmasinda ona bir
uzman olarak yardim etmektir.

Bilimsel olarak etkisi, yarar:i meta
analizlerle kanitlanmis yontemler
uygulanarak yardtilen bir surectir.
Bu strecgteki en temel aragsa sozel

iletisimdir. Konusarak bir sorunu
tedavi etmek zaman zaman tuhaf
gelse de dogru tekniklerle uygula-
nan bir psikoterapi ndéroanatomik
ve ndrofizyolojik degisiklikler yaratir.
Bunu FMR géruntulemelerinde fark
edebilirsiniz.

Farkli ekollere ait farkl psikoterapi
tarleri var elbette ancak tuzerine en
cok arastirma yapilan ve etkisi- ya-
rarl kanitlanan terapi sistemi; bilissel
davraniscl psikoterapilerdir.

Bu sistemde Kkisinin biyolojisi, cev-
resi, dustince bi¢imi, duygulan ve
davranislar arasindaki etkilesim
incelenir. Aksamanin nerelerde ol-
dugu bulunur ve 6zel tekniklerle
miudahale edilir. Bir diger amag da
bu yéntemlerin kisinin becerilere
sahip olmasinin saglanmasidir.
Boylece kisinin, bir terapiste ya
da ilaca bagimlilig: engellenmis
olur. En temel amag kalici bir sonug¢
elde etmektir.

*Kisinin duygu ve davranislari inang
ve dusunceleri tarafindan etkilenir ya
da sekillenir.” Yani, kisiyi asil etkileyen
olay ya da durum dedil, o olay ya da
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duruma iliskin inanclari, algilama,
degerlendirme, anlamlandirma ve
yorumlama surecleridir. Bunun en
somut géstergesi; ayni olayl yasayan
bireylerin farkl tepkiler vermesidir
(farkli hissetme ve davranma)

Hepimiz kendimize, diger insanlara
ve geleceg@e dair birtakim disunce
ve inanclar gelistiririz. Bu inang ve
dusunceler islevsiz, eksik, yanli, yanlis
ya da bir bigimde ¢arpitilmissa du-
rumla uyumlu olmayan sikinti verici
duygular hisseder, islevsel olmayan
ya da uyumsuz (maladaptif) tutumlar
sergileriz. Bu rahatsiz edici, sikinti
verici ya da sorun yaratan inang
ve dugsuncelerin dénusturulerek ya
da degistirilerek islevsel ve gercekle
daha uyumlu hale getirilmesi duy-
gu ve davranislarda da degisikligi
beraberinde getirir.

BDT'de amag; bu islevsel olmayan,
uyumsuz, yanli yada carpitilmis
inang¢ ve duguncelerin fark edilip
degistirilmesi ve bireyin bu beceri-
leri 6grenip terapi sonrasinda da
kazanimlarini strdurebilmesidir.

BDT, gizemli, anlasilmaz, mistik ve
en 6nemlisi spekulatif dedildir ve
diger psikoterapi turlerinden fark-
l1 olarak; yalin, pragmatik, kanita
dayali, sureg ve igerik agisindan ya-
pilandirilmig, sorun odakl ve daha
kisa surelidir

Psikoterapi turleri arasinda etkinligi
nesnel olarak en cok arastirilan BDT
yuzlerce karsilastirmali kontrolld bi-
limsel arastirma sonunda belirtileri
ortadan kaldirma, azaltma, alev-
lenmeleri ve yinelemeleri énleme
konusunda etkinligi kanitlanmis
ve pek cok hafif ve orta siddetli ra-
hatsizlikta artik ilk tedavi secenegi
haline gelmistir

BDT danisana kazanimlar saglar.
Fark etmeyi, bas etmeyi, yonetmeyi
ve ilerleyen zamanlarda karsilasilan
sorunlarla ilgili ne yapabilecegini
oOgretir.

Yazdiklarnimdan bilissel davranisgl
terapinin mekanik ve didaktik bir
uygulamadan ibaret oldugunun sa-
nilmasini istemem. Her seyden énce,

yapay olmayan, gergek bir ictenlik,
samimiyet ve guvene dayanmayan
bir terapi sureci yurutulemez."

Biligsel terapi, birtakim yontemle-
re, olguyu kavramsallastirmaya,
birtakim tedavi yaklasimlaring,
uygulamada gecerligi kanitlanmis
olan birtakim yaklasimlara, sema
calismasina ya da direncin ¢ézum-
lenmesine indirgenebilir olmayan
¢ok yonlu bir yvaklasimdir. Cunku
bunlarin hepsini kapsar. (Leahy 2000)

Kullanim Amagclar (Endikasyonlar)
sovle 6zetlenebilir:

1. Tek basina tedavi veya ilagla kom-
binasyon seklinde bir bozuklugun
belirtilerini ortadan kaldirma yada
hafifletmek,

2. Alevlenme veya yineleme olasi-
ligini azaltmak,

3. Onerilen ilag tedavisine uyumu
saglamak,

4. Rahatsizlig1 6nceleyen, birlikte
ortaya ¢ikan veya rahatsizlik tara-
findan ortaya cikarilan ézgun psi-
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kososyal guglukleri (6rnedin evlilik
anlasmazlidy, is stresi, bakim veren-
lerin tikenmesi) ele alir veya

5. Islevsiz kisilik egilimleri veya bo-
zukluklarina yol acan altta yatan
inanglar ve semalar: donustirmede
kullanilabilir.

BDT'nin uygulama alani zannedi-
lenden ¢ok daha genis. Yalnizca
psikiyatrik bir bozukluktan mustarip
bireylerin terapiste gitmesi gerekti-
gine inanilir ancak kendini kesfet-
mek, gelistirmek ve yasam kalitesini
arttirmak isteyenler kesinlikle yarar
gorurler. Ayrica saglikl kilo verme,
kiloyu koruma, kardiovaskuler has-
taliklar, esansiyel hiper tansiyondaki
psikolojik risk faktérlerinin yénetil-
mesi gibi sorunlar icinde son derece
yararli ydntemler var.

Kimler psikoterapi uygulayabilir?

Ulkemizde maalesef bir ruh saghdn
yasasi yok! Hal bdyle olunca isteyen
herkes terapi yaptigini iddia ediyor.
Bu da ¢ok insanin zarar gormesine
neden oluyor.

Psikoterapi lisans

va da yuksek lisans
disinda ayrica
alinmasl gereken

bir egitimdir.

En az yetkin bir
uzmandan kapsamli
supervizyon
alinmasinl gerektirir.
Yanlis bir inanis var ki o da; psikiyat-

ristler ilac yazar, psikologlar terapi
yapar diye.

Elbette terapi egitimlerini tamam-
lamuis bir psikiyatri uzmani hem ilag

GUNEY KULTUR

yazar ayni zamanda da psikoterapi
uygular. Ancak, terapi egitimleri al-
mamis bir psikolog ya da psikolojik
danismanin terapist olmadiginin
bilinmesi gerekir.

Gercek bir psikoterapi egitimi hem
kuramsal hem de stupervizyon asa-
malarindan olusur. Bu nedenle bi-
limsel kuruluslardan sertifiye bir te-
rapist bulunamamasi durumunda
en azindan sUpervizyon egitimi alip
almadigl arastirlmali. Ya da kisinin
kendisine sorulmalidir. Bazi dani-
sanlar bundan ¢ekince duyabiliyor
ancak gercek bir terapist bunun so-
rulmasindan mutluluk duyar.

Ozetle; size sikinti veren, rahatsiz
eden yasamdaki tim zorlanmalar
icin bilissel davranisc psikoterapinin
kalict yararlari tartismasiz kesinlik-
te bir gergek. Bu kazanimlari elde
edebilmek ic¢in yetkin bir terapistle
ivi bir isbirligi, sabir ve ¢caba yeterli.

Herkese verimli ve dingin bir yasam
dilerim...
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‘ ‘ Adana Film Platosu.
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Adana; iklimiyle, cografyasiyla, kirsahyla, kent
hayatiyla bash basina bir film platosudur. Neredeyse
dokuz ay gunese sahiptir. Ayni anda gunesi, yagmuru,
kari, denizi, ormani, corak topraklar mevcut olan
cografi bir iklime sahiptir.

Tufan SIMSEKCAN

Senarist - Yonetmen

ilcelerden, merkezine
tim mahallelerinde
hikayeler barindiran
Adana, tarihi dokusu

ve kilturel yapisiyla
onlarca sanatci ve sanat
eseri ¢ikartmistir. Tark
sinemasini besleyen
ana damarlardan biri
olma ozelligiyle yillarca
Yesilcam'a ilham
kaynagi olmustur.

Tark sinemasinda zamaninda
“‘agalar diyar1” olarak anilan Ada-
na; Karacaoglan, Dadaloglu gibi
halk ozanlari, romancilar, sairler,
ressamlar, edebiyatgilar, sinemacilar,
sanatcilar gikartti. Ozellikle sinema
alaninda etkili olan sehirde altmisly,
yetmisli yillarda sayisi 200'e yakin
acik hava sinemas! izleyicileri Ye-
silcam filmleriyle bulusturulmustur.

Hatta Adana halkinin sinemaya olan
bu sevgisi 1969 yilinda ‘Altin Koza
Film Festivali'nin ortaya cikmasina
sebep olmustur.

Bir zamanlar sinemanin katalizoru
oldugu gibi simdi de aktif olarak
Uretim icerisindedir. Ozellikle son
yillarda bagimsiz filmlerden, gise
filmlerine, yerli dizilerden, yabanci
filmlere, festivallerden, egitimlere
bircok projeye ev sahipligi yapmais-
tir. Beyaz Gelincik, Hanimin Ciftligi
ve Dila Hanim'la baslayan seruven,
daha sonra Gorus Gunu Kadinlari,
Kéta Yol, Yeni Gelin, Sifir Bir Adana
ve Bir Zamanlar Adana’da dizileriyle
devam etti. Ayrica bu surecte Kurtlar
Vadisi: Filistin, James Bond Skytall,
Kara Bela, Adana Isi, Lal, Kaf, Liks
Otel, Guvercin, Belik, Ankara Yazi
ve Mehmet Salih gibi yerli yabanci
uzun metraj filmlere de ev sahipligi
yaptl. Sinemanin en dinamik hali
olan kisa film seruveninde de onlarca
basarili kisa filmci cikarti.

Bu iretimlerin daha da artmasi i¢in
Adana’nin bir film platosuna ihti-
yvaci vardir. Ve bu platonun bir film
vyapimi i¢cin gerekli donanimlara
sahip olmasi gerekmektedir. Mekan
tasarimindan, dekor yapimina, tek-
nik yapilanmadan, kostiim olustur-
maya, acik ve kapali alanlara film
yapimi i¢in tiim donelerin platoya
verlestirilmesi gerekmektedir. Ve
bunu gerceklestirmek icin kentin
dinamiklerinin harekete ge¢mesi
gerekir. Bu sayede, maddi ve ayni
katkilarla Adana’nin bir platosu
olabilir.
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Ancak bir plato yapmak hicbir anlam
ifade etmeyebilir de. Eger o platoda
surekli Uretim yapilmazsa, orasi bir
sure sonra atillasir. Bunu 6nleme-
nin iki yolu var. Turkiye'de bircok
alanda oldugu gibi sinema sekté-
runde de atardamar Istanbul'dur.
Oncelikle bir film platosu yapilmast
icin Istanbul'daki yapim firmalanyla
iletisim kurulmali elbette. Ve onlarla
o6n anlasmalar yapilmali. Onlarin
Adana'da film, dizi vb. ¢ekmeleri
icin gorusmeler yapilmalil. Onlara
olanaklar saglanmali. Adana'da
ekip, ekipman, ulasim, konaklama,
yeme, icme vb. katkilarla ortakliklar
kurulmali. Bunlar da yeterli dedil el-
bette. Aslinda en énemlisi Adana’'da
var olan uretimi harekete gegirmek
ve desteklemektir. Reji, kamera, 151k,

ses, sanat, set vb. egitimler verilecek
atélyeler acilmali. Universitede ilgili
boélumlerle, iletisim lisesiyle, sanat
kurumlariyla, kentte sinema ile aktif
ugrasan filmcilerle ve bireysel ki-
sa-uzun meitraj film ceken kisilerle
gérusmeler yapilmali. Bir film ¢a-
lismasinda yer alabilecek yetkin
calisanlar olusturulmali.
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Adana tiyatro anlaminda da 6ncu se-
hirler arasindadir. Bir yilda sahnelen
oyun sayisinda en Ust siralardadir.
Bu bile Adana halkinin sanata ne
kadar dnem verdigini gostermekte.
Adana Devlet Tiyatrosu basta olmak
uzere, sehir tivatrolari, 6zel tivatro-
lar, konservatuar tiyatro bdélumu
ogrencileri ve alayli birgcok énemli
oyuncu mevcuttur kentimizde. Di-
zilerden, sinema filmlerine, tiyatro
oyunlarindan, reklam filmlerine,
kisa filmlerden, egitim kadrosuna
kadar genis bir yelpazeye sahip ve
odullu cok degerli oyuncular ba-
rindirmaktadir. Adana bunyesinde
yvapilacak her calisma igin yeterli
oyuncu ve yardimcl oyuncu kad-
rosuna sahiptir.,

Tum bunlar teoride
kalmayip pratik
uygulamaya tasinmali.
Her egitim sonunda
ornek kisa filmler,
belgeseller, klipler,
reklam filmleri vb.
¢ekimi yapilmali.
Katilimcilarn ve
Adana’da halihazirda
var olan filmcilerin
uretimlerine destek
olunmali.

Son yillarda Adana'da Uretim yapmis
onlarca basarili sinemaci mevcut.
Ulusal ve uluslararasi boyutta ba-
sarilar saglamis bu arkadaslarin
Onerileri dinlenmeli. Varsa uretim-
lerini Adana’da ¢gekmeleri icin yon-
lendirilmeli.

Cunku, Adana'da bir plato yapila-
caksa Istanbul'la baglant kurmanin
yani sira yerelden ulusala basarilar
saglamis ekipleri devreye sokmak
gerekmekte. Bereketli topraklarin
gecmisten gunumuze ne denli Uret-
ken ve basarili oldugunu géz ardi
etmemeli. Sinema bireysel degil
kolektif bir sanattir. B



‘ ‘ Sevqili patisever;
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Biliyorum zor gunlerden, hatta yillardan
geciyoruz. An oluyor; gune, agarmak bile
agir geliyor hatta karanhiklar daha da
kuzgunilesiyor.

Selay SAYDAM

Herkespatisever Hos isler Muduru

Farkindayim,;
bitmeyen
savaslarnn, ayagi
¢iplak birakilan
¢ocuklarin, ayin
sonunun bir

tarla gelmedigi
evlerin.

Hissediyvorum; ugruna bir zamanlar
Olunesi her seyi birakip, umulmaz
uzaklara gitmeyi fikirlerinde yakin
edenlerin.

Ama biz hala masallara, masallar-
daki ivi kalpli devlere, kahramanlara
inanan kocaman birer cocuguz.

Bir kedinin piknik cantasini alip yil-
dizlar saya saya bulmayl umdugu
evine varacadina olan inancimizi
diri tutup, kavusma ani tahayyulu-
nu tebessumle tamamlamak isteyen
gocuklar.

Ya da “Sadece evcillestirdigin kisi-
yi anlayabilirsin” diyen o6ykudeki
tilkinin, devam ettigi cumlesinde
oldugu gibi;

‘Insanlarin hicbir seyi anlayacak
vakitleri yoktur. Her seyi dukkan-
lardan hazir alirlar. Ve arkadaslar
dukkanda satilmadidi icin, bir ar-

kadasin olsun istiyorsan, evcillestir
beni!” cumlesindeki hakli sitemini
her okudugunda i¢i titreyen, koca
birer ¢ocuk.

Biz kim miyiz?

Insanin olumsuz faktéraniin bertaraf
edildiginde ekosistemde surdura-
lebilirlige inanan ziraat mihendisi
iki kardesiz.

Tabaklar ve karinlar bos iken birbi-
rinin gézlerine bakmak zor, bir tane
daha marka t-shirt ya da buyuk boy
karton bardak kahve igmek zor, bun-
lar1 yaparken birilerinden "mama
bagist” beklemek daha da zor.

Duzenli beslemeler sayesinde, takas-
ladiginiz mamalarla, aslinda sizin
aksam yemeklerinize onlar da eslik
edebiliyor. Mekanlar bir olmasa da,
tok karnin hissettirdigi huzur ayni
oluyor.

Hal béyleyken; icimizdeki kahramani
cikartmak igin, Ustin yeteneklere
haiz olmaya, dogru zamani veya
cagri beklemeye gerek yok dedik
ve sosyal medya aplikasyonlari Uze-
rinden, sagduyulu vicdana sahip
tim diger kahramanlarin destedi
ve takasin insanlik tarihi kadar eski
gucunu de yanimiza alarak 3 sene
once "@herkespatisever’ mottosu ile
yola ¢iktik.

"Herkes pati sever.” cumlesini kendi
icerisinde tekrarladiginizda, kula-
giniza hatfif bir ironi calinsa da, biz
buna ‘utopyalar guzeldir' demek
istiyoruz.

Yola ¢ikarken sanal dunyada ger-
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ceklik arayan, belki de benzerlerimizi
arayan iki kisiydik. Simdi yuzlerce
patisever ile birlikte masaya bir tabak
da onlar icin koyabiliyoruz.

Bu sayfada hala takili kalip okuma-
ya devam ediyorsaniz sayet, yavas
yavas ‘nedir farkiniz? der gibi soru
isaretleri belirmeye baslamistir bile
aklinizda.

Aslina bakarsan benzer amacglar
dogrultusunda toplanip, kendi
icerisinde bile yonetimsel fraksiyon-
larda ayrilan, tGzugu yonetmelidi,
aidah olan, duzenli yerel yonetim
kaynaklari olan kursu arkasindaki
sivil toplum érgutlerinden bir tanesi
degiliz.

Bizimkisi kabul gbéren duzene zevkli
bir direnis, bir sivil insiyatif, rahat-
s1zligimizi s6zden eyleme gecirme
cabast. Aslinda, farkimiz senin bize
katilman, takasa inanman, ihtiyaci
fiyatlandirmaman.

Bugune kadar neler yapabildigimizi
Ozetlemek gerekirse;

Yesilevler Sehit Duran Keskin Ilko-
kulu ile “fleri dusun, geri dénustur”
projesi kapsaminda Herkespatisever
hos isler mudurd bendeniz ve sevgi-
li 6gretmenim Meltem Aydin ile 23
Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk
Bayrami'nda geri dénusturulebilir
tum plastik malzemeler ile tuketim
cilginligina bir son verip, égrenci

kardeslerimizle birlikte bayram kos-
tumleri yaptik.

Bayram sonrasi misyonunu tamam-
layan kostumlerimizi, belediyeden
talep ettigimiz mavi kutulara konul-
masini saglayarak, ilkokul 6grencisi
kardeslerimizle cop, geri dénusum,
cevre temizligi kavramlar: Uzerine
dudsunup, guzel ve uzun omurleri
icin faydal kararlar alip, cikarim-
lar yaptik.

Uzerinde kedi ve kopek figtrla el
yapimi pamuklu kumasdan uretil-
mig uzun 6murld kol ¢cantalarimizi
kardeslerimiz ile paylastik.

Yine Yesilevler Sehit Duran Keskin
flkokulu ile “Birlikte yasamak cok
guzel” projesi kapsaminda gelece-
gin hayvan haklar savunucular: ve
doga sever minikleri ile en deger-

li yetene@imiz olan empati kurma
becerisini kazanmak i¢in dramaile
guclendirdigimiz faaliyetler gercek-
lestirdik.

Akabinde caba ve dzverilerine kar-
st hayranligimizi ifade eden takdir
belgelerimizi sunarak, doga korur,
hayvan sever misyonlarini hep ha-
tirlamalar icin minik kardeslerimize
pati rozetlerini taktik.

Birlikte bu dunyada yasamak istiyor-
sak, birbirimizden farkliliklarimizi
kabul etmeli ve sevmeli, empati kur-
mali, birlikte calismall, yardimlas-
mali ve gelecege dair umudumuzu
buyutme konusunda cok faydal
paylasimlarda bulunup, her birinin
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yapiminda kendi sihirli parmakla-
rinin da degdigi sembolik hayvan
tasvirli aksesuarlar: kardeslerimiz
ile pavylastik.

Guclu Turkiye icin mesleki egitimin
6nemini ve egitimcinin katkisini unut-
mamaliyiz dedik ve bu baglamda

gelistirdigimiz projemizi Kurttepe
Meslek Lisesi'nin her biri kendi bran-
slarinda cok kiymetli 6gretmenleri
ile paylastik. idari ve editsel islerde
gosterdikleri idealist ve 6grencinin
hayat basarisina odakl yaklasimlar:
ile ellerinde tuttuklar: aydinlanma

mesalesinin hakkini veren 6gret-
menlerimiz, Mobilya ve I¢ Mekan
Tasarim Bélumu atdlyesinin kapila-
rin1 ve olanaklarini sonuna kadar
Herkespatisever ailesine acti.

Bugunun liselileri yarinin mobilya
tasarimcilari, zanaat ustalari ile bir-
likte sokak hayvanlari icin farkl ta-
sarimlarda yuvalar yaptik, Cukurova
boélgesindeki anaokul bahgelerinde
minik kardeslerimiz ve patililer kay-
nassin diye paylastik.

Alevde ¢icekler actiran "@Glassroo-
madana” yetenek takasi sayesinde,
takascilarimizla cam boncuk yapimi-
nin sirlari paylasildl. Takasgilarimizin
ilk derste dahi kendi sekillendirdigi
boncuklardan yapilan bileklikleri
her baktiklarinda bizleri hatirlama
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umudu ile mamalarla takasladi.

Renkli, sicak, muzikli ahenkli yeni bir
diunyanin kapisini bir dil 6grenerek
aralamak isteyen patiseverlere @
Italyanca_kelimeler” yetenek takasi
sayesinde, gramer kitabi ve 2 sa-
atlik Italyancaya giris dersi mama
karsihigl takasladi.

Adana Blues Collective Uyelerinden
@ozguradam ve muzigin iyilestirici
etkisi ile 'sende 6zgurles’ dedik ve
patiseverlerden mama takaslayan-
lar ile bateri giris dersini paylasmis
olduk.

Ve bunun gibi bu yolda tanistigimiz
pek cok yetenek takaslamak isteyen,
karsihginda paradan daha kiymetli
birgeyler alacagina inanan yukari-
da 6rneklerini verdigim ve sayfayi
ziyaret edecek olanlarin gérebile-
ceQi pek ¢ok destek¢imiz ile guzellik
takas edildi.

Takas karsihidi olarak, belli bir mama
markasi talep edilmezken, éneri is-
teyenler bilgilendiriliyor, hatta ¢o-
gunlukla da "Neden kuru mama?”
sorusu da cevaplaniyor.

Ozetlemek gerekirse;

Biz etrafa yemek artiklarinin gelisi
guzel birakilip akabinde de hizl
curumeye mahkum artiklara kar-
s1 insanlarin verdigi tepkiyi haksiz
bulmuyoruz.

Kaldinmda, agag diplerinde ya da
¢o6p kutusu kenarlarinda yemek ar-
tiklarinin sokak patilileri icin konulu-
yor olmasi, tartismasiz saf iyi niyetin
yani sira biraz da ézenden yoksun,
gunu kurtarma algisi iceriyor gibi.

Bu plansiz yaklasim beslemedeki
sureklilige ket vururken, bu als-
kanligimiz sehirde birlikte yasama
adina ne yazik ki onlarin haksizca
elestirilmelerine yol acgiyor. Biraz
daha zaman ve emekle, besleme
yapan patiseverleri ayni noktalara
kuru mama birakmaya davet edecek
mahalle i¢i besleme noktalar: yara-
tarak, kuru mamanin kolay kullanim
avantajlarindan yararlaniyoruz.

Bayatlama ve bozulma suresi, mut-
fak artiklan ile kiyaslanmayacak
kadar uzun olup, hizli curime su-
recine girmeyen mamalar koku ve
hasere kaynagi haline de gelmiyor.

Orta kalite bir kuru
mama icerisinde
sokaktaki patililerin
almas1 gereken
asgari vitamin

ve mineraller
bulunuyor olmasi
ise saglikli sokak
hayvanlari, saglikli
cevre cemberini
tamamlamaya
vardimcei oluyor.

Dolayisiyla tuyleri parlak, bagisiklik
sistemi gelismis, saglikli ve en 6nem-
lisi mutlu bir sekilde kuyruklarini sal-
laya sallaya yaniniza geldiklerinde,
besleme noktasinin dolu, karinlarinin
tok oldugunu bildiginiz sokaktaki
patili dostlarinizla génul rahatligi
ile baslarini oksayip selamlasabi-
livorsunuz.

Sonuc olarak;
Iyi ki geldin,
tyi ki bulustuk bu paydada

Iyi ki ortak yasam hakkina sen de,
ben de, o da saygi duyduk.

Bunu yaparken de iyi ki “"deger” ak-
tarimini paradan daha kiymetli bir
meta Uzerinden yaptik.

Deger gorup, deger bilip, deger

katmak isteyen patiseverler ile bu
sayfada para karsiligl degil mama
karsiligt aligveris yaptik.

Bunu da yaparken, taki ve ev ak-
sesudrl tasarimlarimi, annemin
akrilik tablolarini, mama karsiligl
yeteneklerini takaslamak isteyen
patiseverlerin destegini aldik.

Onlarin renkli, komik, sicak hayat-
larindan esinlenilerek yaptigimiz €l
islerini takaslayarak, belki yakanizda
bir sus, duvarinizda bir renk, ruh-
lariniza belki biraz huzur, onlarin
tabaklarinada mama olarak geri
doénduk.

Her durumda umit var.

Sen varsan var, onlar varsa var. il



Edebiyat kosesi-

Hazirlayan: Cahit INCEFIKIR

SEN YASAMAK OLUYORSUN

Butun kuslar geveze, cocuklarsa yara-
mazliklarda. Yilgin, sénuk pazarlara
birakivermis anneler kendilerini, o en
hesapli alisverisler yumaginda. Babalar
yenik, batik gemilercesine agir adim-
larla tukenisgler segirten. Yuruyusler iste,
olanca dalginliklanyla ucurumlarin
kiyilarindan.

Sokakta bir tablaci, basi éniinde uzun-
tald. Umutlan ha ¢iridd, ha ¢iriyecek
acmazlarda. Bulvarda bir magaza, va-
rosta bir esnaf. El siralmemis dukkanlar,
gézyaslarinda curpiniyor. Bezgin, gugsiz
gizleyerek kederlerden murekkep; Or-
han Kemal vurgulu Cukurova yuzlerini!

Bombog, aylak kalabaliklar geziniyor
kentin her yerinde. Alanlar, 1ssizliga inat
hinclaniyor. Kent agliyor, tilke sizilar kis-
kacinda kivranigli. Dinya tetikte, evren

soyluyor gelecegdi. Tarihinin bakislan
kirpisiyor, Esitsizlik gelgitlerle isyan ice-
risinde. Oyunlazr, trajediler yazgisinda.
insanlar kosturuyor, acliklanna acilmis
adimlanyla. Acilar, acilmis bir gul gighigu.
Omiir, solgun bordo bir karanfil sanki.

Yirtiniyor Butun soluklar, kapkaranlhik
¢cilkmazlara karsi. Sen Yasamak oluyor-
sun, sevgili dostum...

YARALI OMURLER

Alingandir ¢gocuk; mahallenin en di-
sindaki o ¢gikmaz yapayalniz sokagi
andirr. Yalnizca oralarda oturanlarin,
en az ugradiklan kimsesizliklerde ya-
sanir her sey. Belki de, sokaklarin en
yoksuludur. Isil 1511 kalabaliklarnyla, bol
aracli caddelere goére bir yangin yeril
Yuksek apartmanlar, tikig tikis insanlar;
cocuga gore degildir. Yazgisi, gikmaz
sokaktadir. Onun igerisinde yasamak-
la bogusan insanciklarn, bozbulanik
fotograflanndal

Yalnizdir, yapayalnizdir
kadin. IThanetlere
ugramistir. Geceler boyu
penceresinin 6nunden
bir turlu aynlamayan
kadin. Iyice dalgin, yitik,
aglamakli, sorgulayip
duruyor; su kor olasi
omruni!

Nasil, nasil, nasil béyle acima-siz, al-
lahsiz, ruhsuz, alcak olabilirler? Diye
yakinip duran! Diz boyu yenilgiler si-
kintisinda pargalanmis iste. Hep bdyle
aldatilmighr. O nasil da inandidy; kalles,
ikiyiz14, yalanci insanlarnn ortasinda.
Evine, esyalarina, namusuna kastedilen-
lerin karanhiginda debelenip kalmigtr!

Biriktiregeldigi o kigiclik dinyaligina,
o butiun yaral dinyasina géz koyanla-
nn ¢ighiklannda kahroluyor! Kirasini
odedigi evinden, hi¢ géziinun yasina
bakmaksizin ativeriyorlar bir gin soka-
ga! Tipk1 yaral bir képek gibi dlumine
birakilan!

Solgun ki, incinmis gézlerle bakiniyor
pencereden. iste bu son gecesi, son
guni, son saatleri. Tanrn'sina dénup
bakiyor. igine yuvarlandigi cehennemi-
ne bakiyor, 1slanmig gézlerinin ucuyla.
Yoksulluk, yalnizlik, yaslilik; gikigsizlik
bunaligslarda kusatiyor her bir yanini!
Koca koca duvarlar orada, dlumune
yol alan kusatilmiglik-larda! Geng ya-
sinda adresini degistirip gitmis kocasi
geliyor aklina.

Kag bin trll acida kivranmanin sanci-
lanyla bogusuyor kadin. Yarali émurler-
den sararmis bir kare kaliyor geriye! O
upuzun noktalarda, si1zim sizim inleyen!



1s1ldayan karelerde dogaya yurumek
Yine Kiiciik iskender'e Kicik iskendere

durur sanma dalgalar fotograflarda Yiraditn

énce, o inecek mavilere dalmalisin
ilerlemez sanma kayiklar uzaklarda

Kumlarla séylesip

a Sozlesip sulanyla
denizin kureklerine daha bir asilmalisin #ip E

Isildayan denizin
tekneler, gemiler dans eder sularda Yani basinda
baliklarnn solugu sayilir burnuna Yaradim
ayak uglarna sevimli dalgaciklar carpar
1slak sicakligi dokunur kumlarin ruhuna Sonra riizgar

Firinaya dénusta

durur sanma ruzgarlan fotograflarda P’
= on g, Daha az 6nce
once, gokyuzunde alabildigine u¢cmalisin
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4 Damlaciklara inat
Nergisler topladim

. Beni cagiran seslenisiyle

bir omrin butun halleri Yesil bir batceden

Susamis yuzum gulimsedi

suskunsun, kalemler yazmiyor v I,
Yarudium

dalginhginin kuyulannda

kapkaranlik cigliklarla yirtici

bosluklar kusatiyor her yanini fetninEcielSln it

Cildirsa da savruluslarn

ansizin eski bir sarkiyl Oyle baz1 zamanlar
mirildaniveriyor nasil da Yeryuziydium
muzige susamis o dudaklarin Yiradim. ..

gozlerinden suzuliurken damlaciklar

sevdiklerini diiguntyorsun bir an

annen, kardeslerin geliyor aklina

esin, cocuklarn, dostlarin

bazen uzUlup bazen seviniyorsun

bir émur boyu butin halleriyle gecip gidiyor...
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Guney Egitim Vakfi Kadinlar Kolu, her
vil oldugu gibi bu yil da etkinlik ve
calismalanna tum hiziyla devam ediyor.

Hazirlayan:
Filiz DEGISMEZ

29 Eylul Pazar
gunu ATOSEV
Tesisleri’nde
duzenledigimiz
guz kahvaltisiyla
sezonda merhaba
dedik.

Geleneksel hale gelen kahvaltimiza,
Adana Buyuksehir Belediye Baskani
Zeydan Karalar, TIMS Productions
Kurucular: Timur Savcel, Burak Sag-
yasar, Gazeteci-Belgesel Yapimcisi
Nebil Ozgenturk, Hurriyet Gazetesi
Cukurova Bolge Temsilcisi Erdal Fer-
nergiz, vakif kuruculari, dyeleri ve
gonulluleri katildi, Egitim génullu-
lerinin katildigi bu guzel organizas-
yonu yogun ilgi ve guzel ddénuslerle
gerceklestirdik.

Gengclerimizin egitimine destek olmak
icin cikhgimiz bu yolda, 25. yilimizi
kutluyoruz. Ceyrek asirlik birliktelidi-
mize kadinlar kolu olarak, ilk gunden
bugune dek genclerin egitimi i¢in
yapmis oldugumuz faaliyetler, ya-

;& gjf F]
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pacagimiz calismalarimizin teminat
niteliginde olmugtur.

25 yillik bu sitirecte her yil aym
heyecan ve askla kasim ayinda
gerceklesen kurulus balomuza ka-
dinlar kolu olarak buyuk titizlikle
hazurlandik. Bu giizel yilin anisi ola-
rak hazirlamis oldugumuz lavanta
keselerini gecemize katilan tim
misafirlerimize armagan edecegiz.

Kadinlar kolu olarak her hafta per-
sembe gunu vakif merkezimizde
toplanip, vil igerisinde yapilacak
olan organizasyon ve calismalari
planliyoruz.

Sanata ve sanatciya verdigi nemi
her firsatta gésteren vakfimiz, her
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yil aralik ayinda duzenledidi tiyatro
etkinligini bu yil da farkl bir oyun
ile izleyicileri ile bulusacaktir.

Bu yil farkli yerlere
geziler yapmayl
planliyoruz. ERim
ayinda; Girit

Koyu, Gozne,
Arslankoy, Sunturas
bolgelerine gezimizi
duzenledik. Doga
ile i¢ ice oldugumuz
bu gezimizde

hem ruhumuzu
dinlendirirken hem
de dogal uriunlerin
tadina varip
alisveris yapma
firsat: da bulduk.

Subat ayi ise, herkesin dort gozle
bekledigi kaplica ayi olarak
geleneksellesen dénemimizdir.
Yilin yorgunlugunu atmak,
eglenmek ve sifa bulmak i¢in
gidecegimiz termalde ayni
zamanda genglerin egitimine
katki saglama firsati bulacagiz.

Mart ayi etkinligi olan 8 Mart Dunya
Kadinlar Gunu i¢in Adana Buyuksehir
ve Cukurova Belediyeleri nezdinde

duzenlenen organizasyonlara ka-
tilim sagladiktan sonra kendi grup
misafirlerimiz ile bir etkinlik plan-
lamaktayiz.

Adana, ilkbahar mevsimini farkli
guzelliklerle karsilayan bir sehirdir.
Biz, Guney Egitim Vakfi ailesi olarak
da bu guzelligi avantaja cevirip her
yil dizenledigimiz bahar senligi or-
ganizasyonumuzu daha renkli hale
getirme firsati yakaliyoruz. Muhtesem
bir katilm ve buyuk bir coskuyla
gerceklesen bahar senligini buyuk
bir heyecanla bekliyoruz.

GUNEY KULTUR

Tamami gonulluk esasina dayanan
bu calismalarda sizlerin destek ve
katilimlar: bizleri motive eden gug
kaynagimizdir. Bizleri her anlamada
destekleyen egitim génullulerimize
tesekkurlerimizi sunuyoruz. B
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Yesil Bina kavrami yeni gelismekte
olan bir olgu olmasi selebiyle,
insanlara cok farkli kavramlan
cagnstirabiliyor.

Bang ALTIOK

YUksek Mimar
AIATLEED AP I NCARB

Yesil alanlarn
bol oldugu
binalardan tutun
da, ironik olarak
vesile boyanmis
binalara kadar
¢ok farkli seyler
akla gelebiliyor.

Yesil binalar, uluslararasi standartla-
ra uygun olarak tasarlanmis, eneriji,
su ve hammadde gibi dogal kaynak-
lar verimli kullanirken, iginde yasa-
yan ve calisanlara konforlu, kaliteli
ve saglikli ortam sunan yapilardir.
Yesil Binalar 6zu itibariyle surduru-
lebilirligin, gayrimenkul sektériayle
bulustugu yerdir. Bu kapsamda sur-
durulebilirligin ¢cevresel, ekonomik
ve sosyal boyutlarina cevap verir.
Bir¢ok farkl disiplini bulusturan yesil
binalar en verimli ve etkin tasarim
surecine ulasmay1 hedefler.

Yesil bina kavrami aslinda ¢cok ge-
nis bir kapsamda kullanilabilecedi
icin, son yillarda bu kapsamin sinir-
larini daha iyi belirlemek ve olasi
kavram karisikliklarini engellemek
adina, genellikle uluslararasi kabul
goren yesil bina denetleme sistemleri
(LEED, BREEAM gibi) tarafindan ser-
tifikalandirilmis binalara yesil bina
denilmektedir.

Daha detayli anlatarak, yesil binanin
avantagjlarindan bahsetmek gerekir-
se; yesil binalarda uygulanan strateji
ve sistemler ile enerji verimliligi, su
verimliligi, kat atiklarin azaltilma-
s1, degerli hammadde kullaniminin
azaltilmasi, insan saghgi ve konfo-
runun arttirilmasi gibi bir¢cok fayda
hedeflenmektedir. Bu sayede bina-
larin igsletme maliyetleri azalmakta,
binanin varlik degeri artmakta, ayni
zamanda sundugu saglikli ve kon-
forlu ortamlar, o binalarda yasayan
ve calisanlarin yasam kalitesini ve
uretkenligini arttirmaktadir. Bunlar-
la ilgili 6zellikle ABD ve Avrupa da
yapilmis bircok akademik calisma
ve yayin bulunmaktadir. Ozellikle
Dunya Yesil Binalar Konseyi (WGBC)
bu konuda her sene raporlar yayin-
lamaktadir.

Ozellikle giiniimiizde enerji, su, ahk
ve karbon emisyonlarnnin yoneti-
miyle ilgili tim diinyada giderek
artan farkindalik sonucunda bu
konularla ilgili yaptinnmlar giderek
artmakta, buna insan saghg: ve
konforuna yénelik kamu ve 6zel
yvatinmci istekleri de eklendiginde
binalann uyum saglamasi gere-
ken sartlar siirekli kendini yeni-
lemektedir.

iklimsel degisiklikler, yogun yagislar
kuresel 1sisnma gibi konular binalarin
baslangicta tasarlanan altyap: ve
sistemlerinin vyetersiz kalmasi gibi
riskler ortaya cikartmaktadir. Yesil
bina tasarimlarinda gdz énunde
bulundurulan yeni uluslararasi
standartlar bu anlamda ortaya
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cikabilecek riskleri de azaltabilir.
Uzun kullanim omru ongoérulerek
yapilan binalarin, bu kapsamda
ileride kendilerine sorun yaratabi-
lecek cevre ve insanla ilgili gerek-
lilikleri simdiden saglamasi adina
bina yatirimcilar: ve sahiplerinin,
bu konularda uluslararast metotlara
gdre tespit edilmis bircok 6ge iceren
yesil bina sertifikasyon sistemlerini
tercih etmeleri bu risklerin azaltilmasi
adina énemli bir adimdir.

Son donemlerde
“vesil bina”
kavramina
yonelik bir egilim
gorulmekte. Yesil
binalara yonelik
egilimin sebepleri
arasinda farkli
motivasyon
kaynaklar vaz.

Bazi yatirnmcilar bu sistemleri Uiret-
tikleri yapilarda bir PR veya pa-
zarlama aract olarak kullanmak
amacinl tasiyor. Kurallarin uygun
olarak yapildiktian sonra bu kétu bir
sey degil. Tabii ki yapilan guzel uy-
gulamalar: tanitmak ve tanitirken
bundan bir fayda beklemek, gunu-
muz ticari hayatinda anlasilabilir
bir olgu. Onemli olan bunlari tam ve
eksiksiz uygulamak, yesile boyama
‘green washing” yapmamak.

Bir baska motivasyon faktora ise,
uluslararasi yatirimeci ve kurumlarin
bu konudaki yuksek duyarhliklari.

Sektérde bunlara yonelik yapi Ureten
firmalar: bu anlamda motive eden
ve zorlayan bir konu bu. Bunun da
temelinde tum dunyada giderek
6nemi artan surdurulebilirlik kon-
septi var.

Son kullanict agisindan 6zellikle
konut sektérine baktgimizda ise,
son yillarda ciddi bir bilin¢clenme
olmakla beraber, hala gidilecek cid-
di bir mesafe oldugunu goéruyoruz.
Kentsel donusum surecinin igine yesil
ve surdurulebilir binalar ve sehirler

konseptini oturtabilirsek, bu biling-
lenme ve dolayisiyla bu yonde talep
¢cok daha ivmeli bir sekilde artabilir.
Artik kamu kurumlari, mulk sahip-
leri, muteahhitler bu konuyu 6yle
anlayip, éyle sahiplenmeli ki yesil
bina konular artik olmazsa olmaz bir
standart haline gelmeli. Nasil herkes
o6ncelikli olarak depreme dayanikli
tasarimi soruyorsa, ikinci olarak da
enerji verimliligi su verimliligi, cevre
gibi konular: gundeme getirmeli.
Cunku gunumuzde sehir yasamina
dair herkesin sikayet ettigi bircok
konuya ¢ézum yesil binalar ve yesil
kentler sayesinde gelecek. Bunlara
ornek, trafik sorunu, asiri betonlas-
ma, susuzluk, enerji ve hammadde
maliyetleri, yesil alanlarin azalmasi,
altyapi sorunlari, hava kirliliginin
artmasi, atik ve gurultu kirliliginin
artmasi gibi konular verilebilir. B






Réportaj: Can AKSIT



Aralik 1976’da
Buyuk Ankara
Oteli’nde
santral

operatoru
olarak turizm
ve is hayatima
basladim.

Hazlrluxan:
Muyesser MUMCUOGLU

Sizi taniyabilir miyiz? Can Aksit
kimdir?

Ben, 24 Kasim 1957'de Trabzon'da
dogdum. U¢ yasimda Ankara'ya
tasindim butun 6gretim hayatim
Ankara'da gecti. Ankara Ataturk Li-
sesi'ni 1974 yilinda bitirdikten sonra
Ingiltere've dil egitimine gittim. 1975
yilinda Dil Tarih Cografya Fakultesi
Ingiliz Dili ve Edebiyat1 Bélumu'ne
girdim. Aralik 1976'da Buyuk Ankara
Oteli'nde santral operatdru olarak
turizm ve is hayatima basladim. 11
vyl calistiktan sonra, 1987 yilinda
Bodrum'da calismaya devam ettim.
Cesitli otellerde calistim. 1990 yilinin
Mayis ayinda Adana Seyhan Oteli'ne
geldim. 28 yil araliksiz genel mudur
olarak ¢calistiktan sonra, 2018 Mart
ayinda Seyhan Oteli'nden ayrilarak
fzmire yerlestim. Bir yillik bir aradan
sonra 2019'un Nisan ayinda Sheraton
Grand Adana Oteline genel mudur
olarak geldim. Evliyim, bir kizim var,
Ingilizce biliyorum. Cesitli sivil toplum
orgutlerinde, cesitli gérevlerde bu-
lundum. Ornegin; Cukurova Rotary
Kulubi, Adana Gucbirligi Vakfi,

Turizm sektérine gecisiniz nasil
oldu?

Okurken calismak ve Ingilizcemi ge-
listirmek amaciyla basladim daha
sonra yukselerek bugunku verime
geldim.

Adana hikayeniz nasil basladi?

Adana hikayem... Adana'ya Mayis
1990 yilinda Seyhan Oteli'ne danis-
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manlik yapan eski genel muduriumun
tavsiyesi ile geldim. Adana'y1 ¢ok
sevdim ve 28 yil araliksiz yasadim. Bir
yil ara verdikten sonra, geri déndum.
Adana bence yasanmasi son dere-
ce guzel, huzurlu, insanlar: mert bir
sehirdir. Ben soyle diyorum: “Icinden
nehir gecen butun sehirler dSnemli
degerli ve yasanabilir sehirlerdir.”

Vehbi Koc¢ ile bir aniniz var, pay-
lasir misiniz?

1991 yilinda Vehbi Ko¢'u Sayan Ote-
linde agirlama, kendisine hizmet
etme sansini elde ettim. Vehbi Bey,
otelin ve hizmetin guzel oldugunu,
ancak kendisi gibi yasli misafirler
icin kuvetin igine ve banyo zeminine
kaymaz paspas verilirse iyi olaca-
gini sdylemisti. Ben de Amerikan
Pazarina giderek uc¢ adet kaymaz
paspas aldim ve odasina koydum.
Vehbi Bey, otelden ayrildiktan sonra
bana mektup yazarak tesekkirle-
rini ve &zellikle de aldigim paspas
ile kendisinin rahat bir konaklama
gecirdigini belirtti. Mektubunu hala
saklamaktayim.

Son yillarda Adana’daki fuarlara,
festivallere giizel bir katilim var.
Bunlarnn otelcilik sekiorine, Ada-
na’ya katkisini nasil degerlendi-
riyorsunuz?

Son yillarda Akdeniz, festivaller ve
fuarlar sehrine dénustu. Bunlarin
otelcilik ve turizm sektdrune katkisi
¢ok buyuktur.

Ozellikle Portakal
Cicegi Karnavali,
Lezzet Festivalli,
Altinkoza Festivali,
Rak1 & Salgam
Festivali sirasinda
otellerimizde yer
bulunmamaktadir.
Ayrica mobilya,
tanm ve Kkitap fuarn
da otellerimizin
%100 kapasite ile
calismasinda fayda
saglamaktadair.

Festivaller ve fuarlar sadece oteller
icin degil, acenteler ve restoranlar
icin de -kisaca butin esnaf icin- guzel
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bir gelir saglamaktadir. Bunlarin co-
galarak daha duzenli ve uluslararasi
hale getirilmesi gerekmektedir. Bu
sene Uguncusunu duzenledigimiz
Lezzet Festivali, uluslararasi boyutta
yapilmistir.

Adana’daki otellerin sayis1 da ¢ok
arttl, ¢ok fazla yeni otel acgildl. Bu-
nunla ilgili diisiinceleriniz neler?

Otel sayilarinin artmast, rekabet agi-
sindan bence ¢ok iyi oldu. Dunya
markalari ve yerli zincirler sehrimize
geldiler. Bu da sehrimizin dnemini bir-
kac kat daha arttirmigtir. Sehrimizde
yapilacak uluslararasi yatirnmlarin
onumuzdeki aylarda sehrimizde ya-
pilacak otel yatirimlarini daha da
arthiracagini dusinidyorum.

CUKTOB’un baskanligini uzun yillar
devam ettirdiniz. Adana i¢in neler
vapilmali, bu anlamda vakiflara,
birliklere diisenler neler sizin i¢in?

CUKTOB, 1991 yilinda Sayin Tayyar
Zaimoglu baskanh@inda kuruldu.
25 yil baskan, baskan yardimcilidi,
dort ay da baskanlik yaptim. Biz, bu
birligi kurmadan énce Antalya'yva
baghydik. Antalya’dan hizmet almak
¢ok zor oluyordu. Kendimizi zor da
olsa kabul ettirdik ve bdlgemize ¢ok
onemli hizmetler sagladik. Turizm,
sadece turizm ile ugrasanlarin ya-
pabilecedi bir sey degdildir. Valilik,
belediyeler, odalar, vakiflar ve sivil
toplum &orgutleri ile beraber yuru-
tulmesi gerekmektedir. Tesisiniz bes
yildizli olsa bile eger sokaklariniz

camurlu, kaldirimlariniz kirik dokuk
ise basariya ulasamazsiniz. $ehirde
yasayan herkesin tasin altina eli-
ni koymasi ve katkida bulunmasi
gereKir.

GEV ile ilgili diistinceleriniz?

Guney Egitim Vakfi kuruldugu gun-
den beri taniyorum. Seyhan Otelin-
de c¢alisirken guzel calismalarimiz
oldu. Vakif, bircok 6Jrenciye burs
vererek katkida bulunmaktadir. Cag-
das, bilincli ve Ataturk devrimlerine
inanan gengler yetistirmektedir. Bu
da gelecegimiz icin cok énemlidir. Bu
sebepten dolayi sizleri kutluyorum,
basarilarinizin devamini diliyorum. ll
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Yurt disinda okumak belki de herkesin
hayalinde olan bir sey ama herkesin

bilmedigi bir sey var, o da bunun hi¢
kolay olmadigi.

Ece OZCAN

Tabii Ki gezip,
eglenmek cok
ivi ve guzel
ama tanidigin
herkesten
ayrnilmak,
aileni ve butun
arkadaslarini
geride birakmak
ic kolay degil.

Karar verisimden, gidene kadar
¢ok zorlu bir yoldan gectim ama
aslinda bu zorlu yol daha cok ¢ok
basiymis. Vize derdi, baska bir dilde
okumak, baska bir tlkenin kulturine
alismak, yepyeni bir yerde hayatina

baslamak. Hi¢ hatfife almamak lazim
elimizde olan sanslarl, ne kadar zor
da olsa buyuk bir sans. Bazen sahip
oldugumuz en basit seyler bile baska
bir insanin hayali olabilir. Egitime
rahatca ulasabilmek buyuk bir sans,
cunkd buna sahip olamayan mil-
yonlarca insan var, kuguk gocuklar,
kizlarimiz, annelerimiz, kardesleri-
miz... Donarak okula yuruyenler, aile
baskisiyla okula gidemeyenler mi,
yoksa zorla evlendirilip asla egitimini
tamamlayamayanlar mi? Ve ben-
ce herkes elinden geldigi kadaryla
yardim yapmali ki, herkes editimini
tamamlayabilsin.

Ben yurt disinda yasamaya alismak
icin elimden geldigince kendimi dolu
tutmaya ¢calistim. Ilk senemde oku-
lumun radyo programinda show'um
vardi, ayni zamanda bir suru ekstra
aktivitelerle kendimi sturekli bir ug-
rasta bulundurdum. Yeni ve farkl



132

GUNEY KULTUR

ulkelerden arkadaslik kurarak, baska
kulttrleri 6grenmeye ¢calishm. Zaten
ders programim sag olsun, cok da
bos vaktimin oldugu sdylenemezdi.
Her gun ailemle konusmaya ¢alis-
tim ve eski arkadaslarimla bagimi
koparmamaya calistim ve her tati-
limde Turkiye've déndum.

Bu sene ben ve sevgili arkadasim
Jasmine Aydugmus-Fox okulumuz-
da bir Turk grubu kurduk, bir suru
society’nin oldugu bir okulda (Rus,
Alman, Japon, muzik, dans vs.) bu
kadar Turk varken, bu grubun olma-
masi bizi gok rahatsiz etti. Ilk organi-
zasyonumuzdda sonsuza kadar gurur
duyabilecegimiz bir sey yapmak is-
tedik. Zaten ilk organizasyonumuzu
Cumbhuriyet Bayrami'nda yapabili-
yor olmak ¢cok buyuk bir gururdu.
Birilerine yardimimiz dokunsun
istedik, sonuc¢ olarak hepimize
ingiltere’nin en iyi iniversitele-
rinden birinde okuyabilmek gibi
bir sans verilmisti. Uzun bir stire
diisundikten sonra, benim aklima
Guney Egitim Vakfi geldi. Bunun
en buyuk sebebi, hem annemin
hem de anneannemin Giney Egitim
Vakfrnin aktif iiyeleri olmasi ve
kugiikliigimden beri bana baska-
lanna yardim etmenin, 6zellikle de
egitim almalarina yardim etmenin

ne kadar énemli oldugunu anlatmis
olmalarindandi. Kugiikligimden
beri bunun bilinciyle buyiumius ol-
mam, simdi baskalarinin hayatina
dokunmama yardimci oluyor.

Sonug olarak, ben ve oradaki butun
arkadaslarnm hayatlarinin belki de
hicbir déneminde belli olanaklara
sahip olmak i¢in zorlanmamistik ama
bu olanaklara ulasmakta zorlanan
kisileri géz ardi etmemizi veya yar-
dim etmememiz anlamina gelmiyor.

Hemen arkadaslarnmla bu fikrimi
paylastim, baska insanlara, editim-
lerine yardim etmekten daha guzel
ne olabilirdi ki? Tabii ki yardim ede-
bilmemiz icin 6nce nasil giderleri-
mizin organizasyon gelirlerinden az
olacagini hesaplamamiz gerekii.
Haftalarca okulun her yerinde bilet
satmaya ¢alistik, hem de sadece Turk
ogrencilerine degil, bir surt baska
ulkenin 6Jrencilerine de bilet sattik.
Gecenin sonunda 2500 TL arttirmayi
basardik ve bunu Cumhuriyet Ba-
losu'nda orda olan butun arkadas-
larimiza aciklayip, yardimlar igin
tesekkur ettik. Halen bugune kadar
en ¢cok gurur duydugum seylerden
biri, ne kadar iki bolumu ailemden,
ulkemden, butun arkadaslarimdan
uzakta bitirmis olsam da baska biri-

nin egitiminde katkimin bulunmas:i
harika bir duygu.

Cunku unutmayalim, minicik bir
yardim bile bir insanin hayatini
tamamen degdistirebilir. O kisi siz
olabilirsiniz. Cok kucuk bir yardim
ile bir insanin hayatini sonsuza ka-
dar dedistiren kisi siz olmak istemez
misiniz? B
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‘ ‘ AFAD Dért Mevsim Adana Projesi.
AFAD Adana 4 Mevsim Projesi, 2018 yilinin

Evlul ayinda basladi. Projemizde yaslar: 27
ile 77 arasinda degisen cesitli mesleklerden

AFAD uyesi 44 arkadasimiz yer aldl.

Ayhan SENBAYRAK

Fotograf Sanatgisi ve s insani

Eylul ayinda baslayan
projemizin sonbahar,
Kis, ilkbahar ve

vaz sergilerini
gerceklestirdikien
sonra Adana’mizin

4 mevsiminde

cekmis oldugumuz
fotograflarindan olusan
buyuk sergimizi 22
Aralik 2019 tarihinde
Ataturk Parki icerisinde
ver alan 75. Y1l Sanat
Galerisi’nde izleyicilerin
begenisine sunacagiz.

Eylul ayinda baslayan projemizin
sonbahar, kis, ilkbahar ve yaz ser-
gilerini gergeklestirdikten sonra
Adana'mizin 4 mevsiminde ¢ekmis
oldugumuz fotograflarindan olusan
buyuk sergimizi 22 Aralik 2019 tarihin-

GUNEY KULTUR

de Ataturk Parki igerisinde yer alan
75. Y1l Sanat Galerisi'nde izleyicilerin
begenisine sunacagiz.

Proje yoneticisi ve kuratdru olmaktan
gurur duydugum ve 14 ay boyunca,
emek veren 44 arkadasimiza sonsuz
tesekkur ediyorum. Ayin neredeyse
her hafta sonu, bazen hafta iginde
Adana’nin her kosesini gezerek ve
u¢ ayda bir fotograf sergisini sonun-
da 5. buyuk sergiyi gerceklestirmek
gercekten cok zor ve dzveri istiyor.

Adana merkezde vyasayanlarin
daha 6nce adini bile duymadidi,
Yukari Belemedik'in Uzerindeki Ka-
rakislakgl Goleti'ni, Tutanbeyli'de ilk

defa goérup hayran kaldigimiz ve
fotografladigimiz Kurebeli Goletini,
Aladag Akdren’'de Dayilar Koyu'nde
goérdugumuz dénumlerce papatya
tarlalarini, Tuzla Kapi Kéyu'nde on
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binlerce flamingoyu, binlerce turnayi, Kucuk Yumurtalik
sahilinde kum zambaklarini, kisin en zorlu sartlarini
gittigimizde yasadigimiz Tufanbeyli ve Aladad’i, Karatas
Harbis'te gun batimlarini, mevsimlerinde bdlgemizde
uretilen bugdayin, pamugun, misirin, ayciceginin, yer
fistiginin, susamin Uretim ve toplanma asamalarini dort
mevsim boyunca fotograflamis olduk.

Zor, mesakkatli ve yorucu bir galismaydi. Ama, bitimine
yaklasirken verdigimiz emege degdigini gérduk. Boéyle-
ce Adana’nin dért mevsimini fotograflayip, bunlar bir
araya getirip bir kitapg¢ik halinde hazirladik. Bu sayede,
hem Adana’da yasayip Adana’yi yeterince bilmeyenlere
"Aada Adana’'da bunlar da mi1 varmis?” dedirttik. Adana
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disindan gelen konuklarimiza, Adana’mizin tanitimi igin
guzel bir eser ortaya koymus olduk. Adana'nin turizmine
de ciddi katkilar saglayacagini dusunuyorum.

Senbayrak Grup‘taki yogun is yasamimla birlikte bu
proje beni cok yordu. Ama, sonucunda ortaya ¢ikan
eseri gorunce bir Adana sevdalist olarak emeklerim
helal olsun dedim. Yeni projelerde gérusmek dilegiyle. B
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‘ ‘ 2019-2020 Sag Trendleri ve Oneriler.

Sezonun populer sac gorunumlerinden
bahsetmeden once gunluk hayatta en cok
yapilan ve sac¢lara buyuk olcude zarar

veren bir konuya deginebiliriz: 55

Koruyucu bir arun
kullanmadan,

sac duzlestirici ve
masalara temas eden
saclar...

Bu islemlerin, gunluk
kullanimlarda saca
zarar vermemesi icin
kesinlikle duzenli
olarak koruyucu urun
ve bakim kremleriyle
saclar desteklenerek

guclendirilmelidir.
Rahmi Can PEHLiVAN Ornegin; Hindistan cevizi yadi, Argan
] ) yagi gibi iceriklere sahip maske ve
Hair Designer bakim kremleri yipranmis saclarin

onariminda siklikla kullanilmaktadir.
Gerekli guclendirmeler yapilmadidi
takdirde 6zellikle balyaj, ombre, boya
islemlerinde sacglarinizin kopma ve
yipranma ihtimali oldukca yuksektir.

Gelelim 2019-2020 Sonbahar/Kis
sezonunun popiiler sa¢ gérianim-
lerine

Bir yanda oldukc¢a iddiali, hacimli,
deneysel ug noktada ve hayalperest
sa¢ modelleri; diger yanda dunyanin
su andaki fast fashion akimina olduk-
ca uyan minimal, oldukca dogal ve
zahmetsiz yika ve ¢ik gérunumleri.

1) Ensede atkuyrugu, romantik ve
bohem dalgalar, 1slak ve puruzsuz
saglar, guglu ve dinamik gérunume
sahip tepede toplanmis atkuyruklars,
2019-2020 Sonbahar/Kis sezonunda
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siklikla goéreceg@imiz sa¢ modelle-
rinden.

2) Kesim Trendleri

En yeni trend “kivircik k&kul”, bu se-
zon kivircik sacgli kadinlar: oldukca
sevindirecek yeni bir kesim stili.

Yenilenen bir kesim trendi olarak
da carpici kakulleri gérebilirsiniz.

3) Bob ve Lob gibi zamansiz sac
kesimlerini, her sezon oldugu gibi
bu sezon da gérmeye devam ede-
ceksiniz.

Renk Trendleri

4) 2019-2020 Sonbahar/Kis sezonunda
gri, beyaz, kullu ve platin gibi soguk
tonlara veda edip kehribar sarisi,
pastel sarilar, bej tonlar: gibi sicak
tonlara merhaba diyebiliriz ve tim
bu renklerin yaninda sonbaharin
tim renklerini i¢inde barindiran,
ilk géruste ¢arpict bir etki birakan
pastel bakirlar da sezonda en sik
karsilasacagimiz renklerden. B
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Bursiverlerimizden-

ismail Bugra BASER

Istanbul Okan Universitesi,
Elektrik-Elektronik MUhendisligi

Yaptigi projelerle yarismadan yarismaya kosan bursi-
yerimizlerden ismail Basger yine bizleri gururlandirmaya
devam ediyor. TUBITAK Bilim insani Destek Programlari
Baskanliginin diizenlemis oldugu Universite OFrenci-
leri Arastirma Proje Yanigsmasinda Enerji ve Cevre ka-
tegorisinde gelistirdigi Pilkart isimli projesi ile haziran
ayinda gerceklesen bolge finallerinde Istanbul Asya
bélgesi birincisi olarak Turkiye finalisti oldu.

Eylul ayinda gergeklesen Turkiye finalinde ikinci oldu
ve toplu 6diil téreninde édiiliinii TUBITAK baskani Ha-
san Mandal, Selcuk Bayraktar ve Fuat Oktay birlikte
taktim ettiler.

Batuhan ARTAN

19 Mayis Universitesi,
Bilgisayar Muhendisligi

Bursiyerlerimizden Batuhan
Artan, TUBITAK Bilim Insani
Destek Programlari Bagkan-
g1 tarafindan diizenlenen
2242 - Universite Ogrencileri
Arastirma Proje Yarigsmalari,
Bilgive iletigim Teknolojileri
kategorisinde Kayseri bélge
birincisi olarak bizi gurur-
landirdi.

Yasin TABAKAN

Cukurova Universitesi Grafik
Tasarim Bolumu




Murat AKDOGAN

Cukurova Universitesi Ekonometri
Bolumu

24 Ocak 1997 dogumluyum. Bu seriivene
baslama hikayemde ailemin muizisyen
olmas1 gibi bir durum yok. Kemanla
tanismam 12 yasimda bir televizyon
programinda Canan ANDERSON’in
keman performansindan ¢ok etkilen-
memle basladi. Bunun uzerine aileme
keman calmak istedigimi séyledim. Ai-
lemin 12. Yas dogum gunu sUrprizi bir
keman oldu. Hayatimin dénum noktasi
diyebilirim. 2 - 3 yil egitim aldiktan sonra
evde surekli kemanimla vakit gegirerek
kendi tarzimi olusturdum. Kemanimla
ben ayrilmasz ikiliyiz diyebilirim. Bir sure
sonra fark ettim ki duydugum her mi-
zigin notasini gikarabiliyorum.

En basindan beri istegim solo olarak
performans sergilemekti. Bu yuzden de
bir grubun igerisine dahil olmay: dusun-
medim. $imdilerde ise 6zel eventlerde
performansimi sergiliyorum. Popiler
muziginde kemanla harmanlayarak
dinleyiciye sunmak ve begenileri top-
lamak en buyuk motivasyonum..

Sercan TAYIZ

Adana Bilim ve Teknoloji
Universitesi Uluslararasi Ticaret
ve Finansman boluma

Dunyamiz degisiyor ve degisen dun-
yamiza uyum saglamak adina insa-
nimiz da hizla degisiyor. Ki olmasi
gereken de bu gibi gérulebilir ama
bu kadar hizli bir degisimin iginde
bazi kayiplar da olmuyor degil, fik-
rimce. Hadi, bir yolculuga ¢cikalim
sizinle ve neleri kaybetmisiz gérelim.

Cocuktuk hani o gun, masumduk,
hatirlarsiniz. Annemizden aldigimiz
kagit "besyuzbin” liramiz ile bakkal
amcaya kogsmustuk ve 25 dakika
boyunca ne alacagimiza karar
vermeye ¢alisip en son bir milyon
liralik o ¢ikolatay: almak istemistik.
Hatirladiniz degil mi? Hani bakkal
amcaya bu ne kadar diye sorup al-
digimiz cevap ile ylizumiz dismusti
ama sonra bakkal amca bu giin o
cikolatada indirim var demisti ve
sevincten hoplaya ziplaya dénmus-
tik evimize. Annemiz bizi merak
etmemisti; gunku bakkal amcaya
herkes glvenirdi. Cok sonradan idrak
edecektik bakkal amcanin kalan
besyuzbin lirayl annemizden sonra
aldigini ve bunu idrak ettigimizde
yanm bir tebessum gelecekti yuzu-
muze. Biz ise o an market sirasinda
bekliyor olacaktik.

Bizden yasca buyuk olan abi, abla-
lanmiz o dénem sevdikleri kisiler-
den aldiklan ilk mektubun mutlu
hikayesini anlatacakti bize. Bazisi
haftalar, bazis1 aylar beklemisti o
mektuba gizlenmig birka¢ hasret
dolu guzel sézi duymak i¢in. Biz
ise, bunlan dinlerken yazdigimiz
mesajimizi tek tus ile kargimizdaki
kisiye génderecektik ve sdyle bir geri
bildirim alacaktik “mesajiniz iletildi.”
Mesajimizin dogrulugu, yanlishigi
yazdiklarimizin samimiyeti, yazarken
ne hissettigimiz 6énemli olmayacakt o
an ama bunlarnn énemli oldugu eski
zamanlar dinlerken etrafa yayilan
pamuk seker tadindaki hasreti ne
de cok sevecektik.

Bir cay ile baslayip demlik bitirten
sohbetlerin tek sahidi olan ¢ay, ev-
lerinin son neferlerinden birinde
otururken kendi yagadiklarini sanki
bir halk efsanesiymis gibi anlatan
yasli amcaya imrenerek bakacaktik
ve sadece o ¢ay evinde kacak cay
ile yerli cay bu derece dengeli bir
oranda karngtirilip demlenecekti. Nor-
malde yanm sekerle tatlandirdigimiz
cayimizl o gun sekersiz icecektik
ama o anilann tathilig ile cayimiz
ilk anki lezzetinde olacakti.

Seyyar dénme dolap mahallemize
sali gunleri; kagit helvaci persembe
gunleri gelecekti ve biz bu giinlerde
har¢chigimizi 6zenle saklayip balkon
nobetlerinde onlan bekleyecektik.
Cumartesi sabahlarn ailemiz uyurken
kisik sesle televizyonda ¢izgi filmler
izleyip Temel Reis sayesinde az da
olsa sevecektik 1spanagi.

Annemiz mahallemizdeki ev esya-
lan satan dikkdna girecekti ve bu
ne kadar diye soracakti bir irinu
goéstererek. Komsumuz olan esnaf
ise begendiysen al gotur abla lafi
mi1 olur diyecekti ve her insan illa ki
guler yuzli olacaktl o eski anilarda.

Gunumuzde bakkal amcanin yerini
ulusal marketler, mektuplarin yerini
sesli harfleri yok sayan mesajlar,
cay evlerinin yerini karton bardak
kahvecileri, esnaf agabeylerin yerini
plaza magazalarn aldi.

Belki de degisen dunyada olmasi
gereken bu, bilmiyorum.

Ama sorarim sana butun bunlan
6zlemle anan guzel insan:

Gulisimuzin yerini ne ald1?

Ve Kalturimizin.
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‘ ‘ Kurumsal Sirketler Neden Dijitallesmeli?

Degisen pazarlama trendleri, gunumuzde
hem kucuk hem de buyuk ol¢ekli firmalar
icin dikkate alinmasi gereken en onemli
konulann basinda geliyozr.

Biisra ULU ALTINMAKAS

Dijital Pazarlama Uzmani

Her gecen gun, ustune
biraz daha fazlasi
eklenerek yenilenen
frendler, gelenekselden
dijitale ge¢meye henuz
karar veremeyen
kurumlarin aklini biraz
daha kanstiriyor.

Bu yazimda sizlere, dijital pazarla-
manin kurumlar icin dSneminden ve
kurumlarin neden dijitallesmesi ge-
rektiginden bahsedecegim.

Artik karsinizdaki titketim profili
eskisinden ¢ok daha farkli, in-
ternete hakim yepyeni dijital bir
jenerasyon var.

Online aligveris yapan, izleyen, egle-
nen, arastiran, sorularini, sikayetini

ya da memnuniyetini internet aracili-
gyla tim dunyayla paylasabilen bir
tuketici profiliyle karsi karsiyayiz. Bu
hedef kitleyle ortak dili yakalamak
ise; hem kolay hem de zor. Kendini
venilige adapte eden, tuketicisiyle
ayni dili konusabilen markalarin bu
divalogdan buyuk faydalarla galip
cikacagini ¢ok iyi biliyoruz.

Bu nedenle; vyillarca geleneksel
pazarlama yontemleriyle yoneti-
len kurumlar, artik dijital dunyaya
merhaba demeli. Cunkd bircok
avantajiyla dijital pazarlama, ku-
rumlar icin kocaman ve avantajl
bir dunya vadediyor.

Kacguk bir 6rnekle bu farki inceleye-
lim: Dijital pazarlamayi, geleneksel
pazarlamadan ayiran en gugla yani;
“Olgulebilir olmasidir.” Basili bir ga-
zete ilani ile reklaminizi gercekten
kac kisinin gérdugunu ya da oku-
dugunu soyleyebilir misiniz? Peki,
size dijital mecralarda yayinlanan
reklamlarinizin sadece firmanizla
ilgilenen ya da ilgilenebilecek olan
kitlenin karsisina ¢ikabilecedini, bu
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reklamlar kag kisinin gérdugund,
etkilesime gectigini ve tum bunlarin
daha az maliyetle mumkuin olabil-
digini séylesem.

Cevabiniz elbette, ikinci segcenedi
tercih etmek olacaktir. O halde, va-
kit kaybetmeden ybénunuzu dijitale
dbénmelisiniz!

2019 yilinda yayinlanan “Kuresel
Dijital Raporu” verilerine gore;

Tirkiye’de 52 milyon kisi sosyal
medya kullaniyor ve bunlarin 44

milyonu mobil olarak sosyal med-
yaya erisebiliyor.

isin sadece bir sosyal medya kana-
linda (Facebook, Instagram, Twit-
ter, LinkedIn, YouTube vb.) profil
olusturmaktan ibaret olmadigini
bilmelisiniz.

Her kurumun dinamigi ve hedef
kitlesi farkhidir. Dolayisiyla; énce
sizin i¢in dogru mecranin hangisi
olduguna karar vermeniz gerexir.
Sizi dinlemeyecek bir kitlenin her
yerde ve siklikla karsisina cikmaniz
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kurumunuza olumsuz bir etki olarak
geri dénecektir. Unutmayin, sosyal
mecralarda her sey “bir ik” uzagi-
mizda.

Sadece dogru sosyal mecra ve dzgun
icerikler de yeterli degil elbette. 360
derece bir dijitallesme, sirketinizi en
dogru sekilde ifade edecektir.

Basladigimiz noktaya
geri donecek olursak;
artik kabugu kirmak
ve vyenilenmek gerek;
sizi dogru yere
tasiyacak, dogru
islerle bulusturacak
bir destekle yol almak
gerek.

Biz Ikies PR olarak; size dijital dunya-
nin kapilarini sonuna kadar aglyoruz.
Dogru islerle, dogru etkiler birakabil-
meniz i¢in canla basla ¢aligiyoruz.
Profesyonel bir ekiple, 360 derece
bir dijital pazarlama destedine
ihtiyaciniz olursa, kapimiz size ve
markaniza sonuna kadar agik... l

www.ikiespr.com



CMD

VIP TRANSFER

Ozel siiriicili Ust dizey konforlu araglarimizia,
havalimanindan dilediginiz yere size 6zel VIP transfer hizmeti

CMC VIP TRANSFER
Kurtulus Mah. Cumhuriyet Cad. No: 50 MNS Plaza Kat: 9 No: 45 Seyhan - ADANA
T: +90 322456 20 51 G2 +90 5327691717 Mt info@cmcajans.com



L i

Topr;ﬂm verime, nesilder nesile...”

GUZEL (;UKUROVA’MIZIN BEREKETLI TOPRAKLARINA
Topradin zenginlestirilmesinde, bitkinin beslenmesinde

N e L e N AGROTIME GUBRE farki ile tamisin!

T";t'?_"'-' i | = _ Topraktan tohuma, liriinden sofralanmiza kadar uzanan seriivende; en biiyiik

:?h;& ~r ‘}; L3y ~ . yardimcimz olarak, minimum gibre kullanimi ile maksimum drin yetistiriimesine _

LA W A " olanak saglayan giibrelerimizie en ekonomik, en kaliteli ve en yiiksek tanmsal
5 'l verimlilik elde etmekteyiz. &

.| Faaliyete basladigimiz giinden bu yana irettigimiz dogru formiilasyonlu . @
'r giibrelerle hem tanmsal arazilerin verimliligini arttinyor, hem de gelecege yatinm - -
yapmmnluyumz

L -

P—
-
ns

eyiil aja

Adana Hac Sabanct Organize San. Bolgesi
Taskdpril Cad, No: 1 Saricam ADANA

Tel :0322 2485 248
Fax 0522 394 35 465
info@agrotimegubre.com.tr
www.agrotimegubre.com tr




GUNEY KULTUR

g ADANA KULTUREL ETKINLIK TAKVIMI

ETKINLIK MEKAN TARIH ETKINLIK MEKAN TARIH
ALAADIN'IN SIHIRLI LAMBAS! ORHAN KEMAL KULTUR MERKEZI 04.11.2019 SELAMI SAHIN (KONSER) JOLLY JOKER 07.12.2019
EDIZ HAFIZOBLU-NAZDRAVE | GUKUROVA UNIVERSITESI 07.11.2019 BiR DELININ HATIRA DEFTER ?R{AAQ‘QO‘;?JYU“E”"‘ BELD. 09.12.2019
YUKSEK SADAKAT (KONSER) ZIKKIM CHEFF 07.11.2019 TALADRO HAVAL KAHVES| 19122019
AHMET HVANi ADANA BUYUKSEHIR BLD. TIYATROSU 10.11.2019 HAKAN ALTUN (KONSER) JOLLY JOKER 14122019
ﬁgﬂé’g‘i’”" SEVDIGI SARKILAR | oA N KEMAL KULTOR MERKEZI 10.11.2019 YENi TURKU (KONSER) HAYAL KAHVESI 19.12.2019
RN GULSEN (KONSER) JOLLY JOKER 20.12.2019
Emgclijggfu& Sl ADANA BUYUKSEHIR BLD. TIYATROSU 14.11.2019
BULENT ERSOY (KONSER) JOLLY JOKER 21.12.2019
MELEK MOSSO (KONSER) HAYAL KAHVES 14.11.2019 e LY JOKER 28122019
FUNDA ARAR (KONSER LLY JOKER 15.11.201 - — .
v (KONSER) JOLLY JO 5.11.2019 YILA VEDA KONSERI ORHAN KEMAL KULTUR MERKEZI 28.12.2019
JOLLY JOKER ADANA -
e JOLLY JOKER 15.11.2019 LEVENT YUKSEL (KONSER) JOLLY JOKER 04.01.2020
- o , YASAR (KONSER) JOLLY JOKER 10.01.2020
;"E%LTlf\fALL‘}RARAS' LA ORHAN KEMAL KULTUR MERKEZI 15/16.11.2019
GOKHAN TURKMEN (KONSER) JOLLY JOKER 11.01.2020
HANIM&EFENDI 01 BURDA PGM SAHNE 16.11.2019 :
HAYKO CEPKIN (KONSER) JOLLY JOKER 17.01.2020
UMIT BESEN & PAMELA (KONSER) | JOLLY JOKER 16.11.2019
BERKAY (KONSER) JOLLY JOKER 18.01.2020
ERKAN OGUR & iSMAIL HAKKI o .
ReNEcE ADANA BUYUKSEHIR BELD. TIYATROSU | 17.11.2019 RUBATO (KONSER) JOLLY JOKER T
DOGU DEMIRKOL ADANA BUYUKSEHIR BELD. TVATROSU | 17.11.2019 MEHMET ERDEM (KONSER) JOLLY JOKER 25.01.2020
HAREM KABARE ADANA BUYUKSEHIR BELD. TIYATROSU | 18.11.2019 TAN TASGI (KONSER) JOLLY JOKER 31.01.2020
EVET NE SOYLOYORDUK JOLLY JOKER 20.11.2019 HAKAN ALTUN (KONSER) JOLLY JOKER 01.02.2020
TANINi TRIO & MELIHAT GULSES | ADANA BUYUKSEHIR BELD. TIYATROSU | 21.11.2019 SAGOPA KAJMER (KONSER) HAYAL KAHVESI 06.02.2020
FERIDE HILAL AKIN (KONSER) JOLLY JOKER 21.11.2019 BURAY SEVGILILER GUNU OZEL | JOLLY JOKER 13.02.2020
CEM ADRIAN (KONSER) HAYAL KAHVES 21.11.2019 SEVGILILER GUN( KONSERI ORHAN KEMAL KULTUR MERKEZI 13.02.2020
YASAR (KONSER) JOLLY JOKER 22.11.2019 UMIT BESEN & PAMELA
SEVGILILER GUNU OZEL JOLLY JOKER 15022020
BERKAY (KONSER) JOLLY JOKER 23.11.2019
: BU ZAFER HEPIMIZiN KONSERI | ORHAN KEMAL KULTUR MERKEZ 18.03.2020
&%;?&Eﬁw A B A YASAR KEMAL KULTUR MERKEZI 25.11.2019 OFAN KEMAL EDEENAT
éESTiVALi ORHAN KEMAL KULTUR MERKEZI 27/28.03.2020
RUBATO (KONSER) JOLLY JOKER 27.11.2019
- UGUR MUMCU MEYDANI ve BULENT
LEMAN SAM (KONSER) ADANA BUYUKSEHIR BELD. TIVATROSU | 28.11.2019 PORTAKAL GIGEGI KARNAVALI | £oryir SANAT PARKI 3/12.04.2020
MABEL MATIZ (KONSER) JOLLY JOKER 29.11.2019 ADANA MUZIK FEST-1.GUN MIMAR SINAN AGIK HAVA TIYATROSU 18.04.2020
TANTASCI (KONSER) JOLLY JOKER 30.11.2019 ADANA MUZiK FEST KOMBINE | MiMAR SiNAN AGIK HAVA TIYATROSU | 18.04.2020
MiRAZ ADANA BUYUKSEHIR BELD. TIYATROSU | 01.12.2019 ADANA MUZIK FEST MIMAR SINAN ACIK HAVA TIVATROSU | 18.04.2020
SEVCAN ORHAN JOLLY JOKER 04.12.2019 GUKUROVA BELEDIYESi M .
= 1. JAKARANDA KULTUR VE gggvnnmsumig gx;‘l’(’l\m ve BULENT | 45/16/17.05.2020
BUYUK EV ABLUKADA JOLLY JOKER 06.12.2019 SANAT FESTIVALI




® bosgalar

b.\.uorld Alisveris Magazalari

- Farlumiz, Flgatlal‘lmlzo

[ -

£ (mgafwwwm L 4 (Jogafm_a/vm (fogafa)w,vm o,

www.(rogafm.com.@b
Carsi Sube Baraj Yolu Sube Baris Manco Sube
Kuruképru Mah. 33034 Sk. Yeni Baraj Mah. Bulent Angin Blv. Toros Mah. Barigmanco Blv.

No: 4 /A 68053 Sk. No: 114 /1 Barig 3 Apt. No: 1



GUNEY KULTUR

151

Hepinize Merhabd,

Ben Guney Egitim Vakifi Genclik Kolu'ndan Sercan. Ben ve genglik
kolundaki diger arkadaslanm dergimizde bize ayrilan bu
sayfada sizlere Guney Egitim Vakfi’nda yaptigimiz etkinlikleri
ve bu etkinlikler dogrultusunda olusan duygu, dusuncelerimizi

anlatacagiz.

Kahvelerinizi
doldurun ve
koltuklariniza
vaslanin ¢unku
buradaki
cumleleri
okurken ¢ok
eglenecek, ¢cok
guzel zaman
gecireceksiniz.
Iyi okumalar...

BAHAR SENLIiGi

Merhabalar, pen genclik kolundan
Murat AKDOGAN

Guney Egitim Vakfi, benim yeni bir
ailem oldu. Girdigim ilk ginden beri
herkesin yaklasimi ¢ok samimi ve
ictendi. 10 yildir keman ¢almaktayim
ve kemanimla sahneler yapiyorum
ama benim i¢in en unutulmazi GEV
Bahar Senligi‘'ydi. Kemanimi calar-
ken insanlarla beraber dans etmek,
onlarin benim muzik tarzimi begen-
melerini gérmek beni ¢cok mutlu etti.
Kendimi bu ailenin bir par¢as: gibi
hissettim. Bundan sonra da Guney
Egitim Vakfi'nin tim organizasyon-
larinda keman calmaya devam
edecegim. Tum yardimlariniz ve
destekleriniz igin Tesekkurler GEV
ailesi.

Ben genglik kolundan Batuhan KOYLU

Vakfimizla her sene baharin gelisini
muhtesem bir organizasyon ile kar-
siliyor. Bu y1l da Bahar Senligimiz
muhtesem 6tesiydi. Bahar senligimiz
etkinlikler, stantlar, turnuvalar ve
konserler ile dolu dolu geciyor. Insan
bdyle guzel bir mevsimi bdyle guzel
bir aile ve o ailedeki dunya tatlisi
insanlarla karsilayinca kendisini
sansli hissediyor. Baharin gelisini
kutlamak insana mutluluk, huzur ve
nese veriyor. Eger, kis mevsiminden
¢ikarken kendinizi mutsuz, umutsuz
hissediyorsaniz ve bahari ¢ok guzel
bir sekilde karsilamak istiyorsaniz bu
senligi kacirmamanizi tavsiye ede-
rim. Cunku insanlarin guzel vakit
gecirecedi bir ortam ve harika et-
kinliklerle umutsuzlugunu yikacagi
harika bir senlik!
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GEV BAYRAMLARI
Ben genglik kolundan Ayga

Biz cok buyuk ve guzel bir daileyiz.
Bunu GEV'in her etkinliginde hisset-
memiz mumkun, ama 6zel gunlerde
daha yuksek hissedersiniz. Bayram
bulusmalarimiz bu etkinliklere 6r-
nek gosterilecek kadar guzel geger.
Tipki cocuklugumuzdaki bayram
sabahlar: gibi hazirlanilir ve gidilir
GEV'in bayram bulusmasina. Bu kez
geceden bag ucumuzda beklettigimiz

ayakkabilarimizi GEV bayramlasmasi
icin giyeriz. Bulusma alanindan iceri
girdiginiz andan itibaren bir suru
gulen yuz ile karsilanmaniz GEV'in
dogasinda var. Etkinligin ilerleyen
saatlerinde, evimizdeki sicaklikla size
seker uzatan birilerini gérmek, icten
bir gulus ve bayram kucaklasmasi

bayramin ne oldugunu bizlere anla-
tan diger detaylardan. Hani o “eski
bayramlar” dediklerinden... GEV bu-
yuk bir aile, biz de o ailenin ugruna
fedakarlik yapilan evlatlarnyiz. Iyi
ki de 6vleyiz.

Merhaba GEV,
Ben gengclik kolundan Selen

Guney Egitim Vakfi benim i¢im ¢ok
sey ifade ediyor. Ozellikle bayram-
lasma etkinligi cok anlamliydi. Sa-
dece bir bursiyver bulusmasi degil
aile bulusmasi gibiydi. O sicaklik,
samimiyet... Asla yabanci hisset-
medim. Guney Egitim Vakfi her
anlamda manevi olarak da yani-
mizda oldugunu hissettiriyor, destek
oluyor, bayramlasirken muhabbet
etmek herkesle ayri ayri konusmak
insani hi¢ sitkmiyordu. Her anlamda
yanimizda oldugu i¢cin Guney Egitim
Vakfi'na ¢ok tesekkur ediyorum.

BUYUK BULUSMA
Ben genclik kolundan Cenay

Insanlarin hayatinda dénim nok-
talari olan aldiklari énemli kararlar
vardir. Benim hayatimda bu anlarin
ve kararlarin sayist gok fazla degdil
agikcast. Ancak, bir tanesi var ki bu-
gun hala ayni mutluluk ve heyecanla
her defasinda iyi ki dedigim Guney
Egitim Vakfi Ailesi'ne katldigim ve
daha sonrasinda bu kocaman ailenin
bir Gyesi oldugum o gin. Iste benim
hayatimin iyi kilerinden, enlerinden
olan GEV Ailem benim i¢in her za
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man bu 6zel ve kutsal duyguyu her
aninda her firsatta daha da sicak
hissettirdi. Bizim eglencelerimizde,
guluslerimizde, htzunlerimizde, bir-
likteliklerimizde, kutlamalarimizda

ve hatta bayramlasmalarimizda bu
sicacik ailede olmak bir baska guzel
benim i¢in. Bu sicakligi her bulusma-
da, her etkinlikte insanlar size ayni
mutlulugu ve ayni samimiyeti tim

kalpleriyle sunuyorlar. Adeta kendi
evinizin size verdigi o sicacik sami-
miyetle hem de. Bu yuzden enlerim
ve iyi kilerim GEV ile basliyor ve bu
ailenin bir uyesi olmaktan buyuk
mutluluk duyuyorum.

Ben genglik kolundan Batuhan Da-
mar

Ben buyuk bulusma etkinligi hak-
kinda konusmak istiyorum. Yuksek
profilli konusmacilar, o gun bizlerle
birlikte oldu ve tecrubelerini bizlere
aktarmaya galistilar. Interaktif olmas:
sayesinde alisilagelmisin aksine tum
konusmay aktif olarak yuksek bir
motivasyonla dinleme firsati bulduk
ki genelde boyle etkinlikler sikici ve
uyku getirici olabiliyor. Ardindan ce-
kismeli bir genclik kollari baskanhgi
secimi gecirdik ve benim de icinde
bulundugum genclik kollar: uyeleri
se¢ilip sahnede kendilerini tanitti-
lar. Ben, degerli konusmacilarimiza
ve bizi o deg@erli konusmacilarla bir
araya getiren vakif yetkililerimize
¢ok tesekkir ediyorum. Cinku Gu-
ney Egitim Vakfi sadece burs veren
bir vakif olmayip bursiyerini egiten
ve gbzeten bir vakif olma 6zelligine
sahip. Umarim bizde ilerde bagiscl
olup, sehrimizin genglerinin hayatini
kolaylastirma ve ulkeye kazandirma
mutluluguna erisebiliriz. Tekrardan
bu calismalarda maddi-manevi eme-
gi gecen herkese tesekkur edivorum.

Merhaba, Ben GEV bursiyerlerinden
Asya

Vakifla 4. senem. Bu sahane ailenin
bir parcasi oldugum icin gurur du-
yuyorum, Size bu sene yapilan Buyuk
Bulusmadan bahsetmek istiyorum.
Bu etkinlikte vakfa her sene katilan
yeni bursiyerlerin vakif yonetimiyle,
genclik kolu uyeleriyle, kadin kol-
lariyla ve birbirleriyle tanismalar:
amagclaniyor. Vakfin kurulusundan
itibaren gelisimi, yapilan etkinlikler
tanitiliyor. Bu seneki buyuk bulusma-
da aramiza yeni, heyecanli fikirler
katildi. Konusmacilarimiz Ece Uvey
ve Peppy Cooky anlattiklariyla far-
kindalik yarattilar, Ben GEV ailesini
¢ok seviyorum ve her firsatta iyi ki
diyorum...



154

GUNEY KULTUR

GENCLIK GEZIsi
Ben genclik kolundan Ece

Vakfimizda her yil duzenlenen, benim
bu yil katilma imkani buldugum Bati
Karadeniz gezisinden sizlere kisaca
bahsetmek ve sizlerin huzurunda GEV
aileme bir kez daha tesekkir etmek
isterim. Basta cok kisiyi tanimadi-
gim icin ufak tereddutlerle geziye
geldigimi séylemem gerek. Geziye
cikacagimiz aksam, toplandigimiz
andan itibaren herkes o kadar sicak-
kanli, o kadar ictendi ki yabancilik
hissiyatini bir an bile hissetmedim.
Gezi boyunca birlikte danslar, sahil
boyunca sohbetler ettik. Hep birlik-

te yeni yerler kesfederken, aslinda
birbirimizi kesfetme imkani bulduk.
Geziden sonra da bagimin kopma-
dig1 sicacik bir arkadaslik ortami
kazandim benim i¢in en dnemlisi bu
oldu. Bizlerle gezi boyunca bir anne,
abla icgudusuyle ilgilenen bir an
bile bizi yalniz birakmayan Muyes-
ser ablamiza da tesekkur etmeden
gecemeyeceg@im. Daha bircok guzel
anilar yasayacagimiza o kadar emi-
nim ki... Iyi ki yollarimiz kesismis. Iyi
ki ikinci evim, ailem olmussunuz. Iyi
ki GEV'liyim. Hepinizi ¢cok seviyorum.
Bu imkanlar bizlere sagladidi icin
tum GEV aileme tesekkur ederim.

Ben genclik kolundan Sanem

Yogun ve yorucu gecen koca bir
dénemden sonra GEV'in her yaz
duzenledigi muhtesem geziler, biz
gencler i¢in tam bir kurtarici oluyor.
Bu yaz da Bati Karadeniz'e duzen-
lenen gezide doganin muhtesem
enerjisiyle desarj olurken ayni za-
manda kulturel deneyimimize de
katkida bulunduk. Gezi, ayrica sosyal
yonumuzu agiga clkarmamiza cok
yardimci oldu. Yeni insanlar taniyip
kaynasma firsati bulduk. Her anini
gulumseyerek hatirladigim bu guzel
gezi icin GEV aileme cok tesekkur
ederim.
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RESIM DERSLERI

Ben genclik kolundan Umut

Buyaz, birlikte eglenirken ¢ok faydali
zaman gegcirdigimiz resim derslerine
katildik. O sira sadece birlikte zaman
gecirmeye, eglenirken 6grenmeye
calisiyordum, Oyle de oldu. Yeni ar-
kadaslar edindim, birlikte cok guzel
vakitler gecgirdik. Fakat daha sonra
fark ettim ki; bu dersler sirasinda
sadece eglenmemisim, o derslerde
ogrendigim teknikler, béliumdeki tek-
nik cizim dersinde beni éne ¢ikardl.
Ogrendigim her sey, bana basari
olarak geri déndu. Boyle guzel bir
etkinlik icin basta dersi vermeyi go-
nullu olarak isteyen Yasin Tabakan'a
ve gerekli imkani bize saglayan GEV'e
cok tegekkurler.

La CREME ATOLYE

Merhaba, ben GEV Genclik Kolu'n-
dan Burcu

Haziranin ilk haftasinda La Creme
Atolye'nin ev sahipliginde bursiyerler
ve GEV Egitim Goénulluleri olarak bir
araya geldik. Gozleri kapali olan
GEV gonullulerine bursiyerler ola-
rak yardim ettik ve cokca lezzetli,
eglenceli tartlar yaptik. Sefin minik
oyunlarina karsi bize guvenen go-
nulltler ortaya harika bir is cikardi.
GEV bu etkinlikte bizlerin génullulerle
de tanismasina vesile olarak vakfa
aidiyetimizi guclendirdi.

Daha fazlasinl yapmayl umdugumuz
atodlyelerin ilkinde keyifli anlar yasa-

dik, cok eglendik. Bu guzel gun icin
koordinatdérumuz Muyesser ablaya,
GEV Genglik Kolu Baskanimiz Evrim'e,
La Creme Adana Atdlye ekibine ve
bizlere gbzu kapal guvenen génul-
lulerimize tegekkur ediyoruz.

Ben genclik kolundan Yaren

13 Haziran 2019 tarihinde "Ben bu
isi gdzum kapali yaparim.” adli et-
kinligimizi 6 egitim gdénullisu ve
6 bursiyerimiz ile La Creme Pasta
Atdlyesi'nde gerceklestirdik.

Egitim génullulerimiz ile bursiyer-
lerimiz iki kisilik takim oldular. G&-
nullulerimizin gbézinu kapatarak
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onlari yonlendiren bursiyerlerimiz
tart hamuru vaptilar. Daha sonra
herkesin gbzu agllarak pisen ha-
murlara herkesin hayal gucune
birakilarak suslemeler yapildl. Bu
takim ¢alismasi ile guzel bir atmos-
ferde iliskiler kuvvetlendirildi. Bize
ilk destek atdlyesinde destek olan
La Creme'e sonsuz tesekkur ederiz.

FUJIFILM
Ben gengclik kolundan Nisa

GEV Genglik olarak, Agustosun 18'ini
cok guzel degerlendirdik. Fujifilm
ile yaphgimiz etkinlikte sokak fotog-
rafciigina dair bilgiler ve harika

fotograflar cekmeyi 6grendik. Biz
kocaman bir aileyiz ve birlikte ge-
cirdigimiz her zaman kevyifli.

PAINTBALL
Ben genclik kolundan Yaren

Daha 6nce hic yasamadigim pa-
intball tecrubesini GEV ile yasadim.
Paintball'da basarili olabilecedimi
dudstnmedigim halde arkadaslarnm-
la gecirecegim keyifli vakitler icin
orada bulunmak istedim. Ancak
dusundugumden ¢ok daha fazla
eg@lenceli anlar yasadik. Hep birlikte
ve sonucunda kazanan tarafta ol
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manin hakli gururunu yasadik. GEV
ile icinde bulundugum her ortamin
guzelligi, ailem gibi oraya ait olma
hissini yasadigim i¢in ¢ok mutluyum.
GEV iyi ki var.

Ben genclik kolundan Sahin Caner
Gokoglan

Herkese merhaba. Bu guzel aileye
bu sene katildim. Aslinda bir yil
icerisinde anlatabilecegim cok sey
var, ancak paintball bulusmamiz-
dan bahsetmek istiyorum. Bilirsiniz
gayet klasik bir oyundur, herkesin
‘hadi yapalim’ diye séyleyip bir turla
gitmedigdi bir oyun. Ben de o sadece
lafta kalan insanlardan biriydim.
Ta ki yine bir vakif bulusmamizda
paintball fikri ortaya atilana kadar.
Kisa surede ve ¢cok guzel bir sekilde
organize olarak bu keyifli ve eglen-
celi oyunu GEV ailesiyle oynamak
ve bunun ilk kez bu aile ile lafta
kalmamasi ayri bir mutluluk. GEV
ailesini gok seviyorum. lyi ki genclik
kolundayim ve iyi ki GEV var.

MEZUNIYET
Ben genclik kolundan Ezgi

Guney Egitim Vakfi denince akli-
ma ilk gelen sey Universiteye bas-
lamamdaki en buyuk etken, maddi
zorluklardan dolayl vazgegecekken
bana destek olan ve 4 yil boyunca
buttn sicakligi ve samimiyeti ile hep
yanimda olan ikinci ailem olmasi.
Beraber gittigimiz butun geziler hep
aile sicakligindayd: ve bu bende

hi¢c unutulmayacak en guzel anilar
olarak kaldi. GEV, sadece maddi des-
tek aldigim bir yer dedil, ailem! Bu
aile ortamini ¢ok guzel, akillardan

silinemeyecek derecede guzel bir
mezuniyet ile noktaladik. Her sey
¢ok guzeldi. Butun bunlar icin bir
kez daha ¢ok tesekkurler ailem. GEV
ile olan birlikteligim bundan sonra
mezunlar kolu ile devam edecek.
Bu ylzden ¢cok mutluyum GEV'li ok
daha guzel yillara.

Ben Genglik Kolu Baskani Evrim

Arkadaslarimin hepsi etkinliklerimi-
zi ne de guzel anlatmislar aslinda
ve bana sdvyleyecek ¢cok da bir sey
kalmiyor. Bizler, her dénem etkin-
liklerimizi bir adim &teye goéturmek
icin cabaliyoruz. Guney Egitim Vakfi
bizler i¢in artik bir vakiftan ¢cok daha
fazlasi. Desteklerinizi bir an olsun
eksik etmediginiz icin hepinize cok
tesekkur ederiz. Unutmayin ki; biz
buyuk bir aileyiz, siz yoksaniz bir
eksigiz. &
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YARDIM
PANOLARIMIZ

KUTLAMA

Gelirimizin buyuk bir bélumunu nisan, dagun, acilis,
kokteyl vb. her turlu kutlama mesajlarini iceren panolar
olusturmaktadir. Ozel giinlerde vakfimiza yapacaginiz
her pano siparisi; 6zgiir, cagdas ve gelecege guvenle
bakabilen, iilkemize bir egitimli gen¢ daha ilave etmek
demektir. Davetiyelerinize, “Ozgiir ve cagdas egitim icin
4544025/4536182 no’lu telefonlardan Giiney Egitim Vakfi
panosu goénderiniz” notunu eklemeyi unutmayiniz.

GELENK

Vefatlarnn biraktid tzuntiylu paylasmak ve dostlarimizin
bu aci gunlerinde yanlannda oldugumuzu belirtmek
Uzere taziye celenklerimizle de hizmetinizdeyiz.

Verilen her taziye mesaji basarili ve yetenekli
ogrencilerin egitiminde hayat buluyor. Siz de ¢celenk
bagis1 yaparak genglerimize umut 15191 olabilirsiniz.

Bagislariniz icin
Gev Banka Hesap Numaralan

Vakifbank
Hes. No: 040 00158007272553520
IBAN :TR800001500158007272553520

Cemalpasa Mah. Bahar Cad. Karakas Apt.
No: 30 Asma Kat D: 2 Seyhan/Adana
info@guneyegitimvakfi.org.tr
www.guneyegitimvakfi.org.tr

GEV PANO SIPARISLERINIZ ICiN:
Tel :+90 (322) 454 40 25 - 453 61 82
Fax :+90 (322) 457 25 67

Gsm : +90 (539) 210 79 80 (WhatsApp)
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