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Hasan BOGA

Gékhan MORGUL
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Evren Salih BOGA

Yusuf KARATAS

Yazilarin sorumlulugu yazarlara
aittir. Gonderilen yazi geri verilmez.
Yayindan yazilara ucret 6denmez.

Dergimiz gelen yazilari, kisaltma ve
dizeltme hakkina sahiptir.

Tel:  +90(322) 454 40 25

+90 (322) 453 61 82
Faks: +90 (322) 457 25 67
Yonetim ve Yazisma adresimiz:
GUNEY KULTUR

Cemalpasa Mah. Bahar Cad. No:
30 Karakas Asma Kat Daire:2
Seyhan/ADANA

GUNEY KULTUR'de yayinlanan yaz
ve fotograflar kaynak gosterilerek
yayinlanabilir.

Tasarm: Fatih Yilmaz
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BASKANIMIZ’DAN

GOonlillii ve fedakar dostlarimiza merhaba,

Yazima diinyadaki bir slogan ile baglamak
istiyorum. ‘Education Changes
Everything’ (Egitim Her seyi

degistirir.)

Gogumuz hayatimiza farkl yasam sekilleri

ile bagliyoruz. Diinya’daki bu cesitlilik aslinda
hepimiz i¢in bir firsat yaratmaktadir, paylasmanin,
yardimlagsmanin, kucaklamanin, sevginin tim
renklerini gérme firsati sunuyor aslinda bu farklilik bu

cesitlilik. Herkes yagsaminda bir umut beslemektedir, hayaller sigdirmaktadir
yasamina, amabazen bu hayaller gerceklesmeyebiliyor, iste burada yukarida
bahsettigim deg@erler ortaya ¢ikmaktadir.

Bir Saman ogretisi soyle der;

Dogada hicbir sey kendisi icin yasamaz;

Nehirler kendi suyunu icemez,

Agaclar kendi meyvelerini yiyemez,

Giines kendisi icin isitmaz,

Ay kendisi icin parlamaz,

Cicekler kendileri icin kokmaz,

Toprak kendisi icin dogurmaz,

Riizgar kendisi icin esmez,

Bulutlar kendi yagmurlarindan islanmaz.

Doganin anayasasinda ilk madde sudur;

Her sey birbiri i¢in yasar, birbiri igin yasamak doganin kanunudur. Eski caglardan
slre gelen bir anlayisti bu, bitlinlugi anlatirdi. Ozl iki cimleydi;

‘BEN BiZ OLDUGUMUZ ZAMAN BEN OLURUM.’

GUNEY EGITIM VAKFI olarak her yil daha biiytimekteyiz ve giiclenmekteyiz.

Bu yil mezun olan bursiyerlerimize de bahsettigim gibi hayatta en giizel sey
yasarken MIRAS birakmaktir. Bu mirastan kastim maddi bir varlik degildir,

Yasarken birilerine yardim etmek kucak agmak, paylasmak birakilabilecek en
glzel miraslardan biridir.

Basarili olmanin yolu FARKLI olunmaktan gecer. Farkli olabilmek icin de Egitim’i
gucla kilmak ve egitimli bireyler olmayi gerektirmektedir. 1994 yilindan, yani
Glney Egitim Vakfinin kurulusundan bugline vakif olarak hep farkl seyler
yapilmistir. Ulusal bir vakif olarak bu gline kadar var olmanin, basarili olmanin
sirri da burada yatmaktadir.

Glney Egitim Vakfi yillarca yerel, merkezde kalarak yoluna devam etmis

2013 yilinda farkli bir olusum getirmistir. Yénetim Kurulu Gyelerimizden bir
arkadasimizin éneri ise ile Glineyin incisi Od(ili verilmesi kararlastiriimistir.
Bence bu karar ve bu uygulama vakfimizi Ulusal platforma tasimistir. Bu yil 4.’st
cok degerli Sair, yazar, Sunay Akin’a verilecek olan 6dulimuz ilk olarak Nebil
Ozgentiirk’e daha sonra Ali Haydar Bozkurt'a ve gecen yil da Ziilfii Livaneli'ye
verilmigtir. Farkl olmak ve farkliligi yansitabilmek biytimenin ve énemli olmanin
adimlaridir. Bu calismalar ile Gliney Egitim Vakfi burs sayisini son 4 yilda 450
Ogrenci'ye cikarmistir.

Toplum Bilimci Gerhard Kessler'in ‘yardimlagsma bir toplumun gelismesiicin en
guzel vesiledir sdylemi bizim Giiney Egitim VakfI’nin gelismesini, blyimesini
anlatmaktadir. Bu vesile ile yardimlarini esirgemeyen, bagislar ve yardimlariyla
bir 6grencimize dokunan hayirseverleri ve Guney Egitim VakfI'nin yaninda yer
alan herkesi saygiyla, sevgiyle ve tim kalbi duygularimla selamliyorum.

Bakin Einstein ne demis;

Basarili birinsan olmaya ¢alismayin, degerli birinsan olmaya calisin. Basarili
bir insan, hayattan verdiginden fazlasini alir, degerli bir insan ise hayattan
aldigindan fazlasini verir.

Saglicakla kalin.

GEV | KULTUR @)



MEZUNIYET GECEMIZ

XXXXXXXXXXX

Genclik Kollarnt e Can Fikir

Glney egitim vakfi olarak mezun bursiyer-
lerimize sadece egitimleri suresince degil
hayatlarinin devaminda da yanlarinda ola-
cagimizi hissettirmek ve onlarin en &zel
anlarindan biri olan mezuniyet sevinglerini
paylasmak amaciyla bir mezuniyet gecesi
dizenlemek igin kollari sivadik 7 Eylil 2017
tarihinde Seyhan Oteli'nde ilk kez diizenledi-
gimiz ama geleneksellerimizden olmasi yo-
lunda kararl oldugumuz mezuniyet gecemizi
gerceklestirdik ve bu yil egitim hayatinin su
ana kadarki kismini bagarilariyla noktalayan
mezun bursiyerlerimizi gecemize davet ettik.
Her zaman oldugu gibi Yénetim Kurulumu-
zun neredeyse tamami mutlulugumuzu pay-
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lasmak icin bizimleydi. Gecenin akigini
vakif koordinatérimiiz Miyesser MUM-
CUOGLU yiirttiirken, acilis konusmasi-
ni Mezunlar adina Genglik Kolu Bagka-
ni Derya CENGIZ yaptive tiim mezunlar
adina basta yénetim kurulumuza, kadin-
lar kolumuza, ve bize bu blylk ailede
olma gururunu yasatan egitime goénul
veren tum uUyelerimize tegekkirlerimizi
iletmede araci oldu.

Konusmasinda vakfimiza emegi ¢ok
olan merhum Melek BARBAROS'u da
unutmayarak tesekkirlerini sundu.
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Genglik Kollar

e Can Fikir
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Daha sonra mikrofonu Yénetim Kurulu
Baskani Sadi ALYEN/I'ye birakti. Bagka-
nimizin mezunlar igin hazirlamis oldugu
slayt buyuk bir ilgiyle izlendi.

Yemekler yendi, sohbetler edildi, gele-
cek planlan gindemdeydi. Vakfimizin
taze mezun bursiyerleri ginin anlam
ve dnemini iceren mezuniyet sertifika-
larint Mezunlar Kolu Bagkani ayni za-
manda Yénetim Kurulu Uyesi Gékhan
MORGUL, ge¢mis dénem Yénetim Ku-
rulu Baskanlarimiz Sahin MANGTAY ve
Mustafa TOPRAK, Sadi ALYEN!I, Selda
TOPRAK, Hasan BOGA, Evren Salih
BOGA, Ata KARAZINCIR, Dilek SIRE
EREN, Seyla CICEKCI , Cahit INCEFi-
KiR, Fahrettin BADA’nin ellerinden aldi.

Tdm mezunlarimiz hepinizi yiirekten
kutluyoruz ve sizleri artik mezunlar
kolumuza kabul ediyoruz, hayatlari-
nizda yeni acilacak sayfalarda hep
destekginiz oldugumuzu unutmama-
nizi istiyoruz. “énilintiz acik, yulonuz
aydinlik olsun.”

GEV | KULTUR @




KADIN KOLLARI AKTIVITELERI

KadinKollar e Filiz DEGISMEZ

Guney Egitim Vakfi Kadin Kollari olarak
2016-2017 dénemini olaganustu perfor-
mans sergileyerek, hemen hemen her
ay bir etkinlik yaparak tamamladik.

7 Mayis da muhtesem bir bahar senligi
yasadik. Uzun siren ¢alismalarimiz so-
nucunda amacimiza ulastik. Calisma-
larimizin ve emegimizin karsihgini en
guzel sekilde aldik.

Sabah yagmurlu havaya ragmen hazir-
liklarimizi tamamladik ve 6gleye dogru
simsicak bir atmosferde, yogun ilgi ve
katilimcilarin oldugu dopdolu bir senlik
yasadik. Senlik gini her zamanki gibi is
bélimlerimiz vardi. Bizler emeg@imizi ve
sevgimizi vererek evlerimizde hazirladi-
gimiz yiyecekler, pastalar, bérekler, sar-
malar hi¢ kalmadi. Bu konuda calisma
arkadaslarima GEV’ in Kanatsiz Melek-
lerine binlerce kez tesekkur ediyorum.

Bu yil ilk etkinligimiz Yelken Kuliipte 8

Ekim Pazar giinu ailece katilimin oldugu
Guz Kahvaltisiyla basladi. Yaklasik 400
kisinin katilmiyla, sicacik bir giin yasa-
dik. Bu etkinlikte bir arada olmamizin,
paylasmanin, insanlarin birbiriyle ileti-
sim kurmasinin hakli gururunu yasadik.
Etkinlik sonu misafirlerimizin memnuni-
yetlerini dile getiren tebrikleri emekleri-
mizin en guizel simgesi oldu. 2018’ deki
Bahar Senligimize simdiden hazirlan-
maya bagladik.

Bu ay 18 Kasim’ da muhtesem gecece-
gini umdugumuz Kurulus balomuza ha-
zirlaniyoruz. Leman Sam, Sunay Akin’
In katilimiyla gerceklesecek gecemize
tim dostlarimizi, egitim sevdalilarini
bekliyor olacagiz. Aralik ayi sinema ve-
ya tiyatro etkinligimiz olacaktir. Her yil
oldugu gibi bu ay Kadinlar Kolumuzun
kaltarel etkinlik ayidir.

Subat ayi sémestr tatilinin bitimiyle bi-

zim organize edecegimiz termal gezimiz
olacaktir. Bu gezimiz artik geleneksel ol-
musgtur. Misafirlerimiz simdiden yerlerini
ayirtmaya baslamiglardir. Hem gezece-
giz hem de vakfimiza, kutsal amacimiza
katki sunacagiz. 8 Mart Diinya Kadinlar
GUnd  etkinliklerinin  resmi  katihmcisi
olarak tiim etkinliklerde olacagiz.

Nisan ayinda Portakal Cicegi festivali-
ne ortam uygun olursa tabi ki katilmak
isteyecegiz. Mayis ayi bahar senligimiz
olacaktir ve sezonu yine bir geziyle ka-
patacagiz.

Bizler goniilli olarak c¢iktigimiz bu
yolda, yaptigimiz islerin cok dogru
oldugunu, amacina hizmet ettigini bi-
liyoruz. Topluma kazandirdigimiz her
6égrenci bizim gururumuz olmaya de-
vam edecektir. Etkinliklerimize kati-
larak, lrlinlerimizden alarak sizlerde
bu kutsal amaca katki sunabilirsiniz.



Kadin KOLLARI e FilizDegismez
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Sezon finalimizi 25 Mayis’ ta yap-
tik. Aydincik Aynal Gél gezimiz
gorilmeye degerdi.

Muhtesem manzaralarla karsilas-
tik, inaniimaz guzeldi.

Narl Kuyu’daki 6gle yemegi mola-
miz hem géze, hem damaga hitap
etmisti.

Kadin KOLLARI

Filiz Degismez
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GENCLIK KOLLARI

-GENCLIK KOLLARIMIZI DINAMIK UYELERIYLE AKTIVITELERINI GERCEKLESTIRIYOR-

Genclik Kollann e Can Fikir

Sevgili Gev Ailesi, yeni egitim 6gretim yili-
nizin sizlere basari ve mutluluk getirmesini
dileriz.

Sonbaharda yapraklar dékilir, hiztin mev-
simidir. Ama su da bilinmelidir ki o yapraklar
daha gur bir sekilde geri déner. Degisim ha-
yatin bir pargasidir. Genglik Kolu olarak biz-
ler de bu degisim ve gelisime acigiz.

Her sene oldugu gibi bu sene de temmuz
ayinda BlyUk Bulusma etkinligini gercekles-
tirdik. 2017-18 dénemi genclik kolu yénetimi
belli oldu. Aramizdan ayrilanlar da oldu yeni

@ GEV | KULTUR
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katilanlar da. Etkinlige katilan bursiyer-
lerimizin seg¢imiyle yeni dénem Genglik
Kolu bagkani Can Fikir oldu. Genglik
Kolundan ayrilan arkadaslarimiza katki-
lari igin tesekkur ediyor, bu sene arami-
za katilan arkadaglarimiza galismalarin-
dabasarilar diliyoruz.

Bagkanimiz Can Fikir yaptig1 konusma-
da “Ulkiimiiz, gecmis senelerden dev-
raldigimiz mesaleyi daha ileri layigi ile
tasimaktir. Vakfin bursiyerleri arasinda
yardimlagma ve dayanisma ruhunu pe-
kistirmek, gonul kdprileri kurmak amag-
larimiz arasindadir. Biz Genglik Kolu
olarak bu dogrultuda etkinlikler Uretece-
giz. Egitim seminerleri, geziler, tiyatrolar
vs akliniza gelebilecek bir cok alanda et-
kinlikler planlamaktayiz. Bu dogrultuda
etkinlik 6nerilerinize ve fikirlerinize her
zaman agigiz.” dedi.

Agustos ayinda Mehmet Ali Cicekgi’'nin
katihmiyla Kisisel Gelisim Semineri ve

4
gl
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Genclik Kollari e Can Fikir

Farkindalik egitimi gergeklestirdik. Yapilan
sertifikali egitim sonunda 50’ye yakin bur-
siyerimiz sertifikasini aldi ve anilarinda yer
edecek keyifli bir gtin gecirdi. Etkinlik yerel
basinda ve Hiirriyet gazetesinde de yer ald1.

Agustosun sonunda, Biylk Taarruz’'un yil-
doéniminde Canakkale’ye Genglik Gezimizi
gerceklestirdik. 74 bursiyerimizin katildigi ve
bir giin konakladigimiz gezide, bu Ulkenin
temellerinin atildig1 ve Ganakkale Ruhu’nun

filizlendigi tarihi topraklarda o duygulari his-
setmeye calistik. Conk Bayirinda, siperler-
de, sehitliklerde bu vatanin nasil fedakarlik-

larla kurtarldigini anlamaya calistik.

Eyliil ayindaki etkinligimizde Cukurova Uni-
versitesindeki bursiyerlerimizle toplanild.
Farkh fakiltedeki arkadaslarimiz birbiri ile
kaynasti. Vakif ile ilgili fikirler ve etkinlik 6ne-
rileri tartisildi.

Ekim ayinda, yenilenen Adana Mizesi ziya-
ret edildi. Bursiyerlerimiz tarih ve kiltir koku-

lu keyifli anlar gegirdi. |

@ GEV | KULTUR
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ISMAIL DIKILITAS

-IS ADAMI, SANAT YONETMENI, YARDIMSEVER, AKTIVIST-

Roportaj e Miesser Mumcuoglu

GEV: Cukurova’da 1975 yilinda dogup
biytyen ismail Dikilitas’in kim oldugunu
sizden dinleyebilir miyiz? Egitim hayati-
niz ve sonrasi hakkinda bizi bilgilendirir
misiniz lGtfen.

Ismail Dikilitas: Aslinda en zor so-
ru bu. Adana’da dogdum bliytdiim.
ilkokul, ortaokul, lise, dniversite
hatta yiiksek lisansimi bu sehirde
tamamladim. Cesitli kurumlarda goé-
rev aldim. Sanat aktivitelerinde hep
olmusumdur. Kiyisinda késesinde,
égrenciyken ya da calisma hayatim-
da sanat ile ic iceydim. Kentte hem
egitim hayatimi siirdiiriirken hem de
icerisinde bulundugum sosyal alan
vardi. Bunlardan biri de GEV idi. O
zaman yeni kurulmus bir vakifti. Bu-
radaki dostluklar, paylasimlar benim
hayatimda cok énemlidir. Bugtinler-

@ GEv | KULTUR

de olmamiza stiphesiz ki katkilari var-
dir. Su anda 2 tane oglum var onlar da
yeni yeni egitim hayatina basladi. On-
lar da sanat ile ic ice bliytiyecekler.

GEV: Cukurova Universitesi Tiyatro ve
Sanat bélimind tamamladiktan sonra,
Adana Buylksehir Belediyesi Altin Koza
Genel Muduru gérevinizin kesisme doé-
nemini bize anlatir misiniz?

ismail Dikilitas: ilk soruda da belirtti-

gim gibi bircok yerde gérev yaptim.
Adana Devlet Tiyatrosu, Adana Se-
hir Tiyatrosu, Cukurova Universite-
si, Ceyhan Belediyesi simdi Adana
Biiyliksehir Belediyesi ve son olarak
Altin Koza’ da gérev almaktayim.
Adana Sehir Tiyatrosu Genel Sanat
Yénetmenligini (stlendim. En sanl
gorevimin de bu oldugunu diisiini-
yorum. 60 yillik bir kurumun sanat

yénetmenligini yapmak ayri bir gu-
rurdur benim icin. Gelecekte cocuk-
larimiza, torunlarimiza birakacagimiz
miraslardan biridir. Daha sonra Altin
Koza’nin Genel Miidiirii ve Adana
Film Festivalinin de direktorliigti gé-
revi vasil oldu. Bu gérevier benim
hayatimda dénim noktasidir ama
benim icin 6nemli olan bulundugum
makamlar kendi sahsiyetim ve ilkele-
rimle deger kazanmistir. Bulundugu-
muz makamlar bize deger katmak icin
degil; biz bulundugumuz makamlara
deger katmak icin gérev aliyoruz. Bu
ilkeyi de GEV’na sohbet ettigim bir
abim vardi o bana séylemisti. O giin
bugtindiir de aklimdan cikarmam ve
uygularim.

GEV: Adana BuyUksehir Belediyesi g6-
revinde bulundugumuz sire igerisinde



Roportaj ® Miesser Mumcuoglu
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ve bu slregten sonra Adana’'da birgok
festival gerceklesti. Buradaki katkilarini-
zI ve organizasyonlarinizi géz ardi ede-
meyiz. Bu organizasyonlarin Adana’ya
kazanimlarini anlatabilir misiniz?

Ismail Dikilitas: Biiyiiksehir Bele-
diye’sinde 3 yilimi tamamladim. Bu
slire icinde bircok etkinlik gercek-
lestirdik. Ik defa projelendirdigimiz
etkinlikler oldu. 4. diizenlenen Film
Festivalinde de gérev almistim. 24.
de de bizzat gérev alip koordinatérlii-
glinii tistlendim.

Sehir Tiyatrolar1 bulusmasi gibi
énemli organizasyonlar diizenledik.
Birincisi 10 yil 6nce yapilmis ama la-
yikiyla yapiimadigi icin devami gel-
memis. Biz bunu tekrar diizenleyip
hayata gecirdik. 4. st diizenlenmis
bu organizasyon da 2. sini gercek-
lestirdikten sonra “Yilin En lyi Tiyatro
Hareketi” édiiliint aldi. 2017 de “Di-
reklerarasi Seyirci Odiilleri” orga-
nizasyonunda 2017 “Tiyatro Emek
Odiilii” sahsima layik gérdiiler.

Bunun disinda Adana’da yeni bircok
sanatsal organizasyonda gérev al-
dim. Sanayinin Adana’dan cekildigi
bu dénemde bu tiir faaliyetlerin Ada-
na’ya katkisi cok bliyliktir. Bu tir
faaliyetler Adana’yi ayakta tutan en
énemli organizasyonlardandir. Ulke
capinda en fazla organizasyon dlii-
zenleyen ve ev sahipligi yapan sehir
olarak Adana yadsinamaz durumda-
dir. Bu da Adana’nin icerisinde bu-
lundugu sosyal durumia ilgilidir.

GEV: Ozellikle televizyonlarda Adanaile
ilgili haberler genellikle olumsuz oluyor;
festivaller, organizasyonlar, etkinlikler
¢ok fazla yer almiyor. Bunun nedenini
neye bagliyorsunuz?

Ismail Dikilitas: Bu alginin yavas ya-
vas degistigini diistiniiyorum. Ada-
na’nin fenomen bir yapisi var. Cok
kimliklilik ve cok kdiltirliiliik de olsa
tek bir kimlik altinda toplanabiliyor.
“Demokrasi” klltirind icsellestirmis
Tiirkiye'de ki tek sehirdir diyebiliriz.
insanlarin yasantisina karisiimayan » |

GEV | KULTUR @




Roportaj ® Miesser Mumcuoglu

ender kentlerden biri. Sanatsal yénii
olarak Istanbul’dan sonra en 6nemli
sanat merkezidir. Istanbul tiiketen
bir sehir oldugu icin yén Anadoluya
kaydi. Giines isinlarini siirekli en dik
aciyla alan sehir de Adana oldugu
icin ilk dikkat ceken yer olmaktadir.
60-70°li yillarda ortaya cikan deger-
lerimiz 2017 Tiirkiye’sinde de ortaya
cikabiliyorsa potansiyelimiz hala var
demektir.

GEV: Adana’da dogmus, biyumus, egi-
timini Adana’da tamamlamis ve egitim
sonrasl yasamini Adana’ya adamig biri
olarak bu sehir sizini¢in ne ifade ediyor?
Bize bunu anlatir misiniz?

Ismail Dikilitag: “Yéniiniizii Istan-
bul’dan Anadolu’ya cevirdiginizde ilk
dikkat ceken yer Adana’dir.” demis-
tim. Isik Adana’da her seyi net olarak
ortaya koyuyor. Adana’da her sey de
netlik vardir. Diinya’nin en fotojenik
kentlerinden biridir. Yavas yavas fo-
tografeilarin ugrak yeri olmaya basla-
mustir. Adanali sanatcilar1 saymakla
bitiremem. Yarim saat bu konu hak-
kinda konusabilirim. Diinyaca Unlii
sanatcilar1 cikaran sehirdir. Orhan
Kemaller, Yasar Kemaller, Yilmaz G-
neyler gibi...

@ GEv| KULTUR

GEV: Cukurova’nin verimli topraklarini,
sanatgilarini dislinecek olursak Orhan
Kemaller, Yilmaz Gulneyler, Yasar Ke-
malleri... Adana hak ettigi yerde mi? DU-
stincelerinizi alabilir miyiz?

Ismail Dikilitas: Bu sorgulanmasi bir
durum gercekten. Su an hak ettigi
yerde oldugunu séyleyemem. Bura-
da edinilen kazanimlar basak sehir-
lerde rol bulmus. Su an icin ise bu
alginin yavas yavas degistigini diis(i-
niiyorum.

GEV: Adana olarak diger sehirlerden
farkl oldugumuz kesin. Memleket ola-
rak, insan olarak, havasi olarak farkliyiz.
Peki, sizin bakis aginizdan sehrimizi di-
ger sehirlerden ayiran farkhliklarini sdy-
ler misiniz?

ismail Dikilitas: Diger sehirlerden
farkli oldugumuz kesin. Diger soru-
larda da bundan bahsettim. insan
olarak, kiiltiir olarak, étekilestirmedi-
gimiz bir memleketten bahsediyoruz.
“Bakis acisi1” ¢ok yoénlii olan bir sehir-
dir. Dost meclisinde bile arastirabilir,
sorgulayabilir ve 6grenebiliriz.

GEV: Siz GEV bursiyeri ve mezunu ola-
rak vakfimizin misyonunu ¢ok iyi bilen
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birisiniz. Vakfimizin sirecini ele alacak
olursak; gecmisten bugine, buginden
yarinlara olan sureciyle ilgili dngoérileri-
nizi bizimle paylasabilir misiniz?

ismail Dikilitas: GEV mezun bursiye-
ri olarak, cok 6nemli kazanimlar elde
ettigimi disiinliyorum. Bir siire akti-
vitelerine katilamamis olsam da hic-
bir zaman kopmadim.

Hala gériistigiim dostlarim vardir.
Vakfimiz, vatanina faydali, demokra-
si ilkesine bagli, aydin, gelecege istk
tutan bireyler olmamiz icin cabalad.
O zamanlardan bugiinlere de ayni
vizyon ve misyon ile hareket ettigini
gériyorum.

[3
=

GEV: Genglerimiz hakkinda pek olum-
lu seyler duymuyoruz. X,Y,Z kusaklar
arasinda 6zellikle Z kusag gencleri ma-
alesef istenilen diizeyde degil. Siz de bir
genc olarak arkanizdan gelen bu nesile
nasil tavsiyelerde bulunursunuz?

e
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Ismail Dikilitas: Dénem degisiyor.
Bizim dénemimizde bilgiye ulasmak
icin caba sarf etmemiz gerekiyordu.
Bilgiye ulasmak, onu anlamlandir-
mak ve degerlendirmek gibi stirecle-
rimiz vardi. Simdi ise bilgiye ulasim
kolaylast.

Kolaylasmasi ile birlikte yeni bir so-
runu da beraberinde getirdi: “Glive-
nilirligi”. Gtivenilirligi olmayan bir-
cok bilgi var. Biz bu yasta biri olarak
bunu sorguluyoruz ama genclerimiz
her bilgiye maalesef kesin olarak ina-
niyor. Halbuki test edip bu bilginin is-
levsel olup olmadigina bakmak lazim.

Artik okuldan yeteri kadar bilgi alin-
miyor. Internetten alinan bilgi okul-
dan alinan bilginin éniine gecti.

Genclerimiz yillar sonra bunun ayri-
mina varacaklar mi onu da bilmiyo-
rum. Eger yapamazlarsa asil sikinti
o zaman olusur. Bu konuya dikkat
cekilmesi gerektigini diisiiniiyorum.
Eskinin dedikodusunun bilginin yeri-
ne gectigini diigtiniin, ne kadar tehli-
keli bir durum oldugunu gériirstintiz.

GEV | KULTUR @
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Yaz gelmeden dengeli beslenen, egzer-
siz yapan ve fazla kilolarindan kurtulan
cogu kisi tatil ddneminde bu kilolarin ¢o-
gunu geri aldi.

Bu durumun olusmasinda tatil yapmak
icin sectiginiz yerlerdeki acik bife se-
cenekleri, fazla tuketmeye basladiginiz
asitli ve sekerli soguk icecekler, porsi-
yon kontrolii olmadan tlkettiginiz yaz
meyvelerinin payi olduk¢a blyuk.

Calisma hayatimizin hareketlendigi, yaz
tatili havasindan yavas yavas ¢iktigimiz
su gunler yazin aldigimiz fazla kilolari
vermek i¢in enideal zaman.

Sonbahar, mevsim gecisinin
etkilerini fazlasiyla hissettigimiz

beslenmek hem kilo vermeni-
zi saglayacak hem de bagisik-
hk sisteminizi giiclendirilerek
bu donemde ortaya cikan
hastalhiklardan korunmaniza yar-
dimci olacaktir.

bir donem. Bu donemde saghkh 2Haftada enaz 1 gtin balik tiiketin.
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SONBAHARDA KiLO VERMENIN
5 ETKILi YOLU

sagligini koruyucu etkisi vardir. Yeterli
ve dengelibir diyette haftadaenaz 1 giin

beyaz et olarak balik tercih edilmelidir.
Yemeklerinizde sonbahar sebzeleri-

ne agirlik verin.

I

Ogiin atlamayin, ara 6giin secenekle-

. rinizi renklendirmeyi deneyin.
Bu aylarda manav tezgéhlarinda sebze

cesitleri artti. Mevsiminde sebze- meyve
tketimi ihtiyaciniz olan vitamin-mineral
ve antioksidan bilesikleri daha iyi alma-
niza yardimei olacaktir. Ozellikle karna-
bahar, pirasa, yer elmasi, mantar, laha-
na, brokoli, Briiksel lahanasi, ispanak,
siyah turp, kirmizi turp, beyaz turp, kere-
viz, pancar gibi sebzeler ylksek vitamin-
mineral degerlere sahip olmakla birlikte
cok yulksek antioksidan kapasitesine
sahiptir.

ideal bir diyetin temeli 3 ana 3 ara 6giin
olmak lzere az az ve sik beslenme mo-
delidir. Kisisel farkliliklara ve ginluk ru-
tinlere gore ara 6gun sayisi degisebilir.
Ancak saglikli ve dinamik bir vicut igin
her sabah kahvalti yapiimahdir. Kahval-
t1 yapmak vicudun glne baglamasini
saglar ve metabolizmay! aktive eder.
Mesleginiz, calisma kosullariniz ne olur-
sa olsun bireysel zevklerinize gére ara
6gunler tiketerek glnlik beslenmeniz-
de a¢ kalmadan rahatlikla kilo verebilir-
siniz.

Eylul ayinda av yasaginin kalkmasi ile Metabolizmanizi aktif hale getirin.
beraber sonbahar aylarinin en gt‘)zde4

protein kaynaklarindan biri olan balik
yUksek oranda fosfor, selenyum, Ave D
vitamini igerir. Ayni zamanda cok iyi bir
omega-3 kaynag! olarak kalp ve damar

Havalar sogumaya basladigi zaman
vicut bazal metabolizmasini dusirip
yag depolama egilime girer. Bazal meta-
bolizma glnlik aldiginiz kalori degildir.
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Total olarak giin igerisinde azami harca-
diginiz enerjiyi gosterir. Metabolizmanin
artmasini saglayan en dnemli faktor kisi-
nin kas kutlesidir.

Bu nedenle diizenli yapilan fiziksel ak-
tivite ile kas kutlesi arttirilirken metabo-
lizma da aktiflestirilmis olur. Sonbahar
aylarinda metabolizma hizinizi yiksek
tutmak yag yakiminizi destekleyecektir.

Su icmeyi ihmal etmeyin.

Her mevsimde oldugu gibi sonbaharda
da sivi tiketimi olduk¢a énemlidir. Gln
icerisinde ictiginiz kahve veya c¢ay gibi
sicak icecekler hicbir zaman suyun ye-
rini tutmaz.

Aksine vicuttan daha fazla su atimini
tetikler. Bu dénemde yapacaginiz yanlis
diyetler vicut suyunuzun azalmasina,
cildinizin kurumasina sebep olabilir.

Yeterli miktarda su tiketimi, organlarini-
zin saglikh ve normal ritminde calisma-
sina yardimci olur.

Diyet ile birlikte yaktiginiz yaglarin vi-
cuttan uzaklastiriimasini saglar.
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SONBAHAR PEMBE DETOX
(2 kisiliktir.)

MALZEMELER:

- 1BARDAKSU

- 1CAY BARDAGI DONMUS GILEK
- PANCAR

- AVOKADO

- 1YEMEK KASIGI LIMON SUYU

- KIRMIZIELMA

YAPILISI:

Bitlin malzemeleri giclu bir blendera

ekleyin ve pure haline getirin.

istege bagli olarak buz kiipleri de

ekleyebilirsiniz. Afiyet olsun.
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SUPER ANTIOKSIDANLI GUN ISIGI
SMOOTHIE (2 kisiliktir.)

MALZEMELER:

- 1ADETORTABOQOY
DONDURULMUS MUZ

«  BARDAKLAKTOZSUZ SUT VEYA
BADEM SUTU

+  2YKGOJIBERRY

- 1TATLIKASIGI RENDELENMIS
TAZE ZENCEFIL
- 1YEMEK KASIGI LIMON SUYU

- 1CAY KASIGIKETEN TOHUMU
YAPILISI:

Tim malzemeleri blenderda sivi forma
getirin. Tketime hazirdir. Goji berry
ve taze zencefil yliksek antioksidan
kapasitesi sayesinde sizi kisa
hazirlayacaktir.

GEV | KULTUR @)



FKLEM KIRECLENMESI
KACINILMAZ MIDIR?

Saghk Késesi @ Prof. Dr. Sercan Akpinar

Eklem nedir?

Eklem viicudun hareket eden herhangi
bir bélgesinde iki kemik arasinda
bulunan; cesitli baglarla veya icindeki
siviyla viicuda hareket kabiliyetini veren
yapidir. Eklemlerin yUzeyi kikirdak ile
kaplidir. Eklemler, iskelet sistemi ve
kemiklerle beraber iglev kazanirlar.

Bir canlinin neredeyse émrii boyunca
hareket ettigini dlistnursek, eklemlerin
hayatin devamliligi icin ne kadar dnemli
bir kisim oldugu anlasilir. EkKlemlerde
meydana gelecek herhangi bir hasar,
ilgili bélgenin hareket kabiliyetini
kisitlayacaktir.

Eklem hastaliklarinin belirtileri
nelerdir?

Eklemlerin harabiyeti ile beraber,
eklemlerde sisme, sicaklik, hareket
kisitliligl, sekil bozuklugu, ve de en
O6nemlisi agri ortaya ¢ikar. Agrilar
genellikle hareketle artmasina karsin
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hastalarda gece agrisi ¢ok belirgindir.
(")rnegin diz ekleminde sorun olan birisi;
bize ytriyememe, merdiven inip-
cikamama, gece agrilari, bacaklarda
egrilik, dizde sisme gibi sikayetlerle
basvuracaktir.

Eklem osteoartriti (kireclenmesi)
nasil teshis edilir?

Eklemlerde osteoartrit baslayinca
eklem kikirdagi incelmeye ve eklem
araligi daralmaya baslar. Eklem
kenarlarinda kemik sivrilesmeleri
(osteofit), sekil bozukluklari olusur.
Teshiste dncelikle muayene bulgular
6nemlidir. Muayene sirasinda
eklemdeki sismeyi, sekil bozuklugunu,
hareket kisitliligini tespit ederiz.

Daha sonra bazi radyolojik
gériintiilemelerden faydalaniriz. ik
olarak hastaya réntgen filmi gektiririz.
Dz bir réntgen filminden kikirdagin
asinip, eklemin daraldigini, sekil

bozuklugunu, kemiklerdeki degisiklikleri
gorebiliriz. Cogunlukla, ileri ddnemdeki
osteoartritte sadece réntgen filmi
cektirmek yeterli olur.

Erken veya orta dénem osteoartritte
tedaviye karar vermek i¢in bazen
manyetik rezonans (MR) gorintileme
gerekebilir. MR goriintlleri bize, eklem
kikirdagindaki asinmayi, harabiyeti,
eklem icindeki baglari ve diger yumusak
dokulari gésterir.

Bazen eklemi olusturan kemikleri daha
iyi degerlendirebilmek icin Bilgisayarli
Tomografi (BT) faydali olabilmektedir.
Ozellikle omuz ,dirsek, ve ayakbilegi
gibi eklemlerin kemik stoku ve yapisini
deg@erlendirebilmek icin BT faydah
olmaktadir.

Eklem osteoartritinin tedavisi nasil
yapilir?

Eklem de asinma basladigi zaman
Oncelikle konservatif tedavi dedigimiz
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cerrahi disi ydntemleri kullaniyoruz.
Konservatif tedavide; ilaglar, kikirdak
vitaminleri, fizik tedavi ydntemleri,
eklem i¢i enjeksiyonlar ( hyaluronik asit,
prp) uygulanmaktadir.

ilaclar genelde agriyl, sisligi

eklem kikirdagina takviye yapmakta,
eklemin kayganligini arttirmakta

ve sisligi azaltmaktadir. Bu
enjeksiyonlar genelde 6 ayda bir
tekrarlanabilmektedir.

&)

ve 6demi azaltmaktadir.
Bunlarin yaninda kullanilan
kikirdak vitaminleri
kikirdaga ve ekleme destek
olmaktadirlar.

Bu vitaminleri genelde
3 ay kullanmak tavsiye
edilmektedir. Yapilan fizik L

“Eklemler, kemikler arasi hareketi
saglarken ayni zamanda ylik gecisini
de saglarlar. Dolayisiyla eklemlere
binen ylikler arttikca eklem kikirdaginin
asinma ihtimali artmaktadir. Bu yizden
eklem kireclenmesi olan hastalarin kilo

vermeleri tavsiye edilir.”

tedavi yontemleri de eklem

cevresi kaslari gliglendirerek ve eklem
hareket acikhgini saglayarak agriyi
azaltmaktadirlar.

Eklem ici yapilan enjeksiyonlar,

Konservatif tedavi yéntemlerinin
disinda cerrahi tedavi segenekleri de
mevcuttur. Erken evre kireclenmelerde
artroskopi dedigimiz yéntem

uygulanabilmektedir. Artroskopi kelime
anlamiyla “artros” eklem demek,

“skopi” de bakmak demektir. Sonucta
kelime anlami itibariyla eklem igerisine
bakmak demektir. Bu artroskopi

aslinda vicuttaki battn eklemlerde
yapilabilir. Sonucta eklemin buyUklugu
ve kullandigimiz optik cihazin kalinhg:
6nemlidir. Ama en ¢ok artroskopi diz
ekleminde, omuz ekleminde, ayak
bilegi ekleminde, kalca ekleminde ve
dirsek ekleminde yapiliyor. Artroskopi
sonucta bir optik cihazla eklem igerisine
kicuk bir delikten girerek eklemin
monitdr Gzerinden géruntilenmesi
esasina dayaniyor. Bununla beraber
goérintileme yaparken de cerrahi
tedaviyi de beraber uygulamis oluyoruz.
Bundan 30-40 sene dnce eklem
cerrahisi yaptigimiz zaman genellikle »
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artroskopi olmadigi igin agarak tedavi
yapiyorduk. Dolayisiyla ¢cok konforlu bir
islemdir. Hasta i¢in viicudunda hicbir
kesi olmadan eklem agiimadan kapal
bir yéntemle cerrahi olmus oluyor. Agri
daha az, daha hizli iyilesme, hastanede
kalma slresi daha kisa ve yagsama daha
erken adaptasyon oldugundan dolayi
artroskopi teknolojinin bize saglamis
oldugu buyk birimkandir.

Diger bir cerrahi yéntem ise
artroplasti dedigimiz eklem protez
ameliyatlaridir. Eklemde kikirdak
kalmayinca, kikirdak altindaki kemik
aciga cikmakta, bu da hem agri hem
de sismelere sebep olmaktadir.
Protez cerrahisinde eklem yuzeyini
yeniden kaplayarak agrisiz, hareketli
bir eklem saglanmaktadir. Eklem
protezleri total (tum eklemi kapsayan)
veya parsiyel ( eklemin bir kismini
kapsayan) seklinde yapilabilmektedir.
Ornegin, eklemin sadece i¢ kismi
asinmis diz hastalarinda unikondiler
protez dedigimiz kismi diz protezleri
yapilmaktadir. Bunun avantaji hem
eklemin sadece belli bir bélgesine
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midahale edilmekte, hem de

daha kicuk bir ameliyatla hasta
rahatlamaktadir. Total eklem protezinde
ise tim eklem ylUzeyi yeniden
kaplanmaktadir. Bu ameliyatlarin
amaci, hastanin agrisiz bir sekilde
tekrar eski eklem hareketlerine geri
kavusmasidir. Bugun artik teknolojinin
gelismesiyle yapilan protezler 20-25
sene sorunsuz islevini gérmektedir.

Eklem kireclenmesinden nasil
sakininz?

Eklemin asinmasinda etkin olan bazi
etkenler vardir. Bunlar; yas, agirlik, asiri
kullanim, ve genetik gibi etkenlerdir.
Normalde eklem kikirdaginin, islak
agirhginin %80 i sudur. Bu su orani
yas ilerledikce azalir. Ve kikirdagin
yapisi bozulmaya baglar. Dolayisiyla
yasinilerlemesi eklem kikirdaginin
bozulmasinin nedenlerinden biridir.
Bir diger ve dnemli bir etken ise kisinin
agirhgidir. Eklemler, kemikler arasi
hareketi saglarken ayni zamanda

yUk gecisini de saglarlar. Dolayisiyla
eklemlere binen yukler arttikga

eklem kikirdaginin aginma ihtimali
artmaktadir. Bu ylzden eklem
kireclenmesi olan hastalarin kilo
vermeleri tavsiye edilir.

Diger bir etken de asiri kullanimdir.
Eklemlerini agiri yoranlarda
kikirdaklarda zamanla aginmalar
baslayacaktir. Bu ylizden hastalarin
kapasitelerini agan aktivitelerde
bulunmamalarinda fayda vardir. Bir
baska neden de genetik etkenlerdir.
Bazi kigiler eklem kireclenmesine yatkin
olmaktadirlar. Ebeveynlerinde eklem
kireclenmesi olanlarda eklem sorunlari
g6rilme ihtimali yiksek olmaktadir.

Eklemlerin hareket etmesi; insanlarin
mutlu ve saglikli olmalarini saglar.

Bu nedenle eklemlerimizi korumali,
gereken tedbirleri almali, gerektiginde
uygun tedaviyi yaptirmaliyiz. Hepinize
hareketli, saglikli, ve mutlu bir yasam
dilerim...

Prof. Dr. Sercan Akpinar
Ortopedi ve Travmatoloji Uzmani
www.sercanakpinar.com [ |
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MEME KANSERI
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Kanser bedendeki herhangi bir hlcre
grubunun kontrolsiz cogalmasi ve bagli
bulundugu yerden ayrilarak baska yer-
lerde de ¢ogalmaya devam etmesidir.
Normalde batin hicreler belirli bir bo-
l[inme ve Ureme sayisini tamamladiktan
sonra 6lir.

Ancak kanserde bu mekanizma calis-
maz. Kanserli hiicreler zaman iginde
normal hucrelerin yerini alarak ya da
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onlari sikistirarak organlarin normal is-
leyislerini bozar ve élime neden olur.
Bedenin kendi hcrelerinden gelistigi
icin dig saldirganlara karsi (mikroplar)
etkili olan bagisiklik sistemi de kanserde
pek etkili olmaz.

Meme kanseri, cogunlukla memenin st
Ureten dokusundan (bezler ve kanallar)
kaynaklanir. Yukarda tanimlandigi gibi
belirli bir hizda ¢ogalir ve bir asamadan

sonra lenfatik ve kan damarlarini kulla-
narak yayilir.

Dlnya ve Turkiye’'de kadinlarda en ¢ok
gbrulen kanser tipidir (Kadin kanser-
lerinin dortte biri). Dinyada her sene
1,380,000 kadin meme kanserine yaka-
lanir.

Gogdunlukla sut Ureten dokudan kaynak-
lansa da bazi alt tipleri farkli davranisa
sahiptir. Ornegin lobiiler kanserin birden
fazla odakta olma olasiligi daha fazladir.
invaziv ve infiltratif meme kanseri tipleri
meme dokusu icinde normal sinirlarini
asarak ¢evre dokuya yayilir. Ancak kar-
sinoma in situ tipleri daha ¢ok kanallar
ve bezeler icinde kalir. Ancak gok odakli
olma olasiliklari daha yuksektir.

MEME KANSERI RISK ETKENLERI

80 yasina kadar yasadigi varsayilan
bir kadinda meme kanseri gelisme ris-
ki 8-10’da bir olarak hesaplanmistir.
Meme dokusunun tam gelismedigi er-
keklerde de meme kanseri gorlebilir.
Ancak erkeklerde meme kanseri riski
kadinlara gére 100’de bir daha azdir.
Birinci derece kadin akrabasinda meme
kanseri olan kadinlarda risk toplumun



Saglik Késesi e

Prof. Dr. Tarik Zafer Nursal

geri kalanina gére 2-5 kat daha fazladir.
Ailedeki meme kanseri hasta sayisi art-
tikca risk daha da artmaktadir.

Genetik yatkinlik. Bazi genlerin bozuk
olmasindan dolayr bir grup kadinda
meme kanseri riski yiksektir. Bu grup
genetik test ile saptanabilir. Bu genetik
farkliigin toplumda gelisen meme kan-
serlerinin %10’'unu olusturdugu dusu-
niilmektedir. Ozellikle ailesinde 3 veya
daha fazla kadinda meme kanseri olan
kadinlarda bu genetik farklilik olabilece-
gi disiinulmelidir. Bu kadinlara genetik
test yapilabilir. Ancak her kadi-

na bu test uygun degildir. F

Uzerindeki deriyi ice gekmesine neden
olur.

Bir baska belirti ise meme derisinde
kalinlagma ve sertlesmedir. Burada da
kanser hucreleri lenfatik kanallar tutar
ve dokuda sivi birikimi olur. Bu da de-
rinin kalinlasmasina ve kil koklerinin
gémilmesine neden olur. Ortaya ¢ikan
gOruntlye portakal kabugu manzarasi
denir.

Ayrica meme bagindan akintilar da ba-
zen kusku uyandirmalidir. Ozellikle ken-
diliginden olan kanli akinti arastiriimali-

Gec dogum. ik cocugunu 30
yasindan sonra doguran ka-
dinlarda meme kanseri gorul-
me orani 20 yasindan &nce
doguranlara gére 2 kat daha
fazladir. Hi¢ ¢cocuk dogurma-
yan kadinlarda ise risk daha da
ylkselmektedir.

L,

“Yasi1 50 ve lizerinde olan kadinlarin
meme kanseri olma olasiligi, yasi 50°nin
altinda olan kadinlara gére 4 kat daha
fazladir. Kadinin 6nceden meme kanseri
olmasi diger memede de gériilme riskini

3-4 kat artirir.”

Uzun dogurganhk. Erken adet

gbren ve ge¢c menapoza giren kadinlar-
da risk biraz artmaktadir. Bu da kadinlik
hormonlarinin (8strojen ve progesteron)
meme Uzerindeki etkilerinden kaynakla-
nir.

Uzun sireli (10 seneden fazla) dogum
kontrol hapi kullanimin riski hafif artir-
dig1 bildirilmistir. Ayni sekilde menopoz
nedeniyle uzun sire (10 yildan fazla)
Ostrojen tedavisi géren kadinlarda me-
me kanseri gérilme riski yikselmekte-
dir.

Sismanlik ézellikle 50 yas ve Uzerindeki
kadinlarda meme kanserine yakalanma
riskini artirmaktadir.

MEME KANSERI BELIRTILERI

En &nemli belirti ele gelen sisliktir. Ozel-
likle yeni olan ve giderek buyuyen sislik
ya da sertlik kusku uyandirmalidir. Bu
sertlik meme dokusunda hareket ettirile-
miyor ve kenarlari dizensiz ise daha da
kuskulanmak gerekir.

Meme derisinde veya basinda ¢ekilme
6nemli bir belirtidir. Burada blylyen
kanser topadl memenin sekil veren sert
liflerini (Cooper baglari) icine alir ve si-
kistirir. Bu da ilgili bagin kisalmasina ve

dir. Ancak bir¢gok kadinda meme basini
sikarak veya kendiliginden olan masum
akintilar olabilir. Bu masum akintilar da-
ha cok sari-yesil zaman zaman kahve-
rengiye calan renktedir.

Kanser hicresinin bélinme ve ¢ogalma
hizina gére degisiklik gosterse de tek
bir hiicrenin ele gelen ya da belirti veren
kanser dokusuna ddniismesi birkac se-
neyi alabilir.

Kanserli doku ne kadar kiiciik yaka-
lanirsa (erken evre) tedavi sansi da o
kadar artar. Bu nedenle kanserli doku
ele gelmeden tani koymak énemlidir.
Kanser tarama programlarinin da te-
mel mantigi budur.

MEME KANSERI TARAMASI

Hastaligin evresi, yani yayginhgi; te-
daviyi ve hayatta kalma oranini etkiler.
Erken evre kanserlerde tedavi sonugla-
ri ve hayatta kalma oranlari daha iyidir.
Maalesef toplumdaki meme kanseri ora-
ni azalmamaktadir. Ancak erken tani ile
meme kanserinden &lim orani Ugte bir
oraninda azalmaktadir. Bu nedenle hig
olmazsa erken tani ve erken tedavi he-
deflenmelidir.

Erken tani icin 3 temel unsur vardir.

ilki kendi kendine muayenedir. Her ka-
din 20 yasindan sonra kendini muayene
etmeyi 6grenmelidir. Muayene meme-
nin hormonlara en az duyarh oldugu doé-
nemde; yani adet bitmesinden 3-5 gin
sonra émdur boyu her ay yapiimalidir.

ikinci unsur ise doktor muayenesidir. Bu
da ilk kez 20 yasinda yapilmalidir. Ek
risk faktérleri yoksa 2-3 senede bir tek-
rar doktor muayenesine girilmelidir. Kirk
yasindan sonra doktor muayenesi her
sene tekrarlanmalidir.

Erken tanida G¢lUnci ve son unsur ma-
mografidir (meme filmi). Ozel ailesel ek
risk faktodrleri yoksa ilk mamografi 40
yasindan sonra baglamali ve ek bulgu
yoksa 1-2 senede bir tekrar edilmelidir.
Daha erken mamografi ¢cekilmesinin ya-
rari yoktur. Bazi 6zel durumlarda (aile
hikayesi, yogun meme ya da kalici sili-
kon protezli hastalarda) meme manye-
tik rezonans tarama igin kullanilabilir.
Ultrasonografi bir tarama testi degildir;
muayene ve/ya filmlerde saptanan bir
anormallik icin ayrintilarda yararhdir.
Kadinlarin erken tani icin gereken ba-
sit bu 3 asamadan cekinmemeleri ¢ok
dnemlidir.

MEME KANSERINDE AMELIYAT

Aslinda bu ameliyat tek bir ameliyat de-
gildir. Memenin kendisine yoénelik bir
ameliyat ve ayni oturumda kanserin ilk
yayildigi yer kabul edilen koltuk alti lenf
digumlerinin degerlendirildigi/temizlen-
digi ameliyattir. Ancak genelde ikisi bir
arada yapildig igin tek bir ameliyat gibi
degerlendirilir.

Bundan 100 sene 6énce meme kanseri
ameliyatinda “radikal mastektomi” deni-
len bir ydntem kullaniliyordu. Bu teknikte
meme ile birlikte koltukalti lenf bezlerinin
hepsi ve gégls duvarindaki pektoralis
kaslar (g6gus kaslari) da aliniyordu. Bu
blylk ameliyatin kanser ilerlemesinde
pek bir etkisi olmadigi gdsterilince ame-
liyatin genigligi azaltildi. 50 sene kadar
standart ameliyat “modifiye radikal mas-
tektom/” oldu. Bunda da meme ve lenf

dagumleri cikarildi ancak gégus kaslari
>
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korundu. 15 sene déncesine kadar meme
kanseri olan hastalarda agirlikli olarak
bu yéntem kullaniliyordu.

Kanser ilerlemesinde alinan meme do-
kusunun genigligi tartismasi devam et-
tikge ve bilgi birikimi arttikca “meme ko-
ruyucu cerrahr’, yani memenin sadece
hastalikh kisminin alinmasi giincel hale
geldi. Uygun hastalarda gindmuizdeki
temel teknik budur. Ancak bu teknikte de
koltukalti lenf digimlerini degerlendir-
mek icin bazen ayri bir kesiden uygula-
ma gerekmektedir.

Onkoplastik Cerrahi

Kisinin beden bitlinligad veya bunu sag-
ladig1 dusunllen parcalarin kaybi kisi-
lerde az ya da ¢ok moral bozuklugu, is-
teksizlik ve ¢dkkinlige yol agcmaktadir.
Gorinmeyen bir kisimdaki organ kaybi;
6rnegin mide veya barsak kaybi tibbi so-
runlara yol agabilir. Ancak kisi genellikle
beden bitinliginin kayboldugunu his-
setmez ya da fark etmez.

Her giin hem kendimiz hem de iletisimde
oldugumuz digerleri tarafindan gérilen,
hissedilen beden parcalarinin kaybi ise

@ GEV | KULTUR

daha bulyuk ruhsal sorunlara yol acar.

Son yillarda meme kanserinde belli
durumlarda memenin tam alinmasi-
nin gerekmedigi saptaninca kadinin
beden butinligund korumaya ydnelik
ameliyatlar; meme koruyucu cerrahide
belirgin bir artisa yol acmistir. Ayrica
memenin tamaminin alinmasi gerektigi
durumlarda artik beden bitinligund ta-
mamlayan ameliyatlarda yapiimaktadir.

Onceki zamanlarda bu ameliyatlar kan-
ser ameliyatindan belli bir siire sonra
(genelde 1 sene sonra) yapilmaktayken,
artik kanser ameliyati ile birlikte ayni an-
da yapilabilmektedir.

Protez (meme silikonu)

Memenin hepsinin alinmasi gerektigi
durumlarda ayni oturumda kalici silikon
protez yerlestirilebilir. Olabildigince ¢ok
deri korunarak derialti kazinarak meme
dokusu c¢ikartilir. Meme basinin etkilen-
mesine gére meme bas! korunabilir ya
da o da c¢ikartilir. Sonrasinda gégus 6n
duvar kasi (pektoralis kasl) ve gerekirse
o bdlgedeki diger kaslar uygun sekilde
bicimlendirilir ve protezin icine konacag!

bir cep yapilir. Mimkiin oldugunca diger
memeye yakin boyutta protez secilir.
Hacim olarak uygunluk saglanabilse bi-
le bazen diger memenin zaman iginde
gecirdigi degisikler (sarkma, bdlgesel
hacim kaybi) nedeniyle simetri saglana-
mayabilir.

Bdyle bir durumda énceden konusula-
rak, hastalik icermeyen meme sekillen-
dirilebilir. Ancak ¢ok buylk bir simetri
bozuklugu olmadikga bdyle bir girisim
genelde gerekmez.

Meme koruyucu ameliyatta bazen geri
kalan bosluk ¢ok fazla olabilir ve kozme-
tik sonug tatmin edici olmayabilir. Son
zamanlarda bu bosluklar i¢in de kiguk
protezler tretilmistir.

Bu ameliyat diger yapilandirma ame-
liyatlarina gére daha kolaydir. Yine de
belli bir deneyim gerekir ve yabanci bir
cisim yerlestirildigi icin enfeksiyon riski
acisindan ayrica 6zen gerekir.

Sonuglar hakkinda hasta gercekei ola-
rak bilgilendiriimeli ve mumkinse énce-
ki hastalarin fotograflariyla degerlendir-
me ve kargilastirma yapilmalidir.
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Kas Destekli Protez

Daha iyi ve uzun streli kozmetik sonug
protez dogrudan deri altina degil, kas al-
tina hazirlanan bir cebe yerlestirilir. An-
cak konulacak protez bazen buyukligu
nedeniyle gégsiin 6n duvarindaki kaslar
altina yerlegtirilemez.

Bu durumda bedenin bagka tarafindan
bir kas tabakasi protezi kaplamak uze-
re bu alana dogru kaydirilabilir. Genelde
bu amag i¢in kanat kasi da denilen sirt
yan kasi (latissimusdorsi kasi) kullanilir.

Yalniz kas-yag-deri destekli Yapilan-
dirma

Silikon protez istemeyen ya da uygun
olmayan hastalarda yeniden yapilandir-
ma icin saf olarak bedenin kendi parca-
lar kullanilabilir. Bu yéntemler icinde en
kolay olani damar yapisini bozmadan

yan sirt kasinin tizerindeki deri ile birlikte
bosluk alana getiriimesidir (Latissimus-
dorsiflep-LD flep). Ancak bunda yeterli
hacim genelde olmaz. Bu yéntem kis-
mi meme ameliyatl sonrasi genis alan
¢ikartilmigsa hacim tamamlama amagl
kullanilabilir (mini LD flep).

LD flepte genelde silikon protez deste-
gi gerekirken, transversusabdominis-
muscle (TRAM) flepte alinan doku ra-
hatlikla yeterlidir. TRAM flepte karin 6n
kas tabakas! Uzerindeki yag ve deri ile
karin boélgesinden alinir ve alinan me-
menin yerine konulur.

Bu dogala en yakin sonucu vermekle
birlikte karin bélgesinde bozluma ve fitik
riski yaninda alinan dokunun dolasimi-
nin bozulma olasiligini da igerir. Ayrica
bu ameliyatin cesitli uyarlamalari da var-
dir.

Prof. Dr. Tarik Zafer Nursal

Genel Cerrahi Uzmani
www.tarikznursal.com.tr

Kaynaklar

1. Bloom HJ, Richardson WW, Harries EJ. Natural
history of untreated breastcancer (1805-1933). Com-
parison of
untreatedandtreatedcasesaccordingtohistologicalgra-
de of malignancy. BrMed J. 1962 Jul 28;2(5299):213-
21.

2. http://globocan.iarc.fr/fctsheet.asp.(13.7.2013 'de
erigildi)
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7 MAYIS GELENEKSEL

BAHAR SENLIGIMIiZ

Guney Egitim Vakfr'nin en blyik bu-
lusmasi olan bahar senligimiz bu yil 7
mayis Pazar gini At spor Kullibi’'nde
gerceklesti.

Yaklasik 1.5 ay 6ncesinden bagladigi-
miz senlik hazirhgimiz, misafirlerimizi
unutamayacaklari bir gin yasatmak
amaciyla yogun hazirliklarla gegti.

Oncelik gocuklarimiz dedik. Onlar icin
oyun parklari, aktiviteler, gdsteriler ve
yarismalar, kiiclk yas grubu cocuklari-
miz i¢in daha farkl etkinlikler planlandi.
Tum misafirlerin senlik duygusunu his-
sedebilecedi herseyi ince ayrintilarina
kadar disindik.

Anneler ginine ydnelik hediyelik esya
stantlarimiz, kadinlar kolunun tim yil
boyunca buylk 6zveri ile ¢calsarak or-
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taya koydugu birbirinden farkh ylzlerce
Urln satis icin hazirlandi.Sabah erken
saatlerde baslamasini planladigimiz
senlikicin kahvalti hazirliklar yapildi.

Bir giin 6ncesinden alanin hazirhg
basladi. Binlerce misafiri agirlamak hig
kolay degil...Cadirlar kuruldu, masa
sandalyeler alana yerlestirildi, temizlik
yapildi, sponsorlar alandaki yerlerini
alarak hazirliklarina basladilar.

Cok blylk bir heyecanla bir yildir bek-
ledigimiz guin gelip c¢atti....ama bizi bek-
leyen saganak yagmur sirprizi sikintil
anlaryasatti...

Deyim yerinde ise bardaktan bosanirca-
sina yagan yagmur vakfin kadinlar kolu-
nun stantlar basta olmak tzere herkesi
caresiz birakti. Fakat kisa bir slire sonra

yagis durdu. Herkes nege icerisinde ca-
ismaya basladi...Misafirlerimiz yavas
yavas alani doldurdular. Mizigimizin de
devreye girmesiyle enerjilerine hayran
oldugumuz kadinlar kolunun kanatsiz
melekleri ortami costurdular.

Evlerde hazirlanan yiyecekler paketle-
nerek satisa sunuldu. Mis gibi kokan cay
kahvelerle tiim stresi uzaklastirdik. Ogle
saatlerinde artan kalabalk ylUzimu(zu
glldarda.

Sponsor olan basta egitim kurumlari,
yiyecek icecek stantlari, oyun parklari
alanda yerlerini alarak gine renk koku
tad kattilar, Bu arada ¢ocuklar icin ani-
masyonlar yarismalar basladi...

Neler neler yapildi...Halat ¢cekme, yu-
murta tasima, cizgi film kahramanlari-

>
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HER SEMTE
BIR KRES
ACIYORUZ

Gukurova Belediye Baskani Soner Cetin, Adana’da bir ilki gergeklestirerek, her
mahalleye bir semt kresi projesinin 6'ncisini agmanin gururunu yasiyor.
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Adana'da ‘liklerin Bagkan' olarak
bilinen Cukurova Belediye Bagkan Soner
Cetin, 'Her Semte Bir Kres' sdzlind yerine
getiriyor. Semt kreslerinden &'sin
tamamlayarak Adanalilanin hizmetine
sunan Bagkan Cetin, "Caligan
annelerimizi disinerak hayata
gecirdigimiz semt kreslerimizde, laik
gocuklar yetistireceqiz” dedi.

"CUMHURIYET COCUKLARI

YETISTIRIYORUZ"
Semt kreslerinde egitilecek gocuklarin

zorundayiz. Kresler bir yéniyle bu
tartismalara en iyi cevaptir,”

PROJELERIMIZ

ORNEK OLUYOR
Baskan Soner Cetin, semt kreslerinin gok
biyik ihtivac oldugunu, kresler faaliyete
gectikten sonra gok daha iyi anladikiarim
beliterek, "Caligan annelere dncelik taninan
kreslerimize yvapilan bagvurulardan anliyoruz
ki, semt kreslerimi kentimizde blyik bir
eksiklikmis. Biz, kreslerimizi agmaya
basladiktan scnra, hikiimet belediyelerin
Atatiirk ilke ve devrimlerine bagli, laik semt kresleri agmasini zorunlu hale getirdi.
cocuklar olarak yetistirilecedini i ! - 2302 Takip edilmek, dncilik etmek gizel bir
vurgulayan Baskan Cetin soyle dedi: : c ERMURREERRE gy, Yaptigimiz hizmetin 6rnek olmasi da
“Bizler Cumhuriyet'in temel degerlerine E cocudumuz ne kadar dodru isler yaptigimmzin gostergesi.
sahip gikan, Atatlrk ilke ve devrimlerine edjitim Biz hedefimizi koyduk ve bu hizmeti
sahip gikan nesiller yetistirmek ilcemizdeki tOm semtlerimize gotiirmek igin
zorundayiz. Glvenilir ellere calismalanmizi araliksiz strdiriyoruz” diye
cocuklarimizi emanet etmek konugtu.
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Bahar Senligimiz ® Selda Toprak
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Bahar Senligimiz ® Selda Toprak
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nin kostumleri ile dolasan animatérler
cocuklara oyunlar oynattilar yarismalar
yaptilar. Renkli Bireyler anaokulu okul
6ncesi ¢ocuklar i¢cin hazirladiklar faali-
yetleri sundular.

Yine her yil geleneksel olarak yapilan
tavla turnuvasi bu yil da guzel bir kati-
limla gerceklesti. Genglere ydnelik bas-
ketbol, voleybol ve penaltl atiglari yo-
gun bir ilgiyle yapildi.

Tam bu anlarda alanda BlyUksehir Be-
lediyesi bandosu muhtesem bir muzik
ziyafetine basladi.

Gecen seneilkolarak katilan bando eki-
bi blyik begeni kazaninca bu sene de
olmazsa olmazlarimizdan oldu. Alanda-
ki cosku goriilmeye degerdi.

Bir saat siren mizik ziyafetinden sonra
sira La Noche Dans Akademisinin zum-
ba g&sterisine geldiginde alanda kadinli
erkekli, yaslisi genci ve ¢ocuklarla birlik-
te blyuk bir topluluk katilim sagladi.Cok

>
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keyifle eslik edilen danslar misafirlerimi-
zin beg@enisini kazandi..

Senlige binlerce misafirin yanisira
belediye baskanlari, milletvekilleri,
sivil toplum o6rgitlerinin baskanlari
ve basin ilgi gbésterdi.

Yarigsma ve turnuvalarin sonunda ka-
zanan yarismacilara madalyalari veril-
di. Sponsor olan, yaptiklari faaliyetlerle
destek olan firmalara plaketleri ydnetim
kurulu Gyelerimiz tarafindan verildi.
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Ogleden sonra ise farkli bir miizik ziya-
feti daha bizi bekliyordu. Basarilh mizik
grubunun gi¢li performanslar ile séy-
ledigi sarkilara misafirlerimizin de eslik
etmesi zaman zaman dans etmeleri oy-
namalari tam bir senlik havasi yaratt.

Bir yil boyunca iple cektigimiz yénetim
kurulu Gyeleri, kadinlar kolunun gdnil-
0 hanimefendileri, vakfimizin kiymetli
personelleri ile yine muhtesem bir orga-
nizasyona imza atmis olmaktan, misa-
firlerimize unutulmaz bir giin yasatmis

e 3
= T WAM BELEDI=EES
§ T A, N B

olmaktan buylUk bir gurur duyuyoruz.
Darisi her seneye bdyle gizellikleri ya-
samak ve yasatmak dilegiyle..

Unutmayin biz blyiik bir aileyiz, siz
yoksaniz bir eksigiz....
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NOYANER HYUNDAI PLAZA

YENI MODEL ARABALARI ILE
FARK YARATMAYA DEVAM EDIYOR!

NOYANER HYUNDAI PLAZA
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T:032237009 09
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DEPRESYON

Guncel

® Seyla Cicekgi

Gunlik hayatimizin icerisinde karsilas-
tigimiz tim Gzuntuleri anlatmak igin kul-
landigimiz depresyon kavrami; ruhsal
olarak bireyin ¢okkunluk yasamasi yani
Gzintl, keder, mutsuzluk, karamsarlik,
isteksizlik, durgunluk gibi belirtiler gés-
termesi anlamina gelir.

Bazen depresyon kelimesi hizin veya
kayip duygusunu tarif etmek icin de kul-
lanilir. Bu duygular her insanda zaman
zaman gordlebilir ve cogunda birkag sa-
atte veya birkac giinde gecer. Boyle za-
manlarda insanlar normal faaliyetlerini
de yUrUtebilirler.

Depresyon keder duygusundan farkli-
dir. Depresyondaki keder duygulari ¢ok
daha yogun ve uzun sirelidir.

Daha 6nceden hoslanilan faaliyetlere
karsi ilgi kaybolmasi siktir. GUnlUk isleri
bile yuritmek son derece zorlasir. Ya-
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samin énemli alanlarinda ig, aile, sos-
yal yasam olmak Gzere bozulmalara yol
acar.

Depresyon ruhsal bir rahatsizliktir, ki-
sinin ahlaki, zekasi veya iyi ya da k6t
birisi olmasiylailgisi yoktur.

Depresyonda gériilen belirtiler;

«  Caresiz ve umutsuz hissetmek, her
seye kargl karamsar bir bakis agisi

« Daha 6nce yapilan hobiler, bos za-
man aktiviteleri, sosyal aktiviteler ya
da cinsellik gibi glinlik yasam aktivi-
telerine ilgide azalma.

«  Belirgin kilo kaybi ya da kilo alimi

*  Uykusuzluk sabahin erken saatle-
rinde kalkma ya da normalden fazla
uyuma

+ Tahammil dizeyinde azalma, ¢a-
buk sinirlenme ve herkese kizma.

* Yorgun, halsiz hissetmek ve hicbir
sey yapmak istememek.

+ Kendinizde algiladiginiz hata ve
yanliglar karsisinda kendinizi sert-
¢e elestirmek, kendinizi degersiz ve
suclu hissetmek.

+ Madde kullanimi, kumar, dikkatsiz-
ce araba kullanma gibi sorumsuz
davraniglara yénelme.

+ Dikkati toplamada, karar vermede
ya da birseyleri hatirlamada prob-
lem yasama.

» Basagrisi, bel agrisi, agriyan kaslar
ve karin agrisi gibi fiziksel sikayet-
lerde artis.

« intihar ve 6liim diisiincesi

Bir kiside depresyonun varligindan séz
edebilmek icin bu belirtilerin giinin he-
men tamaminda hakim olmasi ve en az
15 gundir devam etmesi ayrica kiginin
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TUM ZAMANLARIN EN

YALNIZCA TUTUMLARINI
DEGISTIREREK
GELECEGINI
DEGISTIREBILECEGIDIR.
Oprah Winfrey

BUYUK KESFIiiINSANLARIN

yasamsal islevlerinde bir bozukluga yol
acmasi yani is, aile iligkileri vb. konular-
da bozulmaya yol agmis olmasi gerekir.
Depresyon tek bir nedene bagl degildir.
Yasanan olaylar, kisilik yapisi ve bun-
lara eslik eden beyindeki degisiklikler
beraberce depresyona neden olduguna
inanilan G¢ ana etkeni olusturur. Dep-
resyondaki erkekler, umutsuzluklarinin
ve kendilerine karsi olan nefretlerinin
farkina kadinlardan daha az varirlar.
Bunun yerine daha ¢ok yorgunluktan,
tahammulsizlUkten, uyku problemlerin-
den ve ise ve hobilere olan ilgilerini kay-
betmelerinden sikayet ederler.

Erkeklerde depresyonun diger belirtile-
ri ise 6fke, sinirlilik, siddet, umursamaz
davraniglar ve madde kétuye kullani-
midir. Kadinlardaki depresyon orani,
erkeklerinkinden iki kat daha fazladir.
Kadinlar erkeklerden daha yogun bir se-
kilde sucluluk, uykuda artig, istah ve kilo
artigi yasarlar. Ayrica kadinlar mevsim-
sel affektif bozuklugu erkeklere oranla
daha sik yasarlar.

Depresyonun Sebepleri ;

*  Yalnizlik

«  Sosyal destek eksikligi

«  Stresliyasam olaylari

* Ailede depresyon 6ykisu

«  Evlilik ve iligki problemleri

* Finansal sorunlar

+ Travmayadaistismar

» Alkol yada madde kétlye kullanimi

+ lIssizlik ya da yeterli bir iste calisma-
ma
« Saglik sorunlari ve kronik agrilar

» Depresyonun altinda yatan sebep-
leri anlamak problemi ¢6zmenize
yardimci olabilir.

Depresyonun sebepleri ve belirtileri
farkli insanlarda farkh géruldigunden
tedavi yontemleri de farklidir. Cogu du-
rumda en iyi yaklagim sosyal destek, ya-
sam tarzi degisiklikleri, duygusal beceri
gelistirme ve profesyonel yardimin bir
kombinasyonudur.

Etkili olan yasam tarzi degisiklikleri;

» Destekleyici iligkiler geligtirmek

* Duzenli egzersiz ve spor yapmak

e Uykunuzu dizenlemek

« Dogal yiyecekleri segmek

«  Stres yonetimini 6grenmek

+ Rahatlama- gevseme tekniklerini
dgrenmek

«  Olumsuz dustiince kaliplarina mey-
dan okumak

Yasam tarzi degisiklikleriniz ile zihnin

bedeni degistirmesi gibi bedensel de-

gisimin zihninizi de degistirebilecegini

g6zlemleyeceksiniz.Bazi tip depresyon-

lar icin yasam tarzi degisikligi tek basi-

na yeterli degildir; béyle bir durumda bir

psikiyatristten yardim alarak tedavinizi

planlamasini istemek dogru bir yakla-

sim olacaktir.

Kaynakga:http://www.bilisseldavranisci.org, http.//sukruuguz.com/
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10 YAS DAHA
GENC GORUNMENIN YOLLARI...

KadinlaraOzel o

Taner Dingsoy

1- BOTOKS ILE INCE CIZGILERI VE
KIRISIKLIKLARI YOK EDIN

Cizgi gideren nérotoksinler piyasaya
ciktigindan beri doktorlar siklikla goz
cevresindeki cizgileri yumusatmak icin
bunlardan faydalaniyor. Cizgi ve kirisik-
lik gérinimuani hafifletmek igin en etkili
olan segenek nérotoksinlerdir. Bu islem-
de kaslar daha az kasildigindan cizgi ve
kinsikliklar dahayumusak bir gérinime
kavusuyor.

2-DOLGU MADDELERI ILE COKUK
SAKAKLARA ¢OZUM

Sakak bdlgesi en ¢ok gdzden kacan
bélge ve ¢ogu insan sakak bdlgesinde
yasanan ¢6kmenin farkinda bile degil.
Ozellikle ¢ok fazla egzersiz yapan yag
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kaybina bagli olarak yasanan ¢ukurlan-
malari diizeltmenin en kolay yolu dolgu
maddeleridir.

3-GOZALTI CUKURLARINI DOLDU-
RUN

Gozalti gukurlari sizi oldugunuzdan cok
daha yasl gosterir, gézleriniz sénik ve
yasli gérinr.

Gozalti cukurlari yag (hacim) kaybindan
dolayi olusur; yag kaybi ise genellikle
yaglarin zaman iginde dagilarak asagi-
lara dogru yayilmasi nedeniyle ortaya
cikar. Gozaltlarindaki gézyasi yolu de-
nilen bdélgede olusan cukurlar ortadan
kaldirmanin en iyi yolu yag ve dolgu
maddeleridir.

4-UST GOZ KAPAGI OPERASYONU
iILE YORGUN GOZLERI CANLANDI-
RIN

Ust g6z kapaklarindaki fazla deri yorgun
bir gérinime neden olabilir. Gerginlik
veren kremler ise yarayabilir ancak gev-
sek deri gérinimund duzeltmede goz
kapagi ameliyati kadar etkili olmaz.

Ust g6z kapag! operasyonlarinda yag ve
derinin dikkatlice kesilerek alinip ve goz
kapaklarinin daha geng bir gériinim ve-
recek sekilde bigimlendirilir.

Gukur bir gértiniim olusumunu énlemek
icin de gbzkapag! ¢izgisiyle kapak ara-
sina dolgu maddesi veya yag enjekte
ediliyor.



KadinlaraOzel e Taner Dingsoy

5- NOROTOKSINLER VEYA KAS
KALDIRMA iLE KASLARI SEKILLEN-
DIRIN

Kaglar zamanla incelir, beyazlar ve ka-
visli gérinimini kaybeder ancak as-
linda kagslardaki yaslanma deri altinda
baslayan bir sirectir ve “disik kas”,
yaslanan yuzin en belirgin isaretlerin-
den biridir. Kaglari kontrol eden kaslar
zayiflamaya ve cilt
sikiligini kaybetmeye
basladigindan kas-
larda disik bir gé-
rindm ortaya ¢ikar.
Kaslar bir operas-
yonla kaldirildiginda
kaslarda daha gen¢
bir gérinim veren
bir konuma dogru c¢ekilerek yepyeni bir
goériiniime kavusur. Dogru bdlgelere en-
jekte edlecek ndrotoksinler ise gegici de
olsa bir kaldirma etkisi yaratir.

s

6- ALIN CIZGILERINI YUMUSATIN

Alin boyunca uzanan ¢izgiler kabusu-
nuz olabilir gercekten de kétu bir gora-
num olustururlar. Ancak kas sinirlayici
botoks ile bu ¢izgileri diizeltmek son de-
rece kolay. Yatay cizgilerin olusmasina
nedenolan
kasla-
rn
ha-
re-
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ketlerini sinirlayarak cizgi ve kirigiklik-
lara yumusak bir gértiniim verilebilir ve
daha az belirgin olurlar.

7- FRAKSIYONEL CO2 LAZER YE-
NILEME VEYA HYALURONIK ASIT
DOLGULAR ILE AGIZ CEVRESINDE-
KiDIKEY CIZGILERDEN KURTULUN

Agiz cevresindeki deri, g6z cevresin-
deki deri kadar olmasa da, yUzun diger
bolgelerine gére daha
hassastir ve genellikle
cok cabuk yipranir. Cilt
yuzeyinin dokusunaiiligkin
her trlu sorunda en etkili
¢6zim mikro dermabraz-
yon(deri dizeltme) ile la-
zerdir. Bu iglemler hasar
gérmus cilt ylizeyini yeni-
leyerek daha canli ve ding bir gérinim
verirSonrasinda veya tek basina yapi-
lacak dolgu enjeksiyonu ile ¢okik gor-
ndmden kurtulabilirsiniz.

8-RETINOID ICEREN URUNLER KUL-
LANARAK KIRISIKLIKLARIN ONUNE
GECIN

Receteli retinoidler cogu doktora gére
olmazsa olmaz Urtnlerden ¢unkd cildi
formunda tutmaya yardimci oluyor. Cilt
ne kadar saglikli ise gizgi ve kirisikliklar-
da o kadar hafif duruyor. Retonoidler cil-
di gerginlestirmeye ve kolajen Uretimini
canlandirmaya yariyor. Ve tabi kolajen
ne kadar fazla ise kirisiklik ve cizgiler o
kadar az oluyor.

9- ULTHERAPY ETKISI ILE GEVSEK
DERIYi SIKILASTIRIN

Gevsek deriyi kaldirip sikilastirmak igin
ultrasonun glciinden faydalanan bu yiz
ve boyun sikilastirici, siki bir gériniim
saglayacak daha fazla kolajeni tretmek
icin cildin alt tabakalarina enerji génde-
riyor. Sonuclari hemen ortaya ¢ikmiyor,
cilt kasilmaya basladikga ve zaman igin-
de etkisi gérullyor.

10-INCE  DUDAKLARI DOLDU-
RUN

. Ust dudak ve zamanla diizlesir,
| uzamaya baslar ve Ust dudakta-
ki kalp sekli kaybolur. Agiz-burun
bdlgesinin merkezindeki kisimda,

yani burnun sonu ile Ust dudaklar ara-
sindaki kisimda da kayip yasanabilir.
Dolgu maddeleriyle dudaklar yeniden
sekillendirilirken gerekli oldugu takdir de
hacimde eklenebilir.

11-DOLGU VE ORUMCEK AGI ILE
SARKIK YANAKLARI KALDIRIN

Yanaklar dismeye basladiginda yizin
diger kisimlarida diismeye baglar. Faat
yanaklari az miktarda doldurmak bél-
gede bir dizlesme saglayarak dogal bir
gérinim vyaratilabilir ve kaybolan dol-
gunluk geri kazandirilabilir.Oriimcek ag
teknigi ile de sarkan yanaklar ve gidi yu-
kari dogru toparlanmaya calisilir.

12- GIDIDAN KURTULUN

Zamanla yuUzdeki kaslar, dokular ve
bag dokular zayiflamaya baslar ve eski
konumlarinda kalamazlar. Bu durumun
goéruldugu bdlgelerden biri de alt ¢ene
kemigidir. Gidi olusumunu &nlemenin
en etkili yolu al yanak dokusunu kal-
dirmak, bu islem ¢ene kemiginin altina
sarkan dokunun kaldiriimasini saglar.
Kalan dokularda kesilerek alinir.

13- FRAKSIYONEL LAZER CILT YE-
NILEME CILDINizI TAZELEYIN

Cil kendi dogal isiltisini kaybetmeye
basladiginda ve yillarin izleri daha be-
lirgin hale geldiginde yiz daha yagl ve
¢6kmuUs goritnebilir. Donuk, yash cildi
eski haline getirmenin etkili bir yolu frak-
siyonel lazer uygulamalari. Citte kont-
rolli bir hasar meydana getirerek cildi
iyilesmek icin yeni, saglikli kolajen Uret-
meye zorlar ve daha sorunsuz, daha esit
bir cilt ylzeyi meydana getirir.

14-BUYUME FAKTORLU CILT BAKI-
MI URUNLERI KULLANIN

BuyUme faktdrlerinin viicudun dogal ko-
lajen, elastin ve hyalUronik asit tretimini
arttirarak yize daha kalkik bir gérinim
verdigi biliniyor.

GEV | KULTUR @)



Bu kent bizim ve biz sahip ¢ikacagiz. Babalarimiz gibi 70’li yillarin zenginligini
tekrar biz getirecegiz clnku baska sansimiz yok. Baska ADANA YOK.

Fabrikalarin ¢ vardiya calistigi Bossalar, Siimerbanklar, Giiney Sanayi-
ler, Milli Mensucatlar ve onlarcasi. Tarlalarin her liriin verme zamani yigin-
larin toplamaya geldigi pamuk, misir, bugday, portakal, mandalina, limon,
karpuz, vb.

Ne oldu da sanayi ve tarim bitti. Ne fabrika kaldi ne de fabrikada ¢alisanlar.
Tarim da bitince galisanlar da gelmez oldu.

Ne kaldi geriye kebap salgam.

Ve bereketli topraklari elbirligiyle yok ettik. Sahiplenenleri de bir bir elimizden
kacirdik. Yatinmcilara da sahip cikamadik.

Simdi tam zamani. Var olan de@erlerimizi de kaybetmeden Adana’ya yatirim
yapan, vergisini Adana’ya 6deyen tim kurum ve kuruluslara destek vermeliyiz.

|

BiZ ADANALIYIZ

PLATFORMU BASKANI
Mahmut REYHANIOGLU



Kentin markalarina sahip ¢ikmaliyiz.
Ozel Hastanelerine, 6zel okullarina,
otellerine, marketlerine, sanayisine, ta-
rimina, basinina, sporuna, sanatsal tim
faaliyetlerine, festivallerine, kiclik es-
nafina... Adana markasi olan her seye
sahip ¢cikmalyiz.

Altin Kozasina, Portakal Cicegine, Ya-
sar Kemal, Orhan Kemal Kdltur Merkez-
lerine, tiyatrosuna kentte yapilan her et-
kinlige destek vermeliyiz.

Kentimize yatirnmin yapilmasini is-
tiyorsak vergisini Adana’ya édeyen
kuruluglarla i¢ ice olmaliyiz ki Ada-
na’dan aldiklarini Adana’ya yatirsin-
lar. Bu konuda mesaleyi yaktik 1970’li
yillarin gliclii Adanasini yaratacagiz
hep birlikte. Var misiniz?

BiZ ADANALIYIZ.

“"GUNES TURUNCU DOG,QF

F;HHUGUN UZER1NE




ZAMANSIZ STIL NEDIR?

KAPSUL GARDROP KONSEPT]

Moda ® Ersan Altiok

Eger siz de giyecek hig bir seyim yok di-
yenlerdenseniz dolabinizda dogru par-
¢alara yer vermiyorsunuz demektir. Bu
yazida yetiskin bir insanin mutlaka dola-
binda bulunmasi gereken pargalardan
bahsedecegim. Bizler buna ‘kapsiil
gardrop’ diyoruz.

Zamansiz pargalardan olusan kapsul bir
gardrop sahibi olmak, kisa sirede sik
olmanin anahtari. Bu yazida herkesin
dolabinda bulunmasi gereken ana p ar-
¢alari, onlarn nasil kullanabileceginizi ve
aligveris yaparken nelere dikkat etmeniz
gerektigini paylasiyorum.

Tarziniz ne olursa olsun bu degisme-
yecek ve senelerce kullanabileceginiz
kaliteli kumastan parcalar olmali.Kapsul
gardrobunuz her hangi acil bir durumda
distnmeden giyebileceginiz, kurtarici
parcalardan olusmali. Her kadin sabah
kalktiginda “Ah ne giyicem’derdine di-
ser elbette...iste bu kapsiil gardrop sizi
bu durumdan kurtaricak ve her tirli du-
rumda sik ve bakimli gérinmenizi sag-
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layacak.Tabiki bu kapsul gardrop dola-
binizin temelini olusturacak, tarziniza
uygun trend kiyafetler gardrobunuzun
degisen parcalari olacak.

Sezona, trende tarziniza gbre degise-
cek parcalar edlence icin varlar.Ben siz-
lere degismeyecek 6lUmlik parcalardan
bahsedecegdim okumaya devam ediin !!!

A) Camel renk bir trenchcoat: T-shirt
ve jean ile haftasonuna uyarlayabilir
ayni zamanda kalem etek ve beyaz bir
gdmlek ile ise uygun bir kombin elde
edebilirsiniz.

B) Siyah deri ceket: (tarzini kendi tar-
ziniza uygun segebilirsiniz motorcu, kla-
sik vs.) Cizgili bir t-shirt ve kalem etek ile
arkadas toplantisina gidebilir veya siyah
basic bir elbise ile kombinleyerek gece
eglenmeye cikabilirsiniz.

C) Siyah blazer ceket: ister icine gdém-
lek ve siyah ispanyol paca pantolon ile
ise uyarlayabilir, ister bir t-shirt ve sortile

arkadasinizin dogum ginine gidebilir-
siniz.

C) Beyaz V yaka t-shirt: Her seye uyan
bir parca gece payetli bir etek ile, giin-
diz bir jeanile ,iste kalem bir etek ve bla-
zer ceket ile kombinleyebilirsiniz.

D) Cizgili t-shirt: Kalem etekler, sort-
lar,jean, pantolon hepsiyle glnlik haya-
ta uyarlanabilecek bir parca. Kesinlikle
dolabinizin olmazsa olmazi!

E) Beyaz pamuklu gémlek: ister hafta-
sonu énden digumle baglayarak kulla-
nabilir, ister klasik bir ceket ve pantolon
ile is toplantisina gidebilirsiniz.

F) Siyah basic elbise: Toplantiya,gece
eglenmeye, arkadaslar ile toplanmaya
uygun siyah diiz kesim kalem siyah pa-
muk viskon jarse karisimli bir elbise do-
labin kurtaricisi olacak.

G) Yirtiksiz bir koyu renk jean: Hig bir
zaman modasl ge¢meyecek vicudu-
nuza uygun koyu renk bir pantolonu,bir



Moda ® Ersan Altiok

stiletto ve blsiyer ile geceye,bir tshirt ile
haftasonuna, beyaz bir gdmlegi énden
baglayarak arkadaslariniz ile bulusma-
ya gidebilirsiniz.

H) Siyah bir kalem etek: Jarse bir siyah
kalem etegi; T-shirt ile haftasonuna,-
gbmlek veya bluz ile ise, bir bistiyer ve-
ya crop top ile geceye uyarlayabilirsiniz.

1) Siyah ispanyol paca pantolon: Yine
crop bir bluz veya bustiyer ile geceye,-
basic bir t-shirt ile arkadas bulusmalari-
na, gémlek veya ipek bir bluz ile ise kul-
lanabilirsiniz.

J) Ten rengi bir stiletto: Her dolabin
vazgecilmezi, her kiyafete uygun, kurta-

N .

rici bir parca.

K) Siyah tek bantli bir ayakkabi: Bir
cok elbiseye ve ete@e siklik ve sexy bir
imaj katabilecek bir ayakkabi

L) Camel rengi bir bot: Her mevsimde
giyilebilecek festivale, haftasonuna,a-
ligverise giyilebilecek pantolon ile ki-
sa etek ve ucus ucus elbiseler ile yaza
uyarlanabilecek bir bot! (Kim demis bot
yazin giyilmez diye bal gibide giyilir).

M) Siyah klasik bir babet: Her kadina
her yasa uygun bir parca ¢ocugunuza
bile birakabileceginiz bir hatira.Her ki-
yafete ve her tarza uyarlanabilecek na-
dir pargalardan.

- -,

N) Siyah cok yénlii canta: Hem capraz
hem elde hemde kola arasak kullanilabi-
lecek detaysiz her tarza uygun kurtarici
bir canta Ustelik her kiyafete uyarlanabi-
lir.

O) Kirmizi capraz canta: Kapsul gard-
roba renk katacak yandan ve capraz
asarak rahatca kullanilabilecek hem ise
hem geceye hem haftasonuna uyarla-
nabilecek muhtesem bir parca.
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DEGISMEYEN STILLER

ERKEKLERIN ESKIMEYEN KONSEPTI

Moda ® Ersan Altiok

Biz erkeklerin giyim tercihi kadinlara go-
re her zaman daha kolaydir.Clnki de-
taylar ve moda bizler icin o kadar keskin
ve kesin degildir.Aslina bakarsaniz ger-
cektende modayi dogru anlamak,uygu-
lamak bizim vizyonumuzu ve gundemi
takip ettigimizi gOsterir.

Oncelikle moda siirekli degisse de her
moda olan herkese uymaz.Modanin
bana gére tanimi;kisiye yakisanin giy-
mesidir ve bunun degisen giindemlerle
guncellenmesidir.Moda dar bir gémlek
giymekse sizede yakisacaksa bunu ter-
cih edin ama fazla kilonuz varsa,o moda
sizin i¢in tehlikelidir veya moda kisa pa-
¢ali pantolonsa dogru Olglilerde mutlaka
kisa pantolon tercih edin.

Bu yazidaki konumuz,modasi degis-
kenlik gbsterse de dolaplarimizda eksik
olmamasi gereken kiyafetler .Bu kiya-
fetler sizin en blyik kurtaricinizdir ve
tavsiyem mutlaka dolabinizda bulunma-
sidir.
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Moda ® Ersan Altiok

Blazer Ceket : Siyah,lacivert veya ca-
mel renkler.Bunalr 30 yil éncede var-
di simdide var.Belki 4-5 yil bu ceketler
once metal digmeli gabardin dokumal
veya halk arasinda kase dedigimiz,ylin
kasmir karisimli kumaglardan oluguyor-
du.Simdi daha sade digmeli,rahat (ma-
gazlar dilinde casual),diiz degilde biraz
daha kendinden desenli kumaglardan
olusuyor.

Dolabinizda siyahi veya laciverti mutla-
ka bulunmali,acele evden ¢ikacaginiz-
da altina tercih edeceginiz pantolon se-
cenegi cok fazla,sadece kumas patolon
degil,pamukiu ve kot pantolonlarla da
kolayca tamamlayabilirsiniz.Yerine gére
kravat takip bir gérismeye,davete gide-
bilirsiniz,yerine gdre de kot pantolon ve
tisértle bir haftasonu kombini yapabilir-
siniz.

Beyaz Gémlek ve Mavi Gémlek : Ba-
na gdre bir erkegin dolabinda 10 tane
beyaz 10 tane mavi gémlek olsa yine
eksiktir.Sporu,klasigi,gtindeligi olmaz-
sa olmaz.Her iki rengin uyum sorunu
hemen hemen yok gibidir.Ozellikle be-
yaz gbémlek hicbir sey bulamazsaniz her
seyle cok rahat uydurabilirsiniz.

Diiz Siyah Takim Elbise : Dolabinizda
mutlaka bulunmali.Ozel bir giinde,giin-
[0k hayatta,bir gérismede size mutlaka
yakisacaktir.Sizlere tavsiyem guzel bir

_‘ ;

kumastan,dogru model bir siyah takim
elbiseniz olsun ve onu degisen moda-
ya goére guncelleyin.Yani gizel kumas
3 dugmeli,bol kesim bir takiminiz var-
sa onu eleyin.2 digmeli daha fitini alin.
Cunku siyah takim elbiseyi tercih edece-
giniz zamanlar agirhkh olarak 6zel gin-
ler olacaktir.

Diiz Lacivert Takim Elbise : Ayni tav-
siyeleri lacivert takim elbise icinde yapi-
yorum.Hi¢ bir zaman sizi mahcup etmez
ve lacivertin asilligi bitmez.

Rugan Siyah Ayakkabi : Belki yilda 5
defa kullanma ihticaniz olacaktir ama
her zaman hazir bir sekilde dolabiniz-
da bulunmali.Bir gece,bir balo veya bir
diginde guzel bir takim elbise giyindi-
niz ayakkabiniz da bunun bir pargasi,o
kiyafete laylk olmalidir.Rugan yerine
acma deri klasik bir ayakkabi alternatif
olabilir.

Mavi ve Siyah Kot patolon : Biliyorsu-
nuz artik rahat giyim tercih ediliyor.Bu
acidan kot pantolon altin yillarini yasi-
yor.i§ hayatinda yirtik kot pantolonlari
tavsiye etmiyorum ama sade kot pan-
tolonlar ginlik giyindiginiz ceketlerin
altinda ¢ok guizel oluyor.

Bej Renk Pamuklu Pantolon : Aklimi-
za olmaz olmazlar listesinde hemen gel-
miyor ama bence bir erkegin dolabinda
cok dnemlidir.Aradaki tim renkleri bir bi-
rine bagliyor.Kahve,lacivert,bordo,mavi
tonlarini en giizel tamamlayan renktir.5
Cep veya yandan cepli olabilir.

Burada dolabinizda olmazsa olmaz de-
digimiz kiyafetleri yazmaya calistim.Bu
kiyafetlerin yaninda alacaginiz Grinler
tamamen dolabinizi rezenginlestirir,fa-
kat bu bahsettigim kiyafetler dolabinizi
ana parcalari olmaldir.
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Roportaj e Miesser Mumcuoglu

GEV: Siuleyman Onat¢a kimdir , kendi-
nizden bahseder misiniz ?

Siileyman Onatca: 1951 yilinda Ada-
na’da dogdum. 1988 yilinda Ugur
Boya Kimya Sanayi ve Ticaret A.S.
sirketini kurarak ticaret hayatina atil-
dim. Otomotiv, insaat, Sigorta ve Is
gelistirme alaninda faaliyet gésteren
bircok sirketin Yénetim kurulu bas-
kanligini ydirdittim..

Ticaret hayatina basladigim yillar-
dan bugline kadar cesitli meslek o6r-
glitlerinin yénetimlerinde bulundum,
Adana’da bulunan bircok sivil toplum
kuruluguna lyeliginin yaninda, 4 yil
Adana Sanayici ve Isadamlari Derne-
gi (ADSIAD) Baskanligi, 4 yil Cukuro-
va Yetkili Otomobil Saticilari Dernegi
(YODER) Baskanligi, 2 yil Tiirkiye
Otomobil Yetkili Saticilari Dernegi
(OYDER) Baskan Yardimciligi, 6 yil
Dogu Akdeniz Sanayici ve isadamlari
Dernekleri Federasyonu (DASIFED)
Baskanligi, 3 yil Tiirkiye ninen biiytik
is insanlari dernek ve federasyonla-
ni biinyesinde barindiran Tiirk Giri-
sim ve Is Diinyasi Konfederasyonu
(TURKONFED) Baskanligini yaptim.
Onatca (STGM) Adana Temsilcigi,
Adana Glic birligi Vakfi ve Gliney
Egitim Vakfi Yénetim kurullarinda
gérev yaptim. Halen 2005 yilindan bu
yana Diinya Bankasi destekli sosyal
amacla kurulan Is Gelistirme Merkezi
(i§GEM) Yénetim Kurulu Baskanli-
gina devam etmekteyim. Evli ve dért
cocuk sahibiyim.

GEV: ‘Ortaokulu disaridan sinavlara
girerek bitirdim , Universite okumadim
ama Universitelerde ders anlatiyorum...’
diyorsunuz Adana’ya Gig¢ Verenlerde ;
sirketler toplulugunuz bir¢ok alanda bir-
cok 6dil aldi. Bu kadar basarih bir insan
olmanizda neler etkili oldu? Basarinizin
arkasinda yatan prensip nedir?

Siileyman Onatca: Benim prensi-
bim; ne is yaparsam yapayim o isin
en iyisini yapmaktir. Dolayisiyla ben
bu kadar basariy1 bu sekilde sagla-
dim diyebiliriz. Aslinda benden daha
basarili insanlar vardir. Yapmam ge-

rekeni yaptim diyebilirim. Ortaokulu
disaridan bitirdim. O giinden bugtine
kadar hayatim calismakla gecti ama
bu calismak sadece bedenen calisma
degildi. Calisacaksiniz ama kendini-
ze hedefler koyarak calisacaksiniz.
Ornegin boya sektériinde iseniz ya
da civata satiyorsaniz sanayide gli-
venligiyle, insan iliskileriyle, kalite-
siyle , fiyatiyla en iyi magaza olmall.
Hedefler kisa , orta ve uzun vadeli
olarak belirlenmeli. Once civarlarda-
ki en iyi boyaci sonra bélgedeki daha
sonra da Tiirkiye ‘de ki en iyi boyaci
olmak hedeflenmelidir. Bu azimle ca-
lisirsaniz, azimle agk ile yaparsaniz,
yaptiginiz isi de severseniz dogru-
luktan, yenilikten taviz vermezseniz
isinizde basarili olmamaniz miimkiin
degil. Kisacasi calismak, calismak,
calismak... Dislniinki siz cok basa-
rilisiniz ama eve gittiginizde mutsuz-
sunuz, cok iyi isler yapsaniz da ev
yasantisinda mutlu degilseniz bir sii-
re sonra kendinizi ise veremeyip kon-
santre olmada zorluklar cekersiniz.
Dolayisiyla mutlaka arkanizda sizi
mutlu eden, saglam duran bir aileniz
ve esiniz olmalidir.

GEV: Zorluklari ¢ok fazla olan, ¢ok
stresli bir alandasiniz. Bu stres ile nasil
bas ediyorsunuz? Zamani nasil yéneti-
yorsunuz?

Siileyman Onatca: Stres modern ca-
gin bir sorunu. Ne is yaparsaniz ya-
pin mutlaka stres yasarsiniz. Burada
6nemli olan stresi en aza indirmek
icin elimizden geleni yapmis olma-
miz. insanlar hata yapar , insanlar ha-
ta yapabilir deyip olayi 6rtmek yerine
niye hata yapti diye irdelemek bize
stres olarak geri dbénecektir. Bazen
de yetki paylasimini yapmak sart.
Siileyman Onatca olarak blitiin isleri
benim yapmam miimkiin degil. Her
seyi ben yaparim diisiincesi dogru
bir tutum degildir. Bir isyerinde ayni
zamanda glivenlik, muhasebe, te-
mizlik, insan kaynaklari personeli ol-
maniz mimkiin degildir. Bu noktada
dogru yetki paylasimi cok énemlidir.
Bdylece hem zamaninizi planlayabi-

lirsiniz hem de yapacaklariniza za-
man ayirabilirsiniz. “Kitap okumayi
cok seviyorum ama zaman bulami-
yorum.” ya da “sinemaya gidecek
zaman bulamiyorum?” gibi ctimlelerle
¢cok sik karsilagiriz. Ben béyle ciimle-
leri kabul etmiyorum. Okursun da iz-
lersin de... Zaman yénetiminin de bir
sanat oldugunu diistiniiyorum. Yeter
ki planlamayi bilelim.

GEV: Markalarinizda birgok insan ca-
ismak igin yarigiyor. Sizinle calisacak
insanlari belirlerken hangi kriterleri dik-
kate aliyorsunuz?

Siileyman Onatea: Bundan yillar 6n-
ce calisacagim arkadaslarla ben go-
riistiyordum. Simdi bliyiidiik insan
kaynaklan ile gériisiiyorlar. Hangi
departman ve kriterlerde olacagini
belirleyip seciyorlar. Benim ise alim-
larda en cok dikkat ettigim kriterler
ise ; gelen arkadasin heyecani, pre-
zantabl olusu, pozitifligi, egitimine
énem veririm. Genel anlamda istekli
oldugunu , o enerjiyi bana vermesi
gerekiyor. Belki onun tecriibesi ya
da o konuda egitimli degildir fakat o
enerjiyi ve pozitifligi bana hissettirir-
se onu igse alabilirim. Ayni is basvu-
rusuna hem (iniversite mezunu hem
de ortaokul mezunu basvurabiliyor.
Yaptigimiz gériismelerde ortaokul
mezununun deneyimi ve heyecaniyla
sirketimize daha yararl olacagini dii-
sliniip ise alabiliyoruz. Ayrica SKT’
larda gérev yapmis kisiler énceligim-
dir.

GEV: Bildigimiz kadari ile bir aile sirketi-
siniz. Aile sirketlerinde basarili olmanin
ipuclari, anahtarlari nedir? Bizimle pay-
lasir misiniz?

Siileyman Onatca: Aile sirketinde
stireklilik aslinda diinyanin sorunu.
Diinya ortalamasinda 50 yili gecmi-
yor deniliyor. Tiirkiye de ise 25 yil ol-
dugu séyleniyor. Ben bu ortalamala-
ra inanmiyorum. Evet basarili olmak
zordur. Evet her aileyi ayakta tutan
yapitaslari vardir. Bizde de paylas-
mak, sevgi, saygi, yetki paylasimi en

énemli kriterlerdir. Daha énce de séy- »
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ledigim gibi aile icerisindeki bireyle-
rin her yénden katki koymalari gerek-
mektedir. Tabi burada benim esimin
rolii cok bliytikttr. Ailenin tabiri caiz-
se “cimentosu” diyebiliriz. Toparlayi-
ci ve baglayicidir.

GEV: “Insanlar var oldukca hayat, hayat
var oldukca sevgi var olacaktir. Bos isler
ile ugrasmamak lazim, hayati erteleme-
mek lazim.” diyorsunuz; bunun tzerine
konusabilir miyiz? insanlar hangi bos is-
lerle hayati erteliyorlar?

Siileyman Onatca: Bir énceki soru-
larda zaman kavramindan bahsettik.
Yaptigimiz is ne olursa olsun is haya-
tindan baska bir yasantimiz daha var.
Sosyal ve Kkiiltiirel yasamini atlama-
masi gerekiyor.

Sinema, tiyatro, mesleki toplantilar,
dostlarla vakit gecirme, SKTlarla
ilgilenme gibi. Sosyal sorumluluk
projelerinde yer alinmali diye diisti-
niiyorum. Insanlarin émriniin yetti-
gince topluma yararli olabilecegini
diisiiniiyorum. Toplum borcunu her-
kesin édemesi gerektigini disiini-
yorum.Tabi bunlari yaparken insanin
hayatini ertelememesi gerektigini de
diistintiyorum. Yarin yokmus gibi ya-

sayacaksin ayni zamanda 10 yil son-
rasinin planini da yapip calisacaksin.
Cefa cekmeden sefa siiriilmez. Ca-
lisacaksin, calisacaksin,calisacak-
sin...

Ben buradaki arkadaslarima hep
séyliiyorum. Siz farkinda olmadan
Sosyal Sorumluluk projesinin iceri-
sindesiniz, nasil? Siz iginizi layigiyla
yaptiginiz zaman bu sirket daha da
bliyiiyecek ve yeni personel istihda-
mina yer acilacak. Béylece topluma
faydali olup, sosyal sorumluluklarini
yerine getirmis olmaktadirlar.

GEV: Cevreye, dogaya verdiginiz dnem
de biliniyor. Onatga plaza ayni zamanda
Yesil Plaza; biraz bundan bahsetmemiz
mimkin mi?

Slileyman Onatca: Biz bunu da bir

sosyal sorumluluk projesi olarak
gordiik. Hikayesi de Istanbul’da TU-
SIAD’In bir toplantisina katildim. Hol-
landali bir profesér 6nlem alinmazsa
ileride su kithgi yasanacagini séyle-
di. Simdi nasil para icin kapkac olay-
lari oluyorsa ileride de bir sise su icin
kapkac olaylari yasanacagini anlatt.
Once ben buna inanmadim ama etki-
lendim. igerisine girip arastirdigimda
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dogru oldugunu gérdiim. Béylece bu
projeyi gerceklestirdik. Beyin sertifi-
kali ilk binayi insa ettik bunun yanin-
da enerji sertifikasi aldik.

GEV: is yasamindaki Siileyman Bey
nasil vakit gegirir; neler ile ilgilenmekten
hoslanir?

Slileyman Onatca: Bana STK sev-

dalisi derler. Onlarca dernekte gérev
almaya calistim. Dogada yiiriimeyi,
seyahat etmeyi, miizik ile ugrasmayi,
sanata ve sanatciya destek vermeyi
cok seviyorum. Kasim ayinda plaza-
mizda resim sergimiz olacak. Tiirki-
ye’nin her yerinden, her yastan kati-
Iimeimiz olacak. Yarisma yapilacak
ve 6dlil verecegiz.

GEV: Tirkonfed’ in gegmis ddénem y6-
netim kurulu baskanhdi yaptiginizi bili-
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yoruz. Turkiye’de ki vakif ve derneklerin
isleyisleri, gelisimleri ve misyonlari hak-
kinda bilgiye sahipsiniz. GEV lokal bir
vakif oldugunu g6z 6nline aldigimizda
vakfimizin geligimi, streci hakkinda da
bilge biri olarak sizden dislncelerinizi
almak isteriz. Biz nasil bir vakifiz? Dogru
yolda miyiz? Vakifimizi gelistirmek igin
neler yapmaliyiz? Bunlar hakkinda bizi
aydinlatir misiniz?

Siileyman Onatca: Vakfin kurulusun-
dan bugline kadar bazen mutfakta
bazen de disaridan dahi oldum. GEV
bizim bir cocugumuz gibidir. Bugiine
kadar bir siirii dernekte bulundum,
baskanlik yapttim ama GEV’in yeri
bende cok ayridir. Bu olusumun igin-
de yer alan herkesin géniil bagiyla, iyi
niyetle calistigini biliyorum.

Bir etkinlik yapiliyor liyelerimize me-
saj atiliyor yer gék insan kayniyor.
Ben daha énce bir kurulus da bunu
gérmedim. Bu da bu vakfin bugline
kadar ilkeli, diizglin, seffaf bir sekilde
calistigini gésteriyor. Bu vakfi kuran-
lara, bugiine kadar getiren Yénetim
Kurulu tiyelerine minnet borc¢luyuz.
Olenler var ise Allah rahmet eylesin,
yasayanlara uzun émiirler versin. Her
yerde gururla bahsedebilecegim, 6r-
nek gésterebilecegim bir vakif. lyi ki
GEVvar.

GEV: ‘Bilgi paylastikca buyur. Bilgileri-
nizi baskalariyla paylasirsaniz fayda-
niz olur ve anlam kazanir.” diyorsunuz;
genclere yol gdstermek adina bir de-
neyiminizi bizimle paylasir misiniz ve
genglere tavsiyeleriniz nelerdir?

Siileyman Onatca: Genclere verece-
gim éncelikli tavsiyem iletisime acik
olun. Kimse ulagilmaz degildir. in-
sanlarla iletisim kurun. Gidin tokala-
sin, nasilsiniz, iyi misiniz diye sorun.
Kendinizi tanitin, akili oldugunuzu
anlatin.

Bir de Ingilizce biliyor olmak artik ge-
cerli degil. Ingilizce zaten olmali yani-
na baska diller de eklemek gereklidir.
Mutlaka kisisel gelisime énem ver-
meli ve bunun icin cabalamalisiniz.
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Japonya’'nin baskenti olan Tokyo nUfu-
su 13.574.022 ve 2190.93 km?lik yizdl-
¢umdu ile Japonya’nin metropol kentidir.

Japonlarin teknoloji ve mimari tarzi ha-
vaalanina indigimiz anda karsimiza
¢ikiyor. Japonya’ya ayak bastiginiz ha-
vaalaninda buyUk bir pano ile karsilagi-
yorsunuz. Sembolleri olan sakura (kiraz
agaci), inld yanardaglari Fuji ve tapinak
resminin énunde fotograf ¢cekme san-
siniz var. Pasaport kontroll sirasinda
g6revli memurlarin sizi yénlendirmeleri,
saygili davraniglari ve gulerylzleri dik-
katinizi gekiyor.

Japonya gezimizi anlatmadan &nce
Tokyo’da dolayisiyla Japonlarla ilgili
g6zlemlerimi anlatmak istiyorum.Ja-
ponya’ya gittiginizde dikkat etmeniz
gereken en 6nemli sey kurallara uymak
olmali. Ahgveriste, metroda, yurlrken,
karsidan karsiya gecerken siranizi bek-
lemeli, soldan yUrimelisiniz.

Sigara iciyorsaniz acgik alan deyip siga-
ranizi yakamazsiniz. Parkta bile size
ayrilan bdlgenin disinda sigara icmek
yasak. Sigara izmariti dahil yerlere ¢op
atilmiyor. Bu durumda sigara icen sayisi
da azalyor.

Elinizde bir icecek veya yiyecekle kala-
ballk mekanlarda yirlyerek gezemez-
siniz. Sizi hemen uyarip uygun bir yere
davet ederler. GUnku sicak bir icecek
doékilup baskasina zarar verebilir.

Taksiye bindiginizde soférlerin hepsinin
takim elbiseli ve kravatli oldugunu gorir-
sUnuz. Bagisiklik sistemleri zayif oldugu
icin cok genis bir kitle maske ve eldiven
ile dolasir. Taksi soférleri de ayni sekil-
de hizmet verirler. Bu arada higbir yer-
de aligveris sirasinda para temasinda
bulunmuyorlar. Parayi kiicik dikdortgen
kaplara koyarak alip veriyorlar.

Magazalarda kiyafet deneyecekseniz
kabinlere ayakkabinizla giremiyorsu-
nuz. Giriste ayakkabilar ¢ikariliyor. Boy-
lece mekanlarin temizligi daha kolay
saglaniyor.

Halka agik alanlar dahil tuvaletlerdeki
klozetlerin galisma sistemleri teknolo-
jinin geldigi noktayi gosteriyor. Hijyen
¢ok 6nemli bu ylzde el temasi olmadan
temizligi saglayabiliyorlar. Sularin ve
klozetlerin 1sitma ayarl oldugunu an-
latmalyim. 13 milyonluk metropol de
polis géremiyorsunuz. Sug islenmiyor.
Guvenlik sorunu yok. Polis daha g¢ok

turistlere yol gésterip yardimci oluyor.
Medeniyetin gdstergesi bu olsa gerek.
Gece 24 hatta sonrasinda sokaklarda
bayanlar rahatlikla dolasabiliyor. Tokyo
dinyanin en gelismis metro aglarindan
birine sahip. 13 hat ve 285 istasyona
sahip. Bdyle olunca yerin 5 kat altinda
muhtesem bir yasam kurulmus, halkin
cogunlugu bu ulasim agini kullanmakta
bdylece trafik sorununu ¢ézmas oluyor-
lar.

Eger Japonya’da bir yabanci iseniz kay-
bolmaniz yolunuzu bulamamaniz im-
kansiz. Clinkl vatandas ya da gorevliler
size yardimci olmak icin adeta yarisi-
yorlar. Genel izlenimlerden bahsettikten
sonra Tokyo’da gértlmesi gereken bazi
yerleri tanitalim.
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Selda Toprak

Gezimize Tokyo’nun kuzeyinde bulunan
Asakusa’dan basladik. Geleneksel Ja-
pon hediyelik esya, yiyecek ve icecekle-
rin satildigi istanbul’'un Kapali Cargr'sin
hatirlatan, karsilikli yer alan 90 adet olan
dikkanlarda hatira veya hediyelik esya-
larinizi alabilirsiniz. 250 metre uzunlu-
gunda olan bu aligveris merkezi zaman
zaman bunlari dik kesen baska sokak-
larla buluguyor.
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Kendinizi kaybederek gezdiginiz bu so-
kaklar sizi Tokyo’nun en eski tapinagi
olan Sensoji Temple ‘e ¢ikarir. Farkli
birgok téren ve etkinligin yapildigi bu ta-
pinak goérselligi ile insanlarin ugrak yeri
haline gelmistir.

Tapinak merkezinden doguya baktigi-
nizda heybetli bir kule gériyorsunuz.
Tokyo Skytree Tower 634 m. ylksek-
liginde diinyanin en yiksek kulesidir.
Eski zamanlarda “Musashi” yani mu-sa-
shi diye adlandirilan kelimelerin bir oyu-
nundan alinmigtir. Bina sekli t¢genden
daireye dogru degismektedir. Kulenin
350m. ve 450 m. lerde Tokyo’yu 360
derece seyredebileceginiz seyir alanlari
olusturulmus, ayni zamanda bu bdlim-
lerde 2-3 kat alisveris yapabileceginiz
magazalara ayrilmistir. Kulenin alt kat
girisinde yénlendirme yapan gorevliler-
den baslayip bilet siralarini gosteren ve
sizi uygun asansére ydnlendiren guler
yUzlu kibar insanlar yizlerce kiginin ha-
reket halinde oldugu alani sorunsuz y6-
netebiliyorlar.

Kulenin alt katlari lokantalar ve aligverig
magazalari ile tamamlaniyor.

Sonraki duragimiz Akihabara, Tok-
yo’'nun hatta diinyanin, iletisim ve elekt-
ronik aletler konusunda énemli bir bdl-
gesidir. Bolge, bircok aligveris merkezi
sadece bu drlnleri satmaktadir. Fiyat
konusunda da diinyanin birgok yerinden
daha uygun ve farkh bir¢ok cesit olma-
sindan turistlerin mutlaka bir giininu bu-
raya ayirdigini gorlyorsunuz.

vl
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Gezi ® SeldaToprak

Bayanlarin en cok ilgi gésterdikleri bir
bélge olan Ginza sonraki duragimiz.
Chanel, Gucci, Zara, Yves Saint Lau-
rent, Prada, Armani gibi cok Iiiks ve Gnlu
magazalarin blyuk aligveris magazala-
rinin bulundugu modada son nokta de-
nen bir bélgedir. Ayni zamanda mimari
tarzlariyla da fark yaratan binalari bir
arada gérme sansiniz olacaktir.
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Yine bu bdlgede yer alan Tsukiji Market
bdlgenin taze veya dondurulmus sebze,
meyve, deniz Urinlerinin en blylk pa-
zaridir. Sehrin tim market, lokanta, ma-
navlarinin aligveris yaptigi yerdir.

Pazarin ¢ikisinda birbirine parale uza-
nan dar sokaklarda sagh sollu birgok lo-
kanta ve balik satis yerleri bulunur. ister
ayakuistl ister oturarak yemek yiyebile-
ceginiz ylze yakin kiiguk diikkanlari de-
neyebilirsiniz. Hepsi taze ve birbirinden
lezzetli, sushi ve balik gesitlerini tavsiye
ederim.
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Gezi

Selda Toprak

Tokyo’da son duragimiz Tokyo Sea Li-
fe Park oluyor. 7 deniz ve okyanuslar-
da yasayan ylzlerce canliyi barindiran
muhtesem bir akvaryum, kitiphane,
kafeterya, arastirma havuzlari ve gos-
teri alanlarini kapsayan olaganustl
guzellikte bir mekan. Peyzaj mimarhgi
kitaplarina konu olan bir mimariye sahip
bu alanin cevresi de ici kadar etkileyici.
Ziyaretcilerin yogun ilgisine sahip bu
mekan ayni zamanda 6grenciler icin de
dnemli bir kaynak oluyor. Farkli gin ve
saatlerde tuna, kdpek baliklari, pengu-
enler, deniz kuglarinin gésterilerini izle-
yebilirsiniz.

Bu bdlgeden ayriimadan énce de Kasai
Rinkai Park’'ta yer alan 117 m. ylUksek-
liginde débnme dolaba binerek Tokyo’yu
havadan izleme sansimiz oldu. Turu
yaklasik 17-20 dakikada tamamlarken
cevrenizdeki glzellikleri kusbakisi ola-
rak son kez gérerek Tokyo gezimizi bi-
tiriyoruz.

Bir daha Japonya’ya gider misiniz diye
sorsaniz evet derim, ¢lnki gérilecek
o kadar cok yer var ki...ne diyelim..kis-
metse olur....

@ GEV| KULTUR
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KUCUK AMA HUZUR DOLU

EVLER...

Interior Design ® Basak Can

ingaat sektoriiniin gelismesi ile birlikte
kiocUk metrajlarla c6zimlenen projelerle

veni yapilar da yikselmektedir. Son

zamanlarda sikca karsilastigimiz bu
projelerde kiicuk alanlari daha islevsel

ve pratik cozuUmlerle dekore etmek
mUmkondur.

@ GEV| KULTUR

-Peki, bu kiiclik metrajli evleri nasil daha ferah
ve kullanisii hale getirebiliriz?

Kuclk ev dekorasyonlarinda sik ve zarif tasarim-
lar olusturmak icin pilf noktalarindan bahsedelim.
Oncelikle herkesin de bildigi izere beyaz ve krem
tonlari mekanda ferahlik ve aydinlik yaratmakta en
6nemli baskin renklerdir. Béylece dar olan mekan-
lar gézimize daha genis ve ferah goérliinecektir.
Fakat renk se¢iminde kontrast bUtinligu ve renk
uyumu ¢ok dnemlidir. Dinyanin her yerinde seffaf-
hgin simgesi olarak gorilen beyaz, her evde farkli
bir estetije olanak saglar. Kii¢iik mekanlarda sik-
¢a acik renkler tercih edilse de yanina yardimci bir
renkle dekorasyonu daha sicak ve sirin bir hale ge-
tirebilirsiniz. Farkh bir rengi tek bir duvarinizda de-
tay olarak, yada duvar kagidi segimlerinizde tercih
edebilirsiniz. Bu tonun dekorasyonda yalniz kalma-
masi i¢in ise aksesuar segimlerinde de bu tonu goz
Oninde bulundurarak kirlent, tablo, perde, hal ya-
davazolarinizda uyum yakalayabilirsiniz.



Interior Design ® Basak Can

Genellikle krem ve beyaz tonlariyla her
renk kombinlenebilir. Fakat giinimuz-
de sik¢a tercih edilen renkler arasinda
mavinin, sarinin ve yesilin tonlari ile gri,
vizon tonlaridir.

Acik veya pastel tonlar ile dekore edil-
mis ortamlardaki mobilya secimleri de
oldukga 6nem tasimaktadir. Eger mobil-
yalarda beyaz yerine ahsap tonlar ter-
cih edilirise, duvar renklerinde kesinlikle
beyaz ya da krem tonlari tercih etmeli-
siniz. Aksesuarlarla renklendireceginiz
ortamlarinizda, perde ve halilarinizda
yine agik renkleri se¢gmelisiniz. Boylece
ahsabin sicakligiyla olusan samimi orta-
mi sadece aclk renklerle ferahlatmaniz
yeterli olacaktir. Aksesuarlarla da renk
uyumlar yakaladiginiz bir tasarim ile
huzurlu ve sicak bir ortam elde edebilir-
siniz.

Kuclk mekanlari daha islevsel ve aktif
olarak kullanabilmek icin aslinda énu-
muizde genis yelpazeler mevcut. Kiguk
evlerde sikga karsilagilan bir diger unsur
ise, 61U alanlardir. Kiguk metrajlarda bu
alanlarin énemi daha da artmaktadir.
Dolayisiyla, bu 810 alanlari belirleyip de-
korasyona dahil etmeliyiz. Bylece hem

bu alanlari degerlendirmis hem de gor-
selini daha iyi bir hale getirmis oluruz.

Dar alanlarda genis yerler acabilmek
icin yaratici fikirlerle tasarlanan ¢ok
amagcli mobilyalar tercih edilebilir. Oda
Olgulerinde 6zel mobilyalar yaptirilarak
minimum yerden maksimum kapasitede
alan kazanabiliriz .

Mesela kiicik cocuk odalarinda ranza-
Il tasarimlar alan kazanmak icin ideal
mobilyalardir. Bdylece hem ¢ocugunu-
za oyun alani agmis oluyorsunuz hem
de odasinda mobilyalarla bambaska
bir diinya kurmus oluyorsunuz. Kiguk
odalarda sade bir dekorasyon tercih
edilmelidir. Agiriya kagilmadan az ve 6z
esya kullanimi ile minimalist bir yakla-
sim sergilememiz gerekir. Béylece daha
modern bir dekorasyonla sik ve géz alici
bir glizellik ortaya koymus oluruz.

Dekorasyonun olmazsa olmazlari tabiki
de ev aksesuarlaridir. Agik tonlarda ter-
cih ettiginiz mobilyalarinizi renkli deko-
ratif aksesuarlarla birlestirirseniz daha
sicak ve samimi ortamlara sahip olabi-
lirsiniz. Aksesuar secimlerinde yine az
ama 6z tercihler yapiimalhdir.

GEV| KULTUR @
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Kugik ama cok aksesuarlar yerine bi-
yuk ama tek parca olarak tercih edilen
aksesuarlar mekanlarda daha modern
ve sik bir tasarima imza atmaktadir.
Zaten acik tonlar sizlere sonsuz renk
secimleri icin temel olusturmaktadir.
Kuguk ev dekorasyonlarinda en sik kul-
lanilan detay ise kuskusuz aynalardir.
Aynalar, mekanlarda derinlik yaratmak
icin basvurulan etkili tasarim unsurlarin-
dandir. Yansitici 6zelliklerini kullanarak
mekanlari genis ve ferah géstermemiz
mUmkundur.

Ayrica, kuguk evlerde dusinlilmesi ge-
reken bir diger 5nemli unsur da aydinlat-
madir. Bu mekanlarda aydinhk ortamlar

yaratmak da ¢ok dnemlidir. Gin 15131
maksimum seviyede kullaniimalidir. Ye-
tersiz kaldigi noktalarda ise yine dekora-
tif aydinlatma elemanlarina basvurmak
gerekir. Lambaderler, duvarlarda deko-
ratif aplikler mekanlarda az yer kapla-
makla beraber zarif ve sik bir atmosfere
sahip olmaniza yardimci olmaktadir.

@ GEV| KULTUR

Bu sekilde ikili kullanimlarda baz alin-
masi gereken tasarim unsuru mutfak
dolap renkleri olacaktir.

Acik yada beyaz tonlarinda calisiimis bir
mutfakta renk konusunda sinirlama ya-
ratmaksizin dekore edilebilir.

Fakat eger koyu ya da ahsabin tonlari
kullanilmis ise oturma gruplarinizda
mekéanin daha ferah olmasi adina acik
renkleri tercih edip, mobilyalarinizda
ise ahsap tonlan kullanarak mutfak
ile biitlinliik icerisinde olan bir mekan
tasarlamaniz gerekmektedir.

Gunumdizde salon ve mutfagin da bera-
ber calistigi mekénlarla sik¢a karsilasi-
yoruz. Peki, bu mekanlari hem birbirin-
den ayirip hem de nasil bir bitin olarak
huzurlu bir atmosfer yakalayabiliriz?

Ozel olarak mekana uygun tasarla-
nan, seperatér gérevi géren ara bél-
meler, dekoratif raf tasarimlari, tavan-
dan sarkitilan bélme detaylar yada
ortada hem ada olarak hem de masa
olarak da kullanilabilecek tezgahlar
gibi tasarimlari tercih ederek hem
mekéani ayristirabilir hem de yaratici
onerilerle mekanlarinizi daha kulla-
nigh hale getirebilirsiniz.
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VAKIF BURSIYERLERIMIZIN

-

Merhaba ben Sinem YUksek-
bas. 2011-2015 yillar arasin-
da Guney Egitim Vakfindan
burs aldim.

Mustafa Kemal Universitesi
iktisat B6limi mezunuyum.
Suan da Proje Danismanhgi
ve Isaret Dili Egitmenligi ya-
piyorum. GEV ailesi bana en
cok sosyal sorumluluk katti ve
okul yillarimda katiimis oldu-
gum projelerle hayata bakis
acimi degistirdi.

GEV mezunu olarak giizel
ailemin her zaman yaninda
olmak bana mutluluk veriyor.
Egitime yaptiklarn her katki-
dan dolayi sevgi ve iyilikle on-
lara minnettariz.

@ GEV| KULTUR

Merhabalar ben Emre Avci.
Cukurova Universitesi ingaat
Mihendisligi B6IUm 2016 yil
mezunuyum.Mezun olduktan
sonra insaat saha miihendisi
olarak ise bagladim.

1 yildir ayni yerde devam
etmekteyim. Gulney Egitim
Vakfinda 3 yillik bir bursiyerlik
serlivenim oldu. Bu slre zar-
finda hayatima y6n veren bir
cok insan ve fikirle tanistim.
Maddi ve manevi destegini
esirgemeyen tim vakif toplu-
luguna bir bireye yapilabile-
cek en 6nemli destegini sag-
ladig1 icin tesekkiir ederim.

Merhaba, ben Tufan Zan.
2017 yili Cukurova Universi-
tesi Sinif Ogretmenligi mezu-
nuyum. 2013 yilinda Gilney
Egitim Vakfi'ndan burs alma-
ya basladim. Vakfin iceresin-

deki samimiyeti gdrdikten
sonra genglik kollarina girme-
ye karar verdim. 2 yil genglik
kolu Uyesi 1 yil genclik kolu
baskan yardimcisi gérevini
ustlendim. Burs almaya bas-
ladigimdan andan itibaren
aile sicakhgr igerisinde mu-
kemmel bir ortamla bulustum.
Maddi manevi blyik bir des-
tek gérdim. En iyi dostlukla-
rimi bu vakifta tanigtim. Vak-
fin sagladigi maddi manevi
destek sayesinde hem kisisel
hem sosyal agidan kendimi
gelistirme imkani buldum. Bu
sayede mezun olur olmaz is
bulma imkanina sahip oldum.
Su anda Sinif 6gretmenligi
yapmaktayim. 2013 yilin-
dan beri her konuda yanim-
da olan, desteklerini bizden
esirgemeyen Glney Egitim
Vakfrna tesekkuri bir borg bi-
lirim. lyi ki GEV var. Daha cok
6égrencinin hayatina degmesi
dilegiyle..

Merhaba Simge Baday.Cu-
kurova Universitesi Matema-
tik B6IUmU mezunuyum. Su-
an da bir okulda 6gretmenlik
meslegini icra ediyorum.

Gev ailesine katilan herkesin
basindan gecen cok gizel
anilari vardir. Yolu Gilney
Egitim Vakfindan ge¢mis bu
glzel ortamin tadina varmis
olan herkes iyiligin, yardim-
severligin, birlikteligin, iyi
dostlar, glzel insanlar birik-
tirmenin ne demek oldugunu
yasayarak o6grenir. Yaptigi-
miz sosyal sorumluluk pro-
jeleri sayesinde meslegimin
en Ozel yanini yasayarak
6zel egitime ihtiyaci olan ¢o-
cuklara ulasarak onlara ders
veriyorum. Ve arkama dénip
baktigimda iyi ki diyebiliyo-
rum. Gev ailesi iyi ki var! :)



GONLUNDEN DOKULENLER

Ben irem Tiremis. Eskise-

hir Osmangazi Universitesi
Kimya Mduahendisligi 2017
mezunuyum. Ayni zamanda
GEV’in 2014-2017 bursiyerle-
rinden biriyim.

Muhendislik daha ilkokul yilla-
rinda hayalim olan bir alandi
ancak bu kadar severek ve is-
teyerek yapmak isteyecegim
bir meslek haline gelecegini
hi¢ distinmezdim.

Egitim hayatim boyunca ge-
rek sosyal, gerek mesleki, ge-
rekse kisisel anlamda kendimi
gelistirmeye 6zen gdsterdim.
Bu surecin her adiminda GEV
Ailesinin varligi azimsanama-
yacak boyutta oldu.

Edinilen dostluklarin yanin-
da saglanan imkanlar size
kendinizi 6zel hissettirmekle
beraber sizi bir adim ileriye ta-
styor. Okulu bitirdikten sonra
heybeme doldurduklarima is
arayisim basladi.

Ve sonu¢ olarak suanda ha-
yalimi yasiyor ve Uretim mu-
hendisi olarak is hayatina
baslamis bulunmaktayim.

Guney egitim vakfina eger
ilk kez gidiyorsaniz sizi guler
yuzle karsilayan insanlardan
olusan bir vakiftan cok sanki
kendi ailenizin yaniniza git-
migsiniz hissiyatini verir.

Cunku oradaki ortama hemen
alisirsiniz ve vakfa génul ver-
mis olanlar size yillardir bera-
ber oldugunuzu hissettirir. Ba-
na da oyle oldu ve 6grencilik
hayatim boyu bu baghliktan
cok mutlu oldum. Bu aileye
benide dahil ettiginiz icin son-
suz tesekkur ediyorum.

(2015 mku isletme mezunu)

Glney egitim vakfi benim her
zaman evim gibi hissettigim
yer olmustur. Bundandir ki
kuruma hayati uzak ya da ya-
kindan temas etmis herkes
zaman igerisinde benim igin
aile Gyelerimden farksiz oldu.

Bir olmak, beraber olmak ve
egitim gonallilerinin yaptiklari
her seyin kosulsuz karsiliksiz
olmasina sahit olmak,zaman-
la bunun bir parcasi olabilme
gururunu yasamak parayla
Olclilemeyecek biyik mutlu-
luklar yasamami sagladi.

Vakif araciligiyla hayatima
dokunan giren herkese son-
suz tesekkir ederim. Siz be-
nim en yakinlarim, ailemsiniz.
iyi ki GEV var, sizler varsiniz.

Gizem Ortagbayram

2016 mezunu

GEV benim igin Uzun suren
dgrencilik yillarimda degisen
onca Ogrenciye ragmen hig
yabancilik cekmedigim , ken-
dimi evimde hissettigim yer
(o] [ [V

Berkan Berk

2017 mersin tip mezunu

GEV | KULTUR @
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Bazi duygulari kisa ciimlelerle
ifade etmek kadar zor bir sey
olmasa gerek. Disunin ki
bir vakifa bursiyer olarak gi-
riyorsunuz ardindan onlarin
cocuklar olarak ayriliyorsu-
nuz... iste bu kadar 6zel, de-
gerli ve vazgegilmez hissetti-
rir GEV’li olmak. 2014 yilinda
mezun oldum ve GEV ailesin-
den aldigim degeri simdi 63-
rencilerimle paylasiyorum.

Ugur Vuranay

Selcuk Universitesi
ingiliz dili ve edebiyati

2014 mezunu

@ GEV| KULTUR

Glney Egitim Vakfi ile 2012
yilinda tanistim. Burs veren
bir kurumdan hi¢c beklemedi-
gim kadar sicakkanli insanlar-
la doluydu. Gerek burs veren-
ler gerekse benim gibi maddi
imkanlar kisith diger égren-
ciler beni gok sasirtmisti. is-
tanbul’da okumam dolayisiyla
yeterince vakifla ve vakiftaki
arkadaslarla siklikla gérise-
mesem de ¢ok guzel dostluk-
lar edindim. Bu Ulkenin bdyle
kuruluglara daha fazla ihtiyaci
var. Birbirimizi hi¢ birakmaya-
hm...

Basak Akbulut

Marmara Universitesi
Gazetecilik Bolimu

2016 mezunu

Disaridan bakinca vakif, ice-
riye girince sicacik bir yuva...
Gln gectikge sevgiyle buy-
yen kocaman bir aile.. O ka-
pidan ilk girdigimde sadece
“ben” diyordum. Cikarken ise
farkinda olmadan “biz” deme-
yi 6grenmisim. Bizlere farkin-
daligi ve sevmeyi asilayan
bu aileye ne kadar tesekkur
etsek az kalir. lyi ki bu aile var.
lyi ki bu ailenin tiyesiyim. iyi ki
varsin GEV...

Yusuf Orug

2016 mezunu

GEV aile dostluk demek zor
glnleri hep beraber atlatmak
demek. Orasi sadece burs
aldiginiz bir kurum degil kan
baginiz olmadan kardesler
edinebileceginiz bir yuva.

Elvin Duman
MEB Sinif Ogretmeni

2015 mezunu
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GEV Benim sevgili ailem!

Bdylesine icten, samimi, si-
cak bir ortamda bu havayi
solumak benim igin yasama
sevincim. Bu sansi biz ye-
ni nesil genglere veren, zor
zamanlarimizda yanimizda
oldugunu goénil bagi ile his-
settiren; sevginin, sayginin,
hosgériniin ve vefanin bir
arada oldugu; topluma ve in-
sanliga daha faydali bireyler
olarak yetismemize yardimci
olan, bizden sonraki nesillere
Isik olma yolunda buyik katki
saglayan emekg¢i ve yardim-
sever aile ortamidir.

Koray Can KORPE
insaat Miihendisi

2016 mezunu

Turkiye nin egitim sartlan
sosyal ve ekonomik durumu
ve ogrencilerin 6grencilik ya-
santilarinda ¢cekmis olduklari
sikintilar herkesge malumdur.
Ben binlerce égrenci arasin-
dan en sansli olanlardan biriy-
dim. Giiney Egitim Vakfi ndan
almis oldugum egitim destegi
sayesinde egitim hayatimda
kendimi egitimime ve kisisel
gelisimime  6zguluyebildim.
Bu beni kendi alanimda yetkin
olmaya ve devletime ve mil-
letime alanimda nasil faydali
olacagim noktasinda gelisme-
me yardimci olmustur. Bu tir
vakiflar devletimizin kurucusu
ulu énderimizin insa etmis ol-
dugu Cumhuriyet in bekasina
katkida bulunmaktadirlar. Tirk
gencligi nezdinde sahsim 6ze-
linde egitime verdikleri 6nem
ve desteklerden dolayi Glney
Egitim vakfina sonsuz Suk-
ran’larimi sunuyorum.

inci Gozde Varkal

Dokuz  Eylil  Universitesi
Calisma Ekonomisi ve
Endstri iligkileri

2016 yih mezunu.

Babasini kiigik yasta kaybet-
mis biri olarak zor bir cocukluk
dénemi gecirdim. Bes kisilik
odada bir dikis makinasinin
Uzerinde mum 1sigiyla ders
calisarak kazanmistim sevdi-
gim bu meslegi. Séylediklerim
de zerre kadar abarti yok eksik
bile aktartyorum cocuklugum-
dan kalan anilari.

Guney Egitim Vakfryla tanis-
mam bu dénemde oldu. Aldi-
gim burslar ve ailemin manevi
destegi hayatimda cok yonli
seyleri degistirdi. Bazen kiigik
dokunuslarinsanlarin hayatin-
da anlamli sonsuz bir mutlulu-
ga doénusebiliyor. O ylzden
bunu burada birka¢ cimleyle
anlatmam mumkdiin degil.

Goékhan MORGUL

Dahiliye Uzmani

Bizlerin her zaman yaninda
olan sadece 6grencilik hayati-
miz boyunca sinirli kalmayan,
aile ortami saglayan Giiney
Egitim Vakfi : Her seyin hakki-
ni vermekte mikemmelsiniz...

Anil Dagsuyu
2016 ¢l mezunu

Meb sinif 6gretmeni

GEV | KULTUR @
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1 OCAK 2018 ITIBARIYLE

Hukuk Késesi

ABULUCU SONRA DAVA

e Dinger isisaglam (LLM)

7036 sayili is Mahkemeleri Kanunu,
25.10. 2017 tarihli Resmi Gazetede

vayinlanmistir.

1 OCAK 2018 TARIHIi iTiBARIYLE YURURLUGE
GIRECEK bu kanun; is mahkemelerinin

kurulus gorev ve yargilama usulleriyle

zorunlu arabuluculuga iliskin hikimleri

kapsamaktadir. Bu tasariyla gelen kokli
degisiklikler kisaca sdyledir;

@ GEv| KULTUR

Kanuna veya bireysel ya da toplu is s6z-
lesmesine dayanan isg¢i, isveren alaca-
g1, tazminati ve ise iade talebiyle agilan
davalarda, arabulucuya basvurulmasi
dava sarti olarak aranacak. Arabulucu-
ya basvurma zorunlulugu icin alacak ve-
ya tazminat talebinin is iliskisinden kay-
naklanmasi gerekecek.

Dava, mahkeme 6éncesinde arabulu-
cuya basvurulmadig takdirde, dava
sarti eksikliginden reddedilecektir.

Mahkeme dava sartlarini incelerken
arabuluculuga basvurulmadigini tespit
ederse, s6z konusu noksanligin gide-
rilmesi icin taraflara siire vermeksizin,
dava sarti noksanligindan davay! red-
dedecektir. Arabuluculuk gérismeleri
sonunda taraflarin anlagsmaya varmalari
halinde, Uzerinde anlasiimis olan hu-



Hukuk Késesi

e Dinger isisaglam (LLM)

suslarin taraflarca tekrar yargi konusu
yapiimasi mimkin degildir. Taraflar
arabulucu huzurunda anlasamazlarsa,
s6z konusu uyusmazlik hakkinda dava
yoluna basvurmak mimkuindar.

Arabulucuya Is sézlesmelerinin feshin-
de, fesih bildiriminin tebligi tarihinden
itibaren bir ay icinde ise iade talebiyle
arabulucuya basvurulmak zorundadir.
Arabulucu atandiktan sonra li¢ hafta
icerisinde karar verilmelidir. Bu sure
zorunlu hallerde en fazla bir hafta strey-
le uzatilabilmektedir. Arabuluculuk faali-
yeti sonunda is¢i ve isveren tarafininise
iade konusunda anlasmaya varamama-
lari halinde, arabulucu tarafindan son
tutanagin dizenlendigi tarihten itibaren
iki hafta icinde is mahkemesinde dava
acllabilecektir.

Taraflardan birinin gecerli bir mazeret
gbstermeksizin ilk toplantiya katiima-
mas! sebebiyle arabuluculuk faaliyeti-
nin sona ermesi durumunda toplantiya
katilmayan taraf, davada kismen veya
tamamen haklh ¢iksa bile yargilama gi-
derinin tamamindan sorumlu tutulacak.
Ayrica bu taraf lehine vekalet Ucretine
hikmedilmeyecek.Arabuluculuk siireci,

her iki tarafin da ilk gérismeye katilma-
mas! sebebiyle sona ererse, agilacak
davalarda taraflarin yaptiklar giderler
kendi Uzerlerine birakilacaktir.

Zaman asimi yéninden ise HUAK Ka-
nunu diizenlemesine uygun olarak Is
Mahkemeleri Kanunu’nda da arabulu-
culuk yoluna bagvurunun zamanasimini
kesecegi dizenlenmistir.

is K. m.3/17 “Arabuluculuk birosuna
basvurulmasindan son tutanagin di-
zenlendigi tarihe kadar gecen surede
zamanasimi durur ve hak duslrlcu sire
islemez.” Yani arabulucuya basvuru
halinde siire bakimindan hicbir hak
kaybi1 yasanmayacaktir.

Arabulucu sistemi, mahkemeye gére
daha ucuz bir yéntemdir. Mahkemeler-
de oldugu gibi dava harci, noter, bilirkisi
gibi ek masraflarla ile karsilasiimamak-
tadir. Taraflar arabulucu gériismelerine
katiimiglarsa anlasma saglamalari ha-
linde arabuluculuk Ucret tarifesi Gzerin-
den esit sekilde 6deme yapacaklardir.
Anlagsma saglanamazsa iki saatten az
gbérisme sureleri Hazine’'den karsilana-
cak, iki saatten fazla sureli gérismeler-

Ll

de ise iki saati asan kisimlar taraflarca
esit sekilde karsilanacaktir.

Avukat Arabulucu Dinger isisaglam
(LLM)
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“Cetin BOGA igin....”

TABLO

kagitlar biter

kitaplar devrilir
muzik sUrtp gider
kalemin yazmaz olur
caylar tikenir

kuslar stzalar
gbkylzinden

bir dinya daha

bir siir

bir sayfa

bir sarki daha

bir yudum damlacik
duser gbzlerinizden

yUzin resmini gizer
yalnizhginin tablosunda
bir renk daha eklenir
dlumcal anilarina
ugurbdcekleri glineslenir
iri kizil bir nar

lale imgeli bir gl
konugundur masanda
sonra birden

Ispanya siner

siyah 6zleyiglerden

o eriyen

bakiglarina...

@ GEv| KULTUR

Edebiyat ® Ersan Altiok

Bilincaltiniz pusu mu kurar bazi geceler?
Bu yGzden midir o ugan halilar? Virajli bir
karayolun az isikli ya da gokyuzindeki
yildizlarin arenasinda. Birbirinden uguk
duslerinizdeki sikintiyla, ytzunldzden
sUz0lUp duran o gizli terler.

Sonra yUrimek Seyhan’in kiyilarinda,
bir denizi dusltnerek, Akdeniz’i mi ya
da hangisini? Siirsel akintilar gibi yu-
rimek...( Bir avu¢ su mudur bazen ok-
yanus? Yoksa her damla bana éyle mi
geliyor? Bunu hig¢ bilmiyorum.)

Martilar yikar kanatlarini , sarkilarin on-
larsizlig1 savundugu saatlerde. Belki de
encok martilardinler, art arda park etmis
araclarin teyplerindeki o agk sarkilarini..

Nedense hep birbirine kismus sevgili-
ler mi olur, hi¢ konusmaksizin yan yana
oturmus? Ustelik giinlerden “Sevgililer
glni”dir! Saatlerce sessizce, sanki iki
donuk put gibi kimildamalardan...

Butln neden, iki kisiyi agirlayabilecek
bir sicak evin 8zlemidir aslinda. Bulusup
sarilabilecekleri bir yerin olmayisinin
ve 8yle nehirler boyu sevisemeyislerin
o derin acisi. Basbasa, yalniz ve 6zgur
olmayisglarin baskaldirisi. Hep eksik olu-
nuslardan biyulyen bir sikinti.

Bu yuzden bir klipte oynuyormus hava-
sindadir o gengkiz.

Bekledigi cicegi aldiktan sonra, basi-
ni kiiguk bir gururla kaldirip uzaklasan.
Cirpinan ylreginde o biricik sevgi igin,
kurtariimis bir onur...

Yapmacik avuntular, olabileni kaniksa-
yiglarin issizhiginda. Adi, Bir arpa boyu
mutluluga karisan duygular olan. Sonra
kaciriimis bakiglar uzakhgindaki hiizin!
Yerini bir yudumluk coskulara birakan
bir agkin dykusu. Sevgiler yalniz sanci-
I, tutsak... Ask mi, deli bir isyan mi, belli
degil1 Nehirler boyu bir ask dykusu is-
te...

(2003/Adana)
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NE COK KIRMIZIYDI GECE...

Edebiyat ® Ersan Altiok

Sonra yine hep kendimize dénlp dur-
dugumuz, o kirmizi saatlerdeydik. Biraz
baygin, biraz hazin, birazdumanli.Bugu-
lanmis bir gece yarisiydik belki, duygu-
larimiza umuttan avunuglar actiran. Da-
lip gidisler 6ncesinin, o son sézciklerine
siginiglarda..

Oylesine kendince yalnizliklardi sigin-
digimiz. Doganin bizi avuglarinda ba-
rindirdigi bu yerde 6zgurligimizi kul-
laniyorduk. Bellegimizin kurakhigindan
uzaklasip yemyesil bir vahaya ulagsma-
nin mutluluguydu yasadigimiz. Sirin bir
Akdeniz Kiyisinda; ¢ilginca kacgislarimi-
z1 sevinglerle renkledigimiz, o sessiz de-
niz evlerinden birindeydik.Yudumladigi-
miz gizelim her kirmizi damlada, biraz
daha soluklaniyordu kanatlarimiz. Sinir-
siz ucabilmenin duygulari sariyordu her
yanimizi. Hayatin bize cdmertge sunup
durdug@u, o bltin acilarla ateskes im-
zaladigimiz anlardaydik. Kimsesiz ma-
garalarca dingin, unutulmus kuyularca
Ozleyisli ve gézaltindan yeni kurtulmus
insanlarca umutlar saskini arayislar olu-
yordu bakislarimiz...

Bir dervis sabrinda yurtyordu zaman ve
bizler alabildigine bir uysalliga blrini-
yorduk. YUre@imizde yer etmis sarkilarin
ritmiyle ayak uyduruyorduk hayata. Or-

@ GEV | KULTUR

tak devinimlerle bir bltinlik saglayan
dansgilardik belki de. Gulimseyislere
susamigligimizin  hi¢ yazilmamis dip-
notlarinda.

Aksamustlerinin bizi cagiran isliklari
doluyordu kulaklarimiza. Gecenin saat-
leri carcabuk gelip catsa da, o tanidik
bulutlar uzanip gecse de Uzerimizden;
baygin dudak ug¢larimizla oksamak isti-
yorduk, lacivert gokyuzinun yildizlarini.

Damarlarimizyumusuyordu o saatlerde,
g6z kapaklarimiz usulca mayisiyordu.
Bir dmriin bitin icten dokulugleri birer
birer akip ¢ogaldik¢a; durmayip tiketi-
yorduk, bir mahzenin igilmeyi bekleyen
siselerini. Yine buruk dalgalaniglar olu-
yordu bizi selam selamlayan. Herkesten
gizli tirmaniyorduk dussel tepelerimize.
icerisinde debelendigimiz bir depremin
yikintilari arasinda kendimizi kurtarmay!
umarak! Herkes bagka turlt yiziyordu,
kendi denizinin mavi sularinda. Herkes;
kendi sokaginin ¢ikmazinda uzaklasi-
yordu, o yabanci ylzler gezdiren cadde-
lerden.Oysa, paylasilacak bir seyler de
olmaliydi soframizda. Dostlugu ve za-
mana konuklugumuzu cogaltmaya bir-
likteydik ve NE COK KIRMIZIYDI GECE

(2002/Adana)

UNUTAMADIKLARIM VAR
bosluklar arasinda
bosaliverir saras siseleri
kahve fincanlari

kirmizi dudak izli kadehler
bosaliverir her yan

dulup dalup kil tablalari

zaman gibi saatler bosaliverir
giin déner sirtini yasadaklarina
gidenler, kalanlar sonraya
bosaliverir geceler

akilda tutabilmig

cizer 6zetini

sessizligimizin

bosaliverir mrin birdenbire
ddsinirim

meger ne ¢ok yalnizmigim
ne ¢cok az

anlatamam...
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YORESEL LEZZETLER

Yemek Kiiltiiriimiiz ® Ersan Altiok

ISPANAKLI KOFTE

GEREKLi MALZEMELER

Hamur icin malzemeler;

1 kase un
1 kase ince bulgur

1 tath kasig1 tuz

I¢ harci igin;

2 deste Ispanak
3 orta boy sogan
Karabiber
Kimyon

Tuz

Yarim ¢aybardagi siviyag

Sosuigin;

4 orta boy domates

4 dis sarmisak

1 ¢ay bardagi siviyag
1 tatli kasigi salca

Maydonoz

Hazirlanisi;

Bulgurumuzu sicak su ile islatiyoruz ya-
rim saat bekliyoruz. Daha sonra un ve
tuzu yavasca ekleyip su ile yogruyoruz.

Sosun yapilisi;

Domatesleri rendeleyip sal¢a ve siviyag
ile tavada iyice kavuruyoruz.

Ic Malzemesinin Yapilisi;

Ispanaklari iyice yikiyoruz dograyip Us-
tine sicak su ekleyip yumusatiyoruz.
Daha sonra yarim cay bardagi siviyag-
da sogani kavuruyoruz.

Yumusattigimiz 1spanaklarin suyunu
slzip kavrulmakta olan soganin igine
ekleyip baharatlarla birlikte kavurmaya
devam ediyoruz.

Yogurmus oldugumuz hamurdan yu-
murta blyukligunde alip kofte gibi agi-
yoruz. Agmis oldugumuz hamurun igine
Ispanakli i¢ harci konularak kapatilir.

Daha sonra kaynayan suyun igine kéfte-
ler atilir. Kéfteler suyun Gzerine ¢ikma-
ya baslayinca borcama aliyoruz.

Domates solu ile birlestirip sarmisak ve
maydonazla susledigimiz koftelerimiz
hazir.

Afiyet Olsun :)



TATARI

YORESEL LEZZETLER

Yemek Kiiltiiriimiiz ® Ersan Altiok

ORBAGSI

GEREKLI MALZEMELER

Hamur icin malzemeler;

1 subardagi un

1 yumurta

1 cay kasigi tuz

1 gorba kasigi zeytin yag
Su

i harciicin;

100 gr. Dana kiyma
1 adet sogan

Tuz- karabiber

Sosuigin;

1 su bardagi haslanmis nohut
1 su bardagi yogurt

1 yumurta sarisi

1 corba kasig nisasta

4 subardagi et suyu

2 dis ezilmis sarmisak

Uzeriigin;

« 2corbakasig! tereyag
« 1tath kasigi kurunane
« 1tath kasigi pul biber
Hazirlamisi;

Unu eliyoruz ortasini agip yumurta, tuz,
zeytinyagini karistinp yavas yavas su
ekliyerek ele yapismayan hamur hazir-
liyoruz .Hamuru ikiye bélup bir saat ka-
dar dinlendiriyoruz.

Kiyma harci igin soganlari ince ince ki-
yip tuz, karabiber ve pul biber ile kiymayi
karistiyoruz.Hamuru bicak sirti kalin-
hginda agip 3 yada 4cm buyUkligun-
de karelere béllp bir cay kasigr kadar
kiyma harcini karelerin icine yerlestirip
kapatiyoruz. Et suyunu kaynatmaya
basliyoruz daha sonra kaynayan suya
nohutlari ve hazirlamis oldugunuz ha-
murlari dikkatli bir sekilde ilave ediyoruz.

Diger tarafta yogurt yumurta sarisi ve
nisastayi ¢irpip kaynayan yemegimizin
icine karistitarak yavas yavas ekliyoruz.
Son olarak tereyagini kizdirip nanemizi
ekliyoruz ve gcorbamiza karistiriyoruz.

Afiyet Olsun:)
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GUNEY MUTLU GUN / BASSAGLIGI
EGITIM

VAKFI KARTLARIMIZ

v

s
bu mutlu gananaza Vakfimiza bagis yaparak kutlamaktadir. M U I LU G U N KA R I I

Gelirimizin bir diger kalemini de dogum giinleri ve evlilik y1ldénemleri
gibi her tiirlii sizin mutlulugunuzu iceren Mutlu Giin Kartlarimiz
olusturmaktadir. Ozel giinlerde vakfimiza yapacaginiz her Mutlu
Giin Kart1 siparisi; 6zgiir, cagdas ve gelecege giivenle bakabilen,
iilkemize bir egitimli gen¢ daha ilave etmek demektir.

Sayin:

BASSAGLIGI KARTI

e Vefatlarin biraktig lizlintiiyli paylasmak ve dostlarimizin bu aci
i - : b _ > e
glinlerinde yanlarinda oldugumuzu belirtmek iizere Bagsagligi
kartlarimizla da hizmetinizdeyiz.

Verilen her taziye mesaji1 basarili ve yetenekli 6grencilerin
\ egitiminde hayat buluyor. Siz de Bassaglig1 Kart1 siparisi yaparak
genclerimize umut 15181 olabilirsiniz.

|— Bagislarimiz icin Gev Banka Hesap Numaralari —|

is Bankasi Vakifbank
Hes. No.: 6014 0064503 Hes. No.: 040 00158007272553520
IBAN : TR680006400000160140064503 IBAN : TR800001500158007272553520

Cemal Paga Mah. Bahar Cad. Karakas Apt. GEV KART Tel. :+90(322) 454 40 25 - 453 6182

No:30 Asma Kat D:2 - Seyhan / Adana SiPARiSI.ERiNiZ Fax :+90 (322) 45725 67
info@guneyegitimvakfi.org.tr | GlN
www.guneyegitimvakfi.org.tr

Gsm : +90 (539) 21079 80




GUNEY YARDIM
EGITIM

VAKFI PANOLARIMIZ

KUTLAMA

Gelirimizin biiyiik bir b6limiinii nisan,
diigiin, acilis, kokteyl vb. her tiirlii
kutlama mesajlarini igeren panolar
olusturmaktadir. Ozel giinlerde
vakfimiza yapacaginiz her pano
siparisi; 6zgiir, cagdas ve gelecege
giivenle bakabilen, iilkemize bir
egitimli gen¢ daha ilave etmek
demektir. Davetiyelerinize, * 6zgiir ve
cagdas egitim icin 4544025/4536182
no’lu telefonlardan Giiney Egitim Vakfi

GUNEY EGITIM VAKFI

Vefatlarin biraktigl Gizlintiiyi paylasmak
ve dostlarimizin bu aci giinlerinde
yanlarinda oldugumuzu belirtmek tizere
taziye celenklerimizle de hizmetinizdeyiz.

panosu gonderiniz” notunu eklemeyi 3
unutmayiniz. i
3
CELENK 3
3

Verilen her taziye mesaji basarili ve
yetenekli 6grencilerin egitiminde
hayat buluyor. Siz de ¢elenk bagisi
yaparak genclerimize umut 15181
olabilirsiniz.

I_ Bagislarimiz icin Gev Banka Hesap Numaralari —|

is Bankas Vakifbank
Hes. No.: 6014 0064503 Hes. No.: 040 00158007272553520
IBAN : TR680006400000160140064503 IBAN : TR800001500158007272553520

Cemal Paga Mah. Bahar Cad. Karakas Apt. GEV PANO Tel. :+90(322) 454 40 25 - 453 6182
AMSEESL BT T D AT 2T LT Fax : +90 (322) 457 25 67
info@guneyegitimvakfi.org.tr |Q|N Gsm : +90 (539] 21079 80

www.guneyegitimvakfi.org.tr




“Basari Tesaduf Degildir”
“Basari Azmedenlerindir”

“Egitimde Feda Edilecek Fert Yoktur”
AP
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Cocuklarin gozii acildi,
Ciinkii ERAL acildi!
likokul ® Ortaokul

GUZELYALI'D

E I ilkokul / Ortaokul: 0322 232 0 372 Temel Lise: 0322 234 0 201
www.eral.k12.tr

Turgut Ozal Bulvari Giizelyali Mh. Turgut Ozal Bulvari Giizelyali Mh.
OKULLARI 81107 Sk. No:3/1 Cukurova/ADANA | 81108 Sk. No:16 Cukurova/ADANA | E3@/eralokullari




